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O presente relatório de atividades reporta ao exercício da atividade da Junta de Freguesia 

do Lumiar durante o período compreendido entre 1 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro 

de 2022, no sentido de este ser apreciado na próxima Assembleia de Freguesia ordinária de 

14 de abril de 2023 a decorrer no Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar. 

A junta de freguesia do Lumiar enquanto autarquia local, tem um papel essencial na 

promoção dos valores democráticos, no estímulo à participação ativa dos cidadãos e 

entidades bem como na fomentação dos laços entre o decisor político e a população. O 

municipalismo é também ele desenvolvido cada vez mais pelas freguesias e no Lumiar temos 

a clara noção de que as políticas de proximidade são uma mais-valia para a real resolução 

de problemas dos cidadãos, motivo pelo qual o serviço público tem sido a linha orientadora 

de todos aqueles que fazem parte desta autarquia local. O presente relatório de atividades 

do ano de 2022 retrata isso mesmo, o esforço conjunto de melhorar as condições e a 

qualidade de vida de todos os habitantes da nossa freguesia tendo plena noção de que 

somos uma freguesia que pertence a uma cidade cosmopolita e internacional bem 

enquadrada num panorama Ocidental. 

Neste último ano muitos foram os desafios com que a equipa da Junta de Freguesia do 

Lumiar se viu confrontada, mas em todos eles pensamos que houve uma superação sempre 

transpondo até as expetativas iniciais. Com restrições financeiras e com uma premente 

necessidade de reorganização interna, a Junta de Freguesia do Lumiar soube, a custo, mas 

com empenho e dedicação suplantar estes desafios. 

O foco foi geral e esteve sempre ligado com a execução das Grandes Opções do Plano com 

sentido de responsabilidade, entrega, empenho e a verificação da utilidade pública do 

mesmo. O ano de 2022 foi desafiante, mas igualmente marcante por toda a aprendizagem 

que criou em toda a equipa da Junta de Freguesia do Lumiar preparando assim para 

melhorar as respostas a imprevistos ou desafios futuros. 
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1 Capítulo I – Relativo ao 1.º trimestre de 2022 

 

2 Representações e/ou reuniões realizadas  

____________________________________________________________ 

 

Administração Autárquica  

• Dezassete reuniões de executivo, das quais, 4 reuniões públicas;   

• Participação por inerência nas sessões da Assembleia Municipal de Lisboa;  

• Atendimentos ao público: 58 

 

Reuniões e Relações Institucionais 

• Reunião com a Associação de Moradores do Lumiar e Lumiar Centro; 

• Reunião com a ARAL – Associação de Moradores do Alto do Lumiar; 

• Reunião com a Associação de Pais do JI do Lumiar e EB1 Quinta dos Frades; 

• Reunião Associação de Pais da EB 2/3 Lindley Cintra e Secundária do Lumiar; 

• Reunião com os Rotary; 

• Reunião com a Federação Portuguesa de Cicloturismo e Utilizadores de Bicicleta 

(FPCUB); 

• Reunião com o Agrupamento de Escolas Virgílio Ferreira; 

• Reunião com a APAF da Escola Básica do Lumiar - Alto da Gaia; 

• Reunião com a Associação de Pais do JI e EB1 Telheiras; 

• Reunião com a Associação Sempre Ligados; 
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• Reunião com a Escola do Alto do Lumiar; 

• Reunião com o Recreativo Águias da Musgueira; 

• Reunião com o departamento de CDCs da Cãmara Municipal de Lisboa; 

• Reunião com a Associação de Ginástica de Lisboa; 

• Reunião com a Reitora do Colégio São Tomás; 

• Reunião com a ENSP; 

• Reunião OSCE - Organização para a Segurança e Cooperação na Europa, Peritos na 

área eleitoral, com a missão de avaliar as eleições legislativas de 2022; 

• Reunião com a CMP - Confederação Musical Portuguesa; 

• Reunião CNE - Agrupamento 66; 

• Reunião com a H SARAH Trading; 

• Reunião com o ISEC; 

• Reunião com o CLIP-Recursos e Desenvolvimento; 

• Reunião com o Projeto Europeu PAFSE; 

• Reunião com a Humana Portugal; 

• Reunião com a APRe! - Associação de Aposentados, Pensionistas e Reformados - 

núcleo do Lumiar; 

• Reunião com o Projeto Radar; 

• Reunião com o Diretor do Lar Militar da Cruz Vermelha Portuguesa; 

• Reunião com os Amigos Paço Lumiar; 

• Reunião com a Comunidade de Energia de Telheiras; 

• Reunião com a Parceria Local Telheiras; 



8 

 

• Reunião com a Vereadora Laurinda Alves; 

• Reunião com a UITN – Unidade de Intervenção Territorial Lisboa Norte; 

• Reunião com a Casa da Cidadania; 

• Reunião com a organização do Cine Conchas; 

• Reunião com o Vereador Ângelo Pereira; 

• Reunião com a Cofidis, tendo em vista a mudança da sede desta empresa para a 

Freguesia do Lumiar; 

• Reunião com o Indo-European Science Arts Association - A Associação Indo-Europeia 

de Ciências e Artes (AIECA), uma associação sem fins; 

lucrativos que se encontra sediada na Freguesia de Lumiar; 

• Reunião com a Cáritas Diocesanas de Telheiras; 

• Reunião com a Associação de Proprietários da Quinta dos Alcoutins; 

• Tuna da UTIL; 

• Reunião com os parceiros para a candidatura europeia aos Jardins da Paz; 

• Reunião com o STML – Sindicato dos Trabalhadores do Município de Lisboa; 

• Vetor Estratégico (Fundos Comunitários, Capacitação, Planos Territoriais e Projetos 

de Investimento); 

• Reunião com a Associação Lugar-Comum; 

• Reunião com o Metropolitano – obras no Campo Grande; 

• Reunião com a EMEL; 

• Reunião com a Cáritas Paroquial Lumiar; 

• Reunião com a APCD - Associação Portuguesa de Crianças Desaparecidas e 

Vulneráveis; 
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• Reunião com o Colégio Manuel Bernardes; 

• Visita às obras do Metro no Campo Grande; 

• Reunião com os promotores da candidatura europeia aos Jardins da Paz; 

• Reunião com o Centro de Arbitragem da Universidade Autónoma de Lisboa; 

• Reunião com o Ginásio Clube de Lisboa; 

• Reunião direito de superfície de Telheiras; 

• Reunião com a Parceria Local Telheiras - grupo de trabalho "Telheiras Sustentável"; 

• Reunião com a Parceria Local Telheiras - Grupo de Trabalho "Adoção de canteiros". 

 

Representação geral 

• Sessão de entrega de casas na Câmara Municipal de Lisboa; 

• Almoço no Lar Militar da Cruz Vermelha Portuguesa; 

• Entrega de Carro à 41ª esquadra da Polícia de Segurança Publica;  

• Presença na Tomada de Posse dos novos corpos dirigentes dos Leões de Portugal; 

• Presença na Tomada de Posse da ACCL – Associação das Coletividades do Concelho 

de Lisboa; 

• Inauguração de Estação GIRA no Lumiar; 

• Visita do Presidente do distrito Rotary à Junta de Freguesia do Lumiar, 

• Presença no Jantar dos Rotary; 

• Participação num Focus grupo de saúde promovido pela Câmara Municipal de 

Lisboa; 

• Participação em Oração no Templo Radha Krishna; 
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• Presença em almoço Templo Hindu; 

• Representação da Junta de Freguesia do Lumiar no Congresso da ANAFRE nos dias 

11, 12, 13 de março;  

• Sessão 5B Alvaláxia; 

• Presença no jantar dos Lions; 

• Participação na reunião para a elaboração da Carta de Habitação da Câmara 

Municipal de Lisboa; 

• Cerimónia abertura ComunicAlta; 

• Participação na reunião anual do CLIP; 

• Participação na reunião promovida pela Câmara Municipal de Lisboa sobre Riscos de 

Corrupção; 

• Membro do Júri Idealizalta; 

• Abertura Conferência Lions; 

• Aniversário da Freguesia do Lumiar; 

• Visita da dos membros da Assembleia de Freguesia à Junta de Freguesia seguido de 

almoço convívio;  

• Participação na Manifestação por melhores condições na Escola Secundária do 

Lumiar, no dia 8 de abril; 

• Participação em reunião promovida pela Câmara Municipal de Lisboa sobre apoio 

Alimentar; 

• Presença em almoço nos Inválidos do Comercio;  

• Presença no Almoço de Páscoa do CAJIL; 

• Presença na Corrida Luzia Dias; 
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• Entrega carro à 19º Esquadra da Polícia de Segurança Pública; 

• Visita ao ICA - Instituto do Cinema e do Audiovisual; 

• Visita às novas instalações da Cofidis no Lumiar. 

 

Outros 

Eleições Legislativas 2022 

No dia 30 de janeiro realizaram-se as Eleições Legislativas, a Junta de Freguesia do Lumiar 

organizou, com todas as medidas de contingência e segurança, este momento eleitoral que 

se realizou sem incidentes. Dos 39.116 eleitores inscritos para votar na Freguesia do Lumiar, 

foram registados 28.635 votos, uma percentagem de 73,21% votantes, muito acima da 

média nacional. No dia 23 de janeiro a Junta de Freguesia do Lumiar também recebeu os 

votos antecipados. 

 

Candidaturas de apoio técnico ao Energy Poverty Advisory Hub (EPAH) 

A Junta de Freguesia do Lumiar apresentou uma candidatura, em parceria com a Parceria 

Local de Telheiras, ao Energy Poverty Advisory Hub (EPAH), para 9 meses de apoio 

personalizado para desenvolverem ações de combate à pobreza energética.  

 

Candidatura “Jardins da Paz” 

A Junta de Freguesia do Lumiar, em parceria com a Parceria Local de Telheiras, está a 

elaborar uma candidatura a fundos europeus para a construção de um "Gardens of Peace". 

Os "Jardins da Paz" consistem em jardins nos quais existem intervenções artísticas que 

evoquem e promovam a paz. O projeto começou em 2018 em França, para assinalar os 100 

do final da 1ª Guerra Mundial, e agora pretendem expandir o conceito, implementando-o 

de forma mais abrangente. Para além da promoção da paz em oposição à guerra, a ideia é 

que estes jardins possam estar também associados a temáticas como a paz nas próprias 

https://energy-poverty.ec.europa.eu/index_en
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comunidades locais, entre vizinhos, entre regiões e até mesmo a paz a nível 

individual/interior. Através do projeto que será candidatado, pretende-se que os 6 jardins, 

em 6 capitais europeias, sejam construídos com o envolvimento das populações e entidades 

locais e que todo o processo seja acompanhado por iniciativas relacionadas com o tema 

(workshops, palestras, atividades com escolas, etc). 

 

Recolha Bens Ucrânia 

A Junta de Freguesia do Lumiar associou-se à Câmara Municipal de Lisboa na recolha de 

bens para o povo ucraniano. A recolha teve início no dia 28 de fevereiro e foi realizada tanto 

na sede da Junta de Freguesia do Lumiar, como no Polo de Telheiras, de segunda a domingo. 

Os bens recolhidos foram produtos de higiene, roupa, artigos de saúde, bens para crianças 

e alimentos não perecíveis. A iniciativa ainda se mantém, mas uma vez que o fluxo de 

entregas diminuiu, a mesma só se realiza atualmente na sede da Junta de Freguesia. 

 

756º Aniversário da Freguesia do Lumiar 

No passado dia 2 abril a Freguesia do Lumiar celebrou o seu 756º aniversário. A celebração 

teve lugar no Auditório da Biblioteca Municipal Orlando Ribeiro e contou com a atuação de 

várias valências da Junta de Freguesia: CAF Quinta dos Frades; CAF São Vicente; CAF EB1 

Telheiras; Centro de Artes e Formação do Bairro da Cruz Vermelha; Centro de Convívio do 

Paço do Lumiar; Universidade da Terceira Idade do Lumiar; Biblioteca Maria Keil. Esta 

celebração contou com a presença do Presidente da Câmara Municipal de Lisboa, Eng.º 

Carlos Moedas e com a presença de quatro anteriores Presidentes da Junta de Freguesia do 

Lumiar, Luís Filipe do Nascimento Caeiros, Rui Manuel Malta Vacas, Nuno Roque e Pedro 

Delgado Alves, bem como dos membros da Junta de Freguesia, do Presidente da Junta de 

Freguesia, do Presidente da Assembleia de Freguesia e demais membros que puderam 

marcar presença. 
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Nesta cerimónia foram entregues as condecorações atribuídas em 2020 e 2021, referentes 

a 2019 e 2020 respetivamente) que, devido à situação pandémica, não puderam ser 

entregues aquando da sua atribuição.  

Foram ainda entregues as condecorações atribuídas em 2022, relativas ao ano de 2021, 

segundo o Regulamento de Atribuição de Condecorações, aprovado em Reunião de 

Executivo no dia 4 de novembro de 2010, em Assembleia de Freguesia do Lumiar realizada 

em 09 de dezembro de 2010 e publicado na 2.ª Série do D.R., de 13 de janeiro de 2011. 

Condecorações atribuídas na reunião de executivo de 28 de março de 2022: 

• Medalha de Honra por serviços prestados no âmbito de apoio à população durante 

o período pandémico às seguintes instituições: 

o Banco Alimentar Contra a Fome; 

o Banco de Bens Doados; 

o Serviço Municipal de Proteção Civil; 

o Ares do Pinhal; 

o Crescer; 

 

• Medalha de Mérito por serviços prestados no âmbito de apoio à população durante 

o período pandémico às seguintes instituições: 

o Centro de Saúde do Lumiar; 

o UDIP Alta de Lisboa, Santa Casa da Misericórdia; 

o Cáritas Paroquial do Lumiar, Igreja de São João Batista; 

o Cáritas Paroquial de Telheiras, Igreja N. Sra. das Portas do Céu; 

o Centro Paroquial de N. Sra. do Carmo do Alto do Lumiar; 

o Centro Social da Musgueira; 

o CAJIL; 

o Leões de Portugal; 

o Crevide; 
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o Centro de Acolhimento Temporário a Refugiados CML; 

o CASA QUI; 

o Associação Vida Autónoma; 

 

• Medalha de Dedicação Cobre, por 15 anos de serviço a: 

o Deolinda Maria Aires Teixeira; 

o Maria Margarida Nunes Cabral; 

 

• Medalha de Dedicação Prata, por 25 anos de serviço a: 

o António Augusto Figueiredo; 

o João Fernando Cardoso Correia; 

o Manuel Soares Meneses; 

o Maria Celeste Cardoso De Almeida Pereira; 

o Patrocínia Correia Vieira; 

o Paulo Jorge Gonçalves De Matos; 

 

• Medalha de Dedicação Ouro, por 35 anos de serviço a: 

o Cristina Margarida Dias; 

o Vítor Manuel Martins Mota. 

 

3  Divisão Administrativa e Financeira 

____________________________________________________________ 
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3.1 Secretaria-geral  

____________________________________________________________ 

Durante este período houve a necessidade de repensar e reconfigurar o atendimento em 

Telheiras, resultando isso, no encerramento provisório do Espaço de Cidadão, para que se 

possa reabrir com todas as condições necessárias a estes serviços específicos. A 

acessibilidade e centralidade não deixam de estar contempladas nos requisitos do futuro 

espaço. Foi reorganizado o espaço de atendimento da sede que conta agora com um reforço 

de duas pessoas na equipa, bem como a zona de trabalho de receção de e-mails e chamadas.  

 

Atendimento E Espaço Cidadão 

 

Dados gerais: 

 

• Eleitores recenseados: 39.151 

• Licenciamento de canídeos e felinos: 12 

• Certificação de fotocópias: 3 

• Provas de vida: 132 

 

Atestados 

 Janeiro Fevereiro  Março Total 

Adoção 2 0 0 2 

Agregado familiar/escolares 109 7 1 117 

Bancários 16 12 11 39 

Benefícios sociais 1 2 0 3 

Empresa 0 0 0 0 

Entidade patronal 0 0 0 0 

Gebalis 0 0 1 1 
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Insuficiência económica 0 2 2 4 

Licença e uso de porte de armas 0 0 0 0 

Prova de vida nacional 47 19 24 90 

Prova de vida/agregado 

 internacional 
16 15 11 42 

Rendimento social de inserção 0 0 0 0 

Residência 68 81 68 217 

Residiu 0 0 3 3 

Sef 52 72 86 210 

Segurança social 1 1 3 5 

Sporting 2 4 2 8 

Transporte de  

mercadorias/alfandegários 
3 7 3 13 

Tribunal 2 1 1 4 

União de facto 7 11 12 30 

Vinda 0 6 3 9 

Visita ao recluso 1 0 0 1 

Total mensal 327 240 231 798 

 

 

Apoio ao Preenchimento do IRS 

 

Foi proporcionado aos Lumiarenses um serviço de apoio ao preenchimento de IRS. A 19 de 

Abril, tinham sido atendidas 31 pessoas. 

 

Foi adquirido o serviço de pagamento por Referência Multibanco, não disponível na Junta 

de Freguesia do Lumiar até então. 
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Autocarro  

 

Após um período de paragem forçada, a Junta de Freguesia voltou a ter o autocarro apto a 

funcionar e ao serviço das várias entidades e, naturalmente, das próprias valências.  

 

Deslocações efetuadas para entidades externas: 

 

31/03 Escola 2+3 Alta de Lisboa  Lisboa 

04/04 Escola Profissional Gustave Eiffel Carnaxide 

05/04 Inválidos do Comércio Fátima  

06/04 Carmoteca Lisboa 

20/04 Escola Secundária do Lumiar Lisboa 

21/04 Obra Social Paulo VI Lisboa 

22/04 a 25/04 Escuteiros de Telheiras Ferreira de Zêzere 

26/04 Obra Social Paulo VI Lisboa 

27/04 Obra Social Paulo VI Lisboa 

 

 

3.2 Núcleo de Recursos Humanos 

____________________________________________________________ 

Escassez de Recursos humanos 

A situação dos recursos humanos na Junta de Freguesia do Lumiar é bastante critica pois a 

31/03/2022, dos 175 postos de trabalho existentes no quadro de pessoal, apenas 111 se 

encontravam preenchidos com pessoas em funções. 
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Durante o período em referência, verificaram-se nove mobilidades de saída para outros 

organismos públicos, dos quais quatro técnicos superiores, um coordenador técnico e 

quatro assistentes operacionais.  

Neste contexto, continua a ser necessário assegurar a realização das tarefas resultantes das 

competências da Junta através da contratação de prestadores de serviços (89 contratos), 

principalmente alocados a atividades apoio à educação, gestão do espaço público e limpeza 

e higiene urbana.  

No sentido de reverter esta situação e reforçar o quadro de pessoal, foi iniciado o processo 

concursal de recrutamento externo para contratação de 10 Assistentes Operacionais e 

criação de lista de reserva para o Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana, tendo em vista o 

preenchimento das vagas nos postos de trabalho já existentes e não ocupados e 

assegurando a futura substituição das aposentações previstas para o corrente ano. 

 

Processo de Avaliação de Desempenho 

Face à escassez de Recursos no Núcleo de Gestão de Recursos Humanos e às preocupações  

apresentadas pelos representantes do STML, pela Comissão Paritária e por vários 

funcionários, no que diz respeito aos processos de avaliação realizados até 2018 e ao facto 

de o processo de avaliação do biénio 2019-2020 não ter sido realizado, a Junta decidiu 

contratar uma empresa de consultoria de Recursos Humanos, com larga experiência em 

processos SIADAP, que realizou uma analise exaustiva dos processos individuais dos 

trabalhadores, das decisões dos executivos anteriores e das publicações em DR, tendo 

apresentado o seu relatório de conclusões e propostas de ação no dia 11 de março. 

O referido relatório lista um conjunto de situações, para as quais propõe processos de 

regularização e/ou de análise jurídica, designadamente as seguintes: 

• Identificação de casos em que foi comunicada a trabalhadores um saldo de pontos 

SIADAP acima dos que resultariam da aplicação do regime legal vigente à época; 

• não realização da reconstituição de carreiras prevista no n.º 1 do artigo 13.º da Lei 

n.º 112/2017, de 29 de dezembro, tendo sido comunicado, em ofício datado de 
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28/05/2021, a atribuição de “um ponto automático” aos trabalhadores integrados 

pelo Programa de Regularização Extraordinária dos Vínculos Precários (PREVP), e 

que, em alternativa poderia ser solicitada uma avaliação por ponderação curricular; 

• Verificação de casos, nos biénios de 2017/2018, 2019/2020 e 2015/2016, de 

aplicação do método de “arrastamento” das classificações obtidas em 2012, em 

casos em que a aplicação de tal método não era admissível, uma vez que se trata de 

trabalhadores em situação de mobilidade intercategorias ou intercarreiras iniciadas 

e consolidadas; 

• Identificação de casos de trabalhadores cuja posição remuneratória deveria ter sido 

alterada em 2021; 

• Em face destas conclusões, no sentido de concluir os processos de avaliação até ao 

biénio 2019/2020 e tendo em conta o impacto destas decisões para a carreira dos 

funcionários, a Junta decidiu: 

• Solicitar parecer à Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional de Lisboa 

e Vale do Tejo e/ou da Associação Nacional de Freguesias, quanto às decisões do 

anterior mandato da Junta sobre as quais foram agora levantadas duvidas;  

• Promover a constituição da Comissão de Avaliação, prevista nos termos da legislação 

aplicável ao SIADAP e não constituída no mandato anterior; 

• Proceder ao apuramento do período temporal em que foram exercidas funções com 

vínculo precário e que antecederam o processo de regularização, respeitante aos 

trabalhadores integrados pelo PREVP; 

• Determinar o início dos procedimentos necessários para assegurar a progressão dos 

trabalhadores cuja alteração de posicionamento remuneratório deveria ter ocorrido 

em 2021, apurando o valor dos retroativos a que terão direito. 

 

Procedimentos administrativos e Cumprimento das Obrigações legais 

Neste trimestre foi reposta a conformidade referente à obrigação legal de publicação em 

Diário da Republica, nos termos do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, dos atos 

de nomeação, bem como os que determinam, relativamente aos trabalhadores nomeados, 

mudanças definitivas de órgão ou serviço ou de categoria; contratos por tempo 
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indeterminado, bem como os atos que determinam, relativamente aos trabalhadores 

contratados, mudanças definitivas de órgão ou serviço ou de categoria e comissões de 

serviço, tendo sido regularizada a situação referente a 55 trabalhadores. 

A organização dos serviços da Junta de Freguesia do Lumiar e a boa gestão dos recursos 

humanos que os compõem são uma prioridade para o atual executivo. 

Assim, e após a aprovação do Regulamento de Organização dos Serviços da Junta de 

Freguesia do Lumiar, no final de 2021, importou clarificar os procedimentos aplicáveis à 

gestão dos recursos humanos da Freguesia tendo sido preparado e aprovado o Guia de 

Procedimentos, compilando num documento acessível e claro matérias tais como as 

atinentes a períodos de funcionamento dos serviços e horários de trabalho, gestão e 

controlo de ausências e assiduidade, teletrabalho, trabalho suplementar e deslocações em 

serviço. Destaca-se, ainda, a compilação e consolidação, num único local, dos formulários 

em uso nesta Junta para a gestão dos seus recursos humanos. 

Durante este período o Núcleo de Gestão de recursos Humanos, procedeu ainda à 

reorganização dos processos individuais dos 111 funcionários (arquivo físico) e à atualização 

de todas as fichas de pessoal constante na base de dados do fresoft.  

Constatando-se graves lacunas de infraestruturas digitais, equipamento informático e de 

funcionamento e atualização do software, foi ainda necessário criar ferramentas de gestão 

de dados paralelas que assegurassem uma gestão fiável do mesmo 

Neste trimestre a Junta decidiu ainda implementar o sistema de registo e controlo de 

presenças conforme estabelecido na legislação, tendo por base os equipamentos existentes 

na Junta desde 2018, mas que nunca foram utilizados. Para esta implementação foi 

necessário   recolher os dados biométricos de todos os funcionários, estando agora o 

sistema em fase de testes e correções. 

Pode desde já concluir-se que existem entraves vários do ponto de vista técnico, pela 

inexistência de material instalado em alguns postos, bem como ao nível da programação e 

ferramentas funcionais, devido à obsolescência do sistema em si, não sendo por isso 

possível assegurar o funcionamento do sistema de forma homogénea em toda a Junta sem 
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que sejam realizados investimentos adicionais. Assim que devidamente implementado este 

sistema será vital para a agilização do processo de processamento salarial e para a avaliação 

da assiduidade dos funcionários. 

No período em referência ocorreram 3 acidentes e trabalho cujos sinistros foram 

devidamente participados ao seguro. Foi ainda regularizada a situação de dois 

trabalhadores, com acidentes de trabalho ocorridos em 2019 e cujos processos se 

encontravam pendentes de resposta da seguradora, apresentados agora à CGA para 

avaliação da incapacidade parcial. 

Mais, foram cumpridas as obrigações legais decorrentes do processamento salarial e a 

preparação do Mapa de férias, tendo ainda sido dado apoio a 8 funcionários que solicitaram 

avaliação dos seus processos tendo em vista a respetiva aposentação. 

 

3.3 Núcleo de Gestão Financeira e Contabilidade 

____________________________________________________________ 

O exercício de 2022 por ser fortemente condicionado pelas dívidas que resultaram do 

exercício anterior, obrigou a que fosse, logo no início do ano, provisionado um total de 

1.606.576,10 euros, o que naturalmente coloca restrições à execução orçamental, para lá 

de um montante relativamente marginal, e habitual, de cerca de 80 mil euros, relativo a 

operações correntes (por exemplo, retenções). 

O primeiro trimestre de 2022 teve um comportamento positivo em termos de receita, que 

cresceu 5% face ao ano anterior, passando de 1.259.900,70 € para 1.323.171,38 €. 

 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 2.111,27 € 1.792,75 € -15,09 

Impostos indiretos 0,00 € 0,00 € 0,00 
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Taxas, multas e outras 

penalidades 

3.982,23 € 73.555,13 € 1747,08 

Rendimentos de propriedade 0,00 € 0,00 € 0,00 

Transferências correntes 1.241.246,82 

€ 

1.198.114,74 

€ 

-3,47 

Venda de bens e serviços 

correntes 

12.560,38 € 46.525,13 € 270,41 

Outras receitas correntes 0,00 € 3.183,63 € 0,00 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

Saldo da gerência anterior 0,00 € 0,00 € 0,00 

Total 1.259.900,70 

€ 

1.323.171,38 

€ 

5,02 

Como se pode observar, foram as receitas próprias que possibilitaram este crescimento, 

dado que houve uma ligeira redução das transferências correntes do município. 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 2.111,27 € 1.792,75 € -15,09 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
3.982,23 € 73.555,13 € 1747,08 

Rendimentos de propriedade 0,00 € 0,00 € 0,00 

Venda de bens e serviços 

correntes 
12.560,38 € 46.525,13 € 270,41 

Outras receitas correntes 0,00 € 3.183,63 € 0,00 

Total 
18.653,88 € 

125.056,64 

€ 
570,41 

A receita própria registou mais de 125 mil euros, a melhor marca de sempre no primeiro 

trimestre, ultrapassando a receita recorde registada em 2019, que foi de 114.273,33 €. Isto, 

ainda em contexto de pandemia, é um resultado assinalável.  
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  2021 2022 Var 

Fundo de Financiamento das Freguesias 89.318,20 € 101.832,00 € 14,01 

Reforma Administrativa 925.542,00 € 925.542,00 € 0,00 

Auxiliares de Ação Educativa 22.271,38 € 0,00 € nd 

Componente de Apoio à Família 157.205,68 € 157.205,68 € 0,00 

Eleições e recenseamento 0,00 € 13.501,80 € nd 

Espaços Verdes (CDC) 46.909,56 € 0,00 € nd 

Outras transferências 0,00 € 33,26 € nd 

Total 1.241.246,82 

€ 

1.198.114,74 

€ 
-3,47 

A Câmara Municipal está em falta com a verba dos Auxiliares de Ação Educativa e não 

celebrou ainda o protocolo adicional dos espaços verdes, o que condicionou a quebra das 

transferências correntes. 

  Orçamentado Executado Tx Ex Part 

Impostos diretos 105.023,97 € 1.792,75 € 1,71% 0,14% 

Impostos indiretos 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
144.504,00 € 73.555,13 € 50,90% 5,56% 

Rendimentos de propriedade 2,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Transferências correntes 6.978.739,07 

€ 

1.198.114,74 

€ 
17,17% 90,55% 

Venda de bens e serviços 

correntes 
260.520,18 € 46.525,13 € 17,86% 3,52% 

Outras receitas correntes 1.615,30 € 3.183,63 € 197,09% 0,24% 

Transferências de capital 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Saldo da gerência anterior 0,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Total 7.490.406,52 

€ 

1.323.171,38 

€ 
17,66% 100,00% 
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A taxa de execução do orçamento supera ligeiramente a registada no mesmo período do 

ano anterior (cerca de meio por cento). 

As “transferências correntes” são a grande origem de fundos da freguesia, representando 

90,5% da receita cobrada, mas diminui em 8% face ao ano anterior, o que reflete o aumento 

da receita própria.  

Como poderão observar no Controlo Orçamental de Despesa, a despesa de pessoal não se 

encontra devidamente escriturada. Isto deve-se a um problema ainda não resolvido no 

programa de pessoal, que esperamos ver superado com a maior brevidade. No entanto, não 

deixamos de ter em conta as despesas com o pessoal nesta análise, recorrendo aos dados 

do programa de vencimentos. 

A despesa cresceu muito ligeiramente de 1 303 493,44 € em 2021, para 1.319.417,25 € em 

2022, um acréscimo apenas 1,2% 

  2021 2022 Var 

Despesas com o pessoal 682.728,88 € 703.826,63 € 3,09 

Aquisição de bens e serviços 508.535,35 € 386.571,14 € -23,98 

Transferências correntes 88.295,50 € 64.269,06 € -27,21 

Outras despesas correntes 8.073,37 € 735,18 € -90,89 

Aquisição de bens de capital 15.860,34 € 164.015,24 € 934,12 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

 Total 1.303.493,44 

€ 

1.319.417,25 

€ 

1,22 

 

Houve uma contração em quase todos os agregados sendo as exceções as transferências de 

capital, aonde se pagam dívidas, menos do que gostaríamos, e as despesas com pessoal, 

refletindo acima de tudo o aumento do salário mínimo. 
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As “despesas com o pessoal” viram a sua participação na despesa total subir ligeiramente, 

de 52,4 para 53,3%. A “aquisição de bens e serviços” perdeu quase 10%, descendo de 39 

para 29,3%. 

A “aquisição de bens de capital” viram a sua participação aumentar de 1,2 para 12,4%. 

  Orçamentado Executado Tx Ex Part 

Despesas com o pessoal 3.549.067,62 € 703.826,63 € 19,83% 53,34% 

Aquisição de bens e serviços 2.728.500,47 € 386.571,14 € 14,17% 29,30% 

Transferências correntes 228.320,00 € 64.269,06 € 28,15% 4,87% 

Outras despesas correntes 5.902,00 € 735,18 € 12,46% 0,06% 

Aquisição de bens de capital 978.516,43 € 164.015,24 € 16,76% 12,43% 

Transferências de capital 100,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

 Total 
7.490.406,52 € 

1.319.417,25 

€ 
17,61% 100,00% 

 

A taxa de execução da despesa é de 17,6%, um valor em linha com a receita. As despesas 

com pessoal estão dentro do valor normal (recorda-se que em termos salarias temos 14 

meses) e as transferências correntes com 28,1% estão acima da execução média. 

 

  2022 

Receita gerada em 2022 1.323.171,38 € 

Despesa total 1.319.417,25 € 

Saldo de execução orçamental corrente 3.754,13 € 

Taxa de execução orçamental corrente 99,72% 
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A 31 de março, a receita e a despesa praticamente se equivalem. O resultado normal da 

gestão da dívida, em que se procura pagar tudo o que é possível. 

3.4 Núcleo de Tesouraria 

____________________________________________________________ 

Aquisição do serviço de pagamento por referência Multibanco. 

 

3.5 Núcleo Jurídico e de Contratação Pública  

____________________________________________________________ 

Serviço de Reencaminhamento Jurídico  

 

Foram atendidas 48 pessoas no 1º trimestre de 2022. 

 

Foi adquirido o Serviço de Plataforma de Contratação Pública, com a empresa VORTAL, de 

maneira a garantir a transparência e o rigor que exigem estes procedimentos. 

 

 

4 Divisão de Desenvolvimento Comunitário 

____________________________________________________________ 

 

Bem-estar animal 

 

Estabeleceu-se o contacto com um grupo de cidadãos voluntários da Freguesia, no sentido 

de resolver a questão dos abrigos dos gatos na freguesia, apoiando estes grupos no 

acompanhamento e manutenção destas colónias, promovendo a segurança dos animais e 

apoiar as ações de contenção de reprodução descontrolada.  
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Uma das colónias encontra-se perto dos edifícios da antiga RTP na Rua Joaquim Agostinho 

exigindo uma atenção acrescida, por razões de segurança – quer para os animais, quer para 

os fregueses. 

 

 

4.1 Núcleo de Ação Social 

____________________________________________________________ 

No que concerne ao Desenvolvimento Social, o primeiro trimestre de 2022 foi pautado pela 

análise das necessidades expressas da população e atuais respostas da JFL no domínio da 

Ação Social, de modo a implementar as melhorias necessárias ao longo do ano de 2022 para 

satisfazer adequadamente as necessidades dos fregueses do Lumiar. Por outro lado, com a 

aprovação do Regulamento de Organização dos Serviços da Junta de Freguesia do Lumiar, 

em sede de Assembleia de Freguesia realizada a 20 de dezembro de 2021, o trimestre em 

análise foi marcado pela incorporação do Centro de Artes e Formação (CAF BCV) na 

estrutura do Núcleo de Ação Social. 

 

Núcleo de Ação Social 

Dando persecução às Grandes Opções do Plano para o ano de 2022 aprovadas em 

Assembleia de Freguesia, o Núcleo de Ação Social realizou as seguintes atividades no 

período em análise: 

• Assegurou o Atendimento Social de proximidade e integrado, garantindo o 

acompanhamento psicossocial, o atendimento para encaminhamento jurídico a 

famílias economicamente carenciadas, e a manutenção do apoio no preenchimento 

das declarações de IRS, em articulação com a Divisão Administrativa e Financeira. 

Neste âmbito, foram realizados: 86 atendimentos sociais, sete visitas domiciliárias e 

desencadeadas quatro sinalizações de pessoas em situação de sem-abrigo às Equipas 
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Técnicas de Rua que colaboram no Núcleo de Apoio aos Sem-Abrigo da CML; e 48 

atendimentos para encaminhamento jurídico. 

• Garantiu a resposta alimentar a famílias em situação de carência económica 

residentes na freguesia, bem como a entrega de produtos de limpeza doméstica e 

de higiene pessoal. Neste domínio, a JFL assegurou a aquisição, após Procedimento 

de Consulta Prévia no qual se relevou a primazia aos produtos de origem portuguesa 

de cadeia de distribuição curta, e distribuição bimensal de 85 cabazes de produtos 

frescos, que complementam o valor nutricional do Cabaz do Banco Alimentar. No 

âmbito dos acordos estabelecidos com Banco Alimentar (BA), a JFL procedeu à 

distribuição mensal de 87 cabazes alimentares a famílias carenciadas da Freguesia, 

num universo de cerca de 300 pessoas, cuja seleção foi precedida de avaliação 

individual dos casos de carência, diagnosticados no âmbito do atendimento social, 

ou encaminhados por outras instituições que atuam na Freguesia. Foram ainda 

entregues com carácter de urgência 22 cabazes alimentares. Ainda no domínio da 

resposta alimentar, manteve-se a execução do Programa alimentar de apoio a 

munícipes carenciados, desfavorecidos e/ou vulneráveis de Lisboa, promovido pela 

CML, sendo atualmente fornecidas 210 refeições diárias confecionadas pela Crevide 

e pelos Leões de Portugal, num universo de 105 pessoas; a JFL assegurou o serviço 

de entrega no domicílio a todas as situações de mobilidade reduzida, ou a cumprir 

isolamento profilático. No que se refere ao desperdício alimentar, prosseguiu o 

acompanhamento do Programa através do reforço de articulação com entidades 

aderentes, em especial com a Refood Lumiar e Telheiras, as Paróquias de São João 

Batista e Nossa Senhora do Carmo, Centro Social da Musgueira e Obra Paulo VI. 

 

 

• No âmbito das respostas de combate às fragilidades sociais, designadamente do 

Fundo de Emergência Social – Agregados Familiares, no trimestre em análise, teve 

lugar a atribuição de apoio financeiro a cinco agregados familiares; adicionalmente, 
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no domínio das parcerias solidárias, nomeadamente com o Banco de Bens Doados, 

manteve-se a entrega dos produtos de vestuário, de higiene pessoal e doméstica. 

• Iniciou o processo de consolidação do desenvolvimento da Comissão Social de 

Freguesia, tendo-se realizado a 23 de fevereiro de 2022 a Sessão Plenária da 

Comissão Social de Freguesia do Lumiar. No decurso da mesma foram admitidos 

novos membros, foram constituídos e reestruturados os grupos de trabalho – tendo-

se definido os seguintes grupos de trabalho: saúde, educação e desporto, 

envelhecimento ativo, alimentação, segurança e acessibilidade, e sustentabilidade e 

ambiente-, foi identificado a necessidade de atualização do Regulamento Interno da 

Comissão Social de Freguesia e agendada a próxima reunião Sessão Plenária da 

Comissão Social de Freguesia; 

• Apoiou instituições de solidariedade social sediadas na Freguesia do Lumiar, através 

da atribuição de apoios de natureza financeira e não financeira, que contribuem para 

o desenvolvimento social da freguesia e têm instituídas respostas para pessoas e 

famílias em situação de vulnerabilidade social. Neste contexto, foi atribuído apoio 

financeiro ao Centro Social da Musgueira, em articulação com o Núcleo de Cultura, 

no valor total de 10.000€ para apoio à realização da 13ª edição do CineConchas, 

evento cultural sem fins lucrativos, com uma importante componente social de 

promoção da inclusão social, de utilização partilhada de espaços públicos e de 

congregação de públicos diversos, que atrai um número considerável de público do 

Lumiar. Foi ainda atribuído apoio não financeiro ao Centro Social e Paroquial de 

Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar, à Nuclisol Jean Piaget UDI Lumiar, e à 

UCC Lumiar+; 

• De modo a apoiar a melhoria das condições de vida das famílias e crianças nos 

primeiros meses de vida, encetou contactos com uma fisioterapeuta, em articulação 

com o Núcleo de Saúde e o Núcleo de Cultura, para desenvolver um projeto de apoio 

nos pós-parto. Este projeto, designado de Pós-Parto no Museu Nacional do Traje, 

terá início no mês de maio e abrangerá 10 agregados familiares, pretendendo 

capacitar famílias e cuidadores na área da literacia em saúde, particularmente 

materno-infantil, através de quatro sessões construídas de forma personalizada de 
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acordo com o questionário clínico aplicado pela fisioterapeuta responsável pelo 

projeto; 

• No âmbito do combate às fragilidades sociais provocadas pela pandemia de COVID-

19, manteve-se a articulação das respostas sociais da JFL com os serviços de saúde 

do Serviço Nacional de Saúde existentes no território da Freguesia do Lumiar, a Santa 

Casa da Misericórdia de Lisboa (SCML), o Serviço Municipal de Proteção Civil para as 

situações identificadas pela Unidade da Saúde Pública Unidade de Saúde Pública 

Francisco George, do ACES Lisboa Norte. No período em análise, foram apoiadas 

socialmente 7 agregados familiares. 

Ao longo do primeiro trimestre de 2022, o Núcleo de Ação Social deu igualmente 

continuidade à sua ação em Projetos de Intervenção Comunitária, nomeadamente: 

• Programas BIP-ZIP (Bairros/Zonas de Intervenção Prioritária): foram submetidos os 

primeiros Relatórios Intercalares dos Projetos "Programar o Futuro” e “Centro de 

Recursos Alta de Lisboa”; 

• Programa Bairros Saudáveis (programa público criado pela Resolução de Conselho 

de Ministros 52-A/2020): a JFL participou na reunião de parceiros dos projetos 

aprovados dos quais é parceira, designadamente Projeto CA(U)SA OLIVAL e Projeto 

ALTERNATIVAMENTE. No âmbito do Projeto CA(U)SA OLIVAL realizaram-se diversas 

atividades comunitárias no mês de março e abril, incluindo aulas de ginástica, pintura 

de cerâmicas, cursos de primeiros socorros ou oficinas de teatro. 

No período em análise, em articulação com as equipas da Equipa Lisboa Trabalho 

Comunitário da Direção-Geral de Reinserção e Serviços Prisionais, foi realizada a avaliação e 

integração de um prestador de trabalho comunitário. Foi ainda assegurada a representação 

no Núcleo Local de Inserção, dinamizado pela SCML, no âmbito do acompanhamento 

realizado aos beneficiários do Rendimento Social de Inserção; neste contexto, foram 

assinados 12 acordos no âmbito do apoio prestado pelo Rendimento Social de Inserção. De 

igual modo, foi realizada a articulação com a PSP relativamente às situações de ocorrências 

que envolvem idosos, tendo neste trimestre sido acompanhadas 16 sinalizações/situações. 
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No que se refere ao domínio da habitação, no âmbito do processo de realojamento do Bairro 

da Cruz Vermelha, foi assegurado apoio nas mudanças de três agregados familiares 

identificadas pela Gebalis. 

No trimestre em análise, o Núcleo de Ação Social dinamizou o Workshop “Vem fazer o bolo 

de aniversário da tua freguesia”, iniciativa que teve como objetivo envolver a comunidade 

nas celebrações do Aniversário da Freguesia do Lumiar e que contou com a participação de 

mais de 60 pessoas da comunidade/voluntárias; o workshop decorreu nas instalações dos 

Leões de Portugal, em turnos rotativos, tendo participado crianças e jovens do CAF S. 

Vicente e os idosos do CCPL, dos Leões de Portugal, da Carmoteca, do Centro Social da 

Musgueira e fregueses que se inscreveram a título particular na JFL.  

No primeiro trimestre de 2022, a JFL participou: na campanha de oferta de brinquedos pelos 

atletas do Sporting Clube de Portugal às crianças apoiadas pelo Serviço Social; na cerimónia 

de atribuição de 50 bolsas de mérito dos Leões de Portugal, das quais a JFL foi patrona de 3 

bolsas do ensino básico; em reuniões de trabalho com a Senhora Vereadora Dra. Laurinda 

Alves e com o Departamento de Direitos Sociais da CML; em reuniões de trabalho do Grupo 

Comunitário da Alta de Lisboa; e em reuniões de trabalho com diversas associações e 

instituições de solidariedade social sediadas na Freguesia do Lumiar, incluindo o Centro de 

Apoio a Jovens e Idosos do Lumiar, o Centro Social da Mugueira, o CLIPrd, ou a Associação 

A PAR. Neste período, a Vogal e a Técnica superior participaram ainda num grupo focal 

promovido pelo Observatório de Luta contra a Pobreza na cidade de Lisboa que teve como 

intuito a reflexão sobre os impactos da reforma administrativa do município e do processo 

de transferência de competências para as autarquias locais no combate à pobreza. 

Relativamente ao Lumiar TransPORTA, no período em análise, foram reativadas as duas 

rotas existentes, designadamente “Lumiar – BCV/Alto do Lumiar” e “Lumiar – Paço do 

Lumiar/Quinta do Olival”, com inclusão de uma nova paragem na zona da Calçada de 

Carriche. 

Concluída a requalificação do Lavadouro Público no mês de dezembro, esta valência da JFL 

passou a estar ao dispor da população do Lumiar. Assim, foram realizadas, neste trimestre, 
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cerca de 200 máquinas de roupa entre os usuários da comunidade e as diversas valências 

da JFL. 

Relativamente ao Centro de Convívio do Paço do Lumiar (CCPL), no período em análise, 

foram desenvolvidas atividades lúdicas, nomeadamente trabalhos manuais de pintura e 

moldagem com vista à melhoria da motricidade fina, elaboração de flores em papel para 

oferecer aos participantes nas várias atividades promovidas pela JFL no âmbito das 

comemorações do Dia Internacional da Mulher e convívio intergeracional com um grupo de 

crianças do CAF BCV, com elaboração de origamis, bem como do Colégio S. João de Brito. 

Adicionalmente, os utentes do CCPL participaram nas comemorações do Dia Internacional 

da Mulher e na confeção do Bolo de Aniversário da Freguesia, atividades promovidas pela 

JFL, bem como nas comemorações do Dia da Freguesia, através de apresentação de um 

poema e de cantares. 

No que concerne ao CAF BCV, dando continuidade à implementação do Plano Anual de 

Atividades, foram desenvolvidas as seguintes atividades segundo os seus três eixos de 

intervenção, a saber:  

• Eixo de Intervenção I – Fomentar a criação de projetos de vida junto dos jovens e 

famílias, desenvolvendo estratégias que visem melhorar o desempenho escolar. 

Neste contexto, foi realizada a articulação permanente com a equipa de mediação 

escolar e professores da EB 2,3 do Alto do Lumiar e encarregados de educação dos 

jovens, da qual surgem planos de atuação conjuntos visando a redução do insucesso, 

absentismo e abandono escolar e mau comportamento em sala de aula e recreio. Foi 

também dada continuidade ao acompanhamento escolar e familiar de jovens 

inscritos no CAF BCV e com medidas tutelares educativas; 

• Eixo de Intervenção II – Implementar projetos que visem o desenvolvimento de 

competências pessoais e sociais, e comportamentos saudáveis. Neste âmbito, foram 

desenvolvidas as atividades “Olá Sociedade”, estando a ser trabalhado o tema da 

Diversidade Cultural através de várias dinâmicas que se realizam semanalmente 

como Quizz, Kahoots, Debates, visionamento de vídeos e quebra-cabeças; “Eu e os 

Outros”, projeto, com supervisão quinzenal pelo DICAD, que tem como objetivo 
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genérico promover a reflexão em grupo sobre temas do desenvolvimento ligados à 

adolescência, assentando na dinamização de oito histórias em suporte eletrónico; 

Community Champins League (CCL), liga de Futebol de 5 implementada ao nível da 

cidade de Lisboa, da qual a Junta de Freguesia do Lumiar é promotora local. No 

âmbito desta atividade, foi constituída a equipa do Alto do Lumiar com jogadores do 

CAF BCV, Mediateca do CSM e Associação Espaço Mundo, jogando-se nesta fase a 

liga de ouro, a partir da qual a equipa vencedora representará Portugal no final da 

CCL que acontecerá nos Países Baixos. 

• Eixo de Intervenção III – Promover uma gestão adequada dos tempos livres, através 

da implementação de atividades de interesse dos jovens. Neste domínio, 

decorreram diversas atividades, nomeadamente plantação de vegetais na horta 

pedagógica; realização de coreografias e freestyle de dança, com montagem do 

espetáculo para o Festival PANOS; realização de jogos tradicionais e caminhadas ao 

ar livre; a atividade de culinária, atividade realizada semanalmente pelas 3 salas, 

cujos objetivos passam por potenciar competências de confeção de refeições, 

confeção de várias receitas saudáveis, desenvolver a responsabilidade e os cuidados 

na preparação dos alimentos e sensibilizar para uma alimentação saudável; ateliê de 

Rap, atividade ligada à música Rap, implementada semanalmente, onde o grupo é 

desafiado a compor letras sobre vários temas; e dinamização da atividade reunião 

de condomínio, espaço de conversa e de avaliação da semana, onde se potencia 

aprendizagem e partilha, assim como a gestão e resolução de conflitos que surgem 

diariamente, a integração e gestão de emoções. 

No decurso do período em análise, tiveram lugar atividades pontuais no CAF BCV, 

nomeadamente de celebração do Carnaval, do Dia Internacional da Mulher, e do Dia 

Mundial da Atividade Física, em colaboração com a Mediateca, bem como visitas de estudo 

ao Museu do Dinheiro e à peça de teatro Divina Comédia de Dante Contada às Crianças. Os 

utentes do CAF BCV apresentaram ainda dois espetáculos de teatro, nomeadamente 

“#VAZIO?” e “As Cigarras Septendecim e Tredecim”, este último apresentado no âmbito do 

Festival PANOS promovido pelo Teatro Nacional D. Maria II, assim como dois espetáculos de 

dança, um na Feira ComunicAlta e outro nas celebrações do Aniversário da Freguesia. 
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No que se refere à realização de Estágios Curriculares, o Núcleo de Ação Social integrou na 

sua globalidade oito estagiários, provenientes do Curso de Licenciatura de Serviço Social da 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias, do Curso de Licenciatura em 

Animação Sociocultural da Escola Superior de Educação de Lisboa, e do Curso Técnico de 

Fotografia da Escola Profissional de Tecnologia Digital. A 16 de março de 2022 decorreu a 

primeira sessão do Journal Club, onde foi apresentado o trabalho final de estágio da 

Estagiária proveniente do Curso Técnico de Fotografia da Escola Profissional de Tecnologia 

Digital. Ainda no âmbito da formação de recursos humanos, alguns Técnicos Superiores do 

Núcleo de Ação Social participaram na ação de formação online "O Drug Checking como 

ferramenta para lidar com a anarquia dos mercados de drogas", promovida pelo SICAD, bem 

como na formação “Anos Incríveis”. 

Considerando o cenário de Guerra que se verificou na Ucrânia nos últimos meses, a JFL 

solidarizou-se com a Ucrânia e o povo ucraniano. Nesse sentido, foi realizada uma campanha 

de recolha de bens de primeira necessidade, em articulação com a CML, particularmente de 

produtos de higiene, alimentos essencialmente direcionados para bebés e crianças, 

medicamentos e material médico. A JFL teve inicialmente dois pontos de recolha de bens, 

designadamente na Sede e no Polo de Telheiras, que diariamente e/ou semanalmente 

entregou na CML, tendo estes sido posteriormente enviados para a Ucrânia. Salienta-se, 

neste contexto, a extraordinária ajuda e colaboração dos funcionários da JFL e dos mais de 

50 voluntários que ajudaram a concretizar esta campanha. Do mesmo modo, releva-se a 

solidariedade dos Lumiarenses que foram inexcedíveis nas suas doações para o povo 

ucraniano. A JFL tem colaborado também no esforço de acolhimento dos cidadãos 

ucranianos que já estão em território nacional, nomeadamente no que diz respeito às 

respostas alimentares e atendimento social, mantendo-se empenhada para tentar colaborar 

neste esforço. 

 

 

 



35 

 

4.2 Núcleo de Educação e Juventude 

____________________________________________________________ 

Coordenação geral  

 

• Visitas às Escolas da Freguesia; 

• Reuniões com as Componentes de Apoio à Família; 

• Contactos regulares e reuniões com Coordenadores dos Estabelecimentos Escolares 

da Freguesia e Associações de Pais apoiando nas suas necessidades e facilitando a 

resolução de problemas detetados; 

• Colaboração com os Agrupamentos de Escolas da Freguesia e com Associações de 

Pais, apoiando-os igualmente nos seus projetos pedagógicos e de ocupação de 

tempos livres; 

• Articulação com as entidades responsáveis pelas Atividades Extracurriculares. 

• Preparação das férias do Carnaval; 

• Preparação do programa de Férias da Páscoa;  

• Reuniões com professores e coordenadores de CAF ou de estabelecimento. 

• Em parceria com o serviço Social da Junta, acompanhamento das crianças com 

necessidades especiais ou de alunos com situações problemáticas ou carência 

económica; 

• Acompanhamento de todos os projetos implementados no início do ano letivo nas 

CAF e nas diferentes Escolas da Freguesia; 

• Acompanhamento dos projetos de xadrez, teatro, dança, artes circenses, andebol e 

rugby, em parceria com diversas instituições. 

 

 

Coordenação com outras entidades 

 

• Integração de estagiários da escola Gustavo Eiffel nas CAF; 

• Integração de estagiários da Escola Superior de Educação nas CAF; 
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• Integração de estagiários do Instituto de Educação e Desenvolvimento Profissional 

nas CAF; 

• Integração de estagiários da Cooptécnica – Gustave Eiffel no Núcleo de Educação e 

Juventude; 

• Acompanhamento do projeto de teatro implementado na CAF; 

• Promoção da atividade de xadrez nas CAF; 

• Reuniões com Serviços Educativos. 

 

 

 

Apoio às missões das Escolas 

 

• Apoio aos projetos pedagógicos dos agrupamentos de escola; 

• Colaboração com as Escolas da Freguesia na divulgação dos projetos educativos; 

• Articulação com a Câmara Municipal e com os serviços do Ministério da Educação 

para a resolução das matérias que não se enquadram na competência da Junta, mas 

para as quais é possível a constituição de parcerias e respostas concertadas; 

• Apoio às Associações de Pais das Escolas e Jardins de Infância da Freguesia na 

realização das suas atividades;  

• Apoio às Escolas Básicas e Jardins de Infância para a gestão dos tempos livres não 

letivos das crianças, com atividades extraescolares e com apoio à garantia da 

existência de atividades de enriquecimento curricular;  

• Apoio à dinamização de atividades que visaram desenvolver novas aprendizagens e 

conhecimentos na área das tecnologias de informação, nas escolas e nas CAF. 

 

Atividades específicas 

  

• Concurso Carnaval – Criação de uma máscara com o tema das emoções. Desafio 

lançado a todas as crianças da freguesia; 

• Planificação do programa das férias da Páscoa nas CAF; 
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• Organização e implementação de uma exposição de fotografia no mercado do 

Lumiar. Trabalho realizado pelos alunos de 2º ciclo da CAF São Vicente; 

• Dinamização de sessões sobre Braille nas CAF, através de atividades práticas; 

• Dia Mundial da Saúde Oral – entrega de pastas de dentes e cartão com sugestões de 

jogos que remetem para a data. Parceria com Colgate. 

  

Recursos humanos  

 

• Formação contínua dos funcionários e prestadores de serviço de modo a dotá-los de 

mais competências pessoais e profissionais para o exercício da sua profissão; 

• Realização de ação de formação “Interação e rotinas diárias com as criançase jovens 

com necessidades educativas especiais; 

• Contratação de assistentes operacionais para apoio a crianças com necessidades 

Educativas Especiais. 

 

 

Componentes de Apoio à Família 

 

As Componentes de Apoio à Família são um espaço lúdico-pedagógico complementar da 

Escola, onde as crianças além de realizarem trabalhos de casa, concretizarem atividades 

relacionadas com o Plano Anual de Atividades das CAF, desenvolvem ainda atividades 

desportivas, teatrais e musicais. Esta resposta constitui um fator de desenvolvimento, 

equilíbrio individual e comunitário com impactos futuros. A Junta de Freguesia preocupa-se 

com o envolvimento das crianças, dando-lhes a possibilidade de se envolverem e 

escolherem as atividades dos seus tempos livres. Acreditamos que nesta fase se deve 

garantir às crianças qualidade educativa e cultural, que as fará crescer enquanto cidadãos. 

Pretende-se que a CAF seja um aliado contra o insucesso escolar. Por isso, mantemos um 

estreio relacionamento com a família, tendo em vista o interesse das crianças.  
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Mantemos o plano de atividades para as cerca de 600 crianças das Componente de Apoio à 

Família da responsabilidade e gestão direta da Junta de Freguesia (Escola Básica de São 

Vicente de Telheiras, Escola Básica nº 1 de Telheiras e Escola Básica Quinta dos Frades) com 

os seguintes objetivos:  

 

• Organização das atividades de animação socioeducativa realizadas para além do 

tempo letivo e nas interrupções das atividades letivas; 

• Resposta às necessidades das famílias no que respeita ao acompanhamento das 

crianças nos tempos de receção, refeições e prolongamento de horário; 

• Incentivar as famílias a colaborar e participar nas atividades de animação 

socioeducativa; 

• Contribuir para minimizar os problemas sociais existentes nesta população. 

• Estimular a autoestima e desenvolver capacidades de criatividade, comunicação e 

sentido crítico; 

• Responder às necessidades das famílias e das crianças.  

 

Coordenação das CAF 

 

• Reuniões com o Vogal do núcleo de Educação e Juventude da Junta de Freguesia do 

Lumiar e com os demais vogais do executivo sempre que se justifique. 

• Articulação de projetos de Educação e Juventude; 

• Reuniões de coordenação com os diversos coordenadores das CAF; 

• Reuniões de coordenação com a equipa de trabalho; 

• Parcerias com os diferentes pelouros da Junta do Lumiar de forma a realizar 

atividades conjuntas, 

• Cumprimento um plano de atividades adequado, diversificado e dinâmico. 

• Preparação e organização das férias escolares; 

• Contacto permanente com os encarregados de educação, fomentando a ligação dos 

mesmos com o trabalho realizado; 
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• Atualização de dados com os serviços da Junta de Freguesia, escola e sede de 

agrupamento; 

• Integração e orientação de estagiários; 

• Inscrição e renovação de alunos a frequentar as CAF. 

 

 

 

 

 

CAF Quinta dos Frades 

 

Atividades gerais 

 

• Desenvolvimento do projeto; 

• Decoração do espaço; 

• Compra de materiais diversos: jogos, material de desgaste e material pedagógico; 

• Reuniões de equipa da CAF; 

• Reuniões diversas com a coordenação da Escola Básica Quinta dos Frades; 

• Programação das atividades de férias do Carnaval; 

• Atendimento aos encarregados de educação; 

• Limpeza dos espaços utilizados; 

• Sinalização e pedido de reparações; 

• Cumprimento do plano de contingência Covid 19; 

• Receção das inscrições e renovações das inscrições para o ano letivo 21/22. 

 

Atividades 

 

• Organização das férias de Carnaval; 

• Vídeo, dança, teatro, futebol, artes plásticas, Fábulosofia, Música, aulas de 

expressões, Fradix, Desafios, Descobritix, Xadrez e Robótica; 
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• Jogos Lúdicos de exterior e interior; 

• Jornal de parede; 

• Experiências científicas; 

• Torneios de Xadrez. 

 

Comemorações 

 

• Carnaval, Dia da Mulher, Dia da Amizade, Semana da Empatia, Dia do Pai. 

 

Parcerias 

 

• Associação de pais; 

• Escola Báscia Quinta dos Frades; 

• Centro de Artes e Formação. 

 

Estágios/Voluntariado 

 

• SPIN (1 Voluntário); 

• Estágio da Escola Profissional Gustave Eiffel (1 estagiário); 

• Estágio Escola Superior de Educação (2 estagiários). 

 

 

CAF EB1 Telheiras 

 

Embora se notem melhorias no funcionamento do dia-a-dia da Escola e da CAF, a pandemia 

ainda não acabou e as escolas ainda não voltaram ao seu funcionamento normal. Os 

encarregados de educação ainda não podem entrar nas escolas, ainda existem regras de 

pandemia (distanciamentos, bolhas, etc).   

 

Assim, cabe à coordenação assegurar: 
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• Contacto diário com Encarregados de Educação; 

• Contacto com a Associação de Pais, AECS, Escola e Agrupamento; 

• Reuniões de Parceiros de Telheiras – Projeto Calendário Sustentável e solidário, 

• Gestão e acompanhamento das Atividades CAF – Boxe, Xadrez, Artes Circenses e 

Teatro; 

• Reuniões com as equipas de trabalho na CAF; 

• Reuniões com a Psicóloga educacional da Junta de Freguesia do Lumiar; 

• Alimentação das redes sociais da CAF – Instagram; 

• Finalização da formação Anos Incríveis; 

• Organização com a Associação de Pais do Inicio da Atividade da Escolinha do Figo; 

• Assinalar nas Redes Sociais da CAF o Dia do Obrigado; 

• Organização com a Escola da Abertura do Parque infantil e do recreio da Escola 

Básica Nº1 de Telheiras; 

• Planificação e organização da Interrupção letiva de Carnaval, da Atividade Falar Bem 

nas Costas e dos projetos, atividades e parcerias realizados; 

• Reuniões e planificação dos estágios para a CAF da EB1 de Telheiras (2 estagiários da 

Instituto de Educação e Desenvolvimento Profissional e 1 estagiária da Escola 

Superior de Educação). 

 

Projetos e Atividades  

 

• Calendário Sustentável e Solidário – Criação de um calendário com diferentes 

organizações e instituições de Telheiras sobre o tema da Sustentabilidade; 

• Dia dos Namorados – Criação de um correio do Amor. Foram desafiados todos os 

miúdos e encarregados de educação a escrever uma ou mais cartas para aqueles que 

ama. A CAF assegurou que as mesmas chegariam ao destinatário;  

• O Saquinho vai na Mão – Projeto da parceria de Telheiras com o objetivo e reduzir 

os sacos de plástico nas compras de dia a dia. Distribuição de sacos de pano. A CAF 

foi desafiada a criar lembretes para os mesmos sacos. Assim sendo, fizemos cabides 
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com garfos de metal de modo às pessoas pendurarem os sacos de pano `porta de 

casa e não se esquecerem de levar os mesmos para as compras; 

• Semana da Patarrona – Na semana que antecede o Carnaval a escola desafiou todas 

as crianças e adultos a virem com um adereço diferente por dia. Por exemplo num 

dos dias viriam de gravata ou laço, noutro de meias e sapatos diferentes, de 

bandoletes, laços ou fitas na cabeça, etc; 

• Carnaval – Um dia diferente e cheio de animação onde as crianças vieram para a 

escola mascaradas como queriam. A Equipa da CAF à semelhança dos outros anos 

escolheu um tema para as máscaras. Este ano foi Dias Festivos que não fossem o 

Carnaval. Escolhemos como máscaras o Natal, Dia Mundial da Criança, Halloween, o 

25 de Abril, Marchas de Lisboa, S. Martinho e Páscoa; 

• Paz pela Ucrânia – Com a situação atual e com uma Guerra a começar, assinalamos 

a PAZ com uma fotografia de cima dos miúdos a escrever Paz com o seu próprio 

corpo; 

• Campanha Vamos Ajudar a Ucrânia – Juntámo-nos à Associação de Pais numa 

campanha de recolha de roupa, alimentos, medicamentos, brinquedos, etc para 

ajudar o povo ucraniano. Foi muito bonito ver a solidariedade e a mobilização da 

população escolar e não só, em tão pouco tempo; 

• Projeto Literacia Emocional – A importância de falar das emoções e como lidamos 

com elas e as conseguimos controlar ou exprimi-las é o propósito deste projeto. 

Coordenado e orientado pela psicóloga da Junta de Freguesia do Lumiar Dra. 

Margarida Cabral, estamos a trabalhar com um grupo de alunos de 3ºano, a ensiná-

los e a prepará-los para serem eles os futuros Tutores deste projeto para a restante 

comunidade da CAF; 

• Dia da Mulher – Lembrança – Criação de uma série de 18 postais com a conquista de 

diversos direitos das mulheres ao longo dos anos. Da conquista do direito de voto à 

igualdade de direitos, escolhemos 18 importantes direitos desde 1867 a 1997; 

• Dia da Mulher Exposição – Desafiados pela Junta a criar um ou mais objetos sobre as 

Mulheres Pioneiras na Ciência e Inovação, criámos dois manequins forrados com 
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desenhos de diferentes mulheres aos olhos das crianças e destacámos as Mulheres 

Pioneiras na Ciência e Inovação tanto em Portugal como no Mundo; 

• Dia do Pai – Criação de um Presente para o Dia Do Pai. O presente era constituído 

por um Poster do Dia do Pai com a fotografia do educando respetivo, de uma 

raspadinha do Dia do Pai e de um postal que dizia “Contigo o Mundo é um Lugar mais 

Seguro”; 

• Projeto Higiene Oral – Uma parceria entre o Centro de Saúde, o núcleo de Educação 

e Juventude da Junta de Freguesia e a Colgate existiram 4 ações de formação dadas 

pelo Centro de saúde aos diferentes anos sobre higiene oral e foram distribuídos Kits 

com uma escova de dentes, pasta e um estojo a todos os alunos da CAF, de modo 

que estes possam lavar os dentes na Escola depois das refeições; 

• Projeto Braile – Sensibilizar as crianças para mundos diferentes dos ditos normais, 

este projeto foi desenvolvido e orientado pela Professora de Educação especial do 

Agrupamento Escolas Virgílio Ferreira, numa parceria com o núcleo de Educação e 

Juventude da Junta de Freguesia do Lumiar e destinou-se às crianças de 3º e 4º ano 

de escolaridade; 

• Num ano que se espera e que se deseja que seja o mais “normal” possível, iremos 

continuar a privilegiar a Rua, as brincadeiras e as atividades ao ar livre sempre que 

for possível e continuar a respeitar as regras impostas pela Direção Geral da Saúde 

no que respeita a bolhas e distanciamento social entre anos.  

 

CAF São Vicente  

 

• O 1º trimestre coincidiu com o início do 2º período do ano escolar e com a escola de 

acolhimento devido à pandemia. Recebemos 7 crianças de famílias com atividades 

profissionais prioritárias. Este ano a equipa foi organizada com técnicos das três 

CAFS, o que equilibrou o trabalho e deu a oportunidade para alguma troca de 

experiências no que respeita à animação de grupos. 

• Foi dado início à atividade de vela, remo e vela adaptada, em parceria com os Clubes 

de Mar da Câmara Municipal de Lisboa, tal como as atividades planeadas em 
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pareceria com o Centro Comunitário de Telheiras (calendário e atividades 

intergeracionais) e o Centro de Convívio do Paço do Lumiar (atividades 

intergeracionais). 

• Manteve-se a partilha das atividades com as famílias e a restante comunidade 

através da Newsletter e da página do Instagram. 

• Dado o alívio das restrições da pandemia realizou-se, neste trimestre, uma palestra 

sobre a segurança na Internet, com a Associação Não Partilhes, e duas idas ao teatro. 

Uma para ver a peça “Vazio” do centro e Artes e Formação do Bairro da Cruz 

Vermelha, no ABMOR e a outra por convite de uma Encarregada de Educação, na 

Biblioteca de Belém, “A Divina Comédia de Dante”. 

• Foram integradas 2 estagiárias da Escola Profissional Gustave Eiffel, do curso de 

Animação Sociocultural e mais recentemente foram acolhidos 3 estagiários da Escola 

Superior de Educação de Lisboa, da Licenciatura de Animação Sociocultural. 

• Celebrou-se a semana dos afetos e foi dada resposta às famílias face à tolerância de 

Carnaval e uma pequena participação na exposição do Dia da Mulher, no ABMOR. 

• Inaugurou-se a exposição de fotografia “Ver de Perto”, com o objetivo de dinamizar 

o Mercado do Lumiar e de dará conhecer o trabalho que pelas CAFs é realizado à 

comunidade, não só com a fotografia, mas também a nível da atividade de música e 

de dança. 

• Realizou-se uma atividade de sensibilização à Saúde Oral, em parceria com o centro 

de Saúde do Lumiar, dinamizada pelo núcleo de Educação e Juventude. 

• Deu-se também resposta à comunidade escolar apoiando as turmas em que o 

professor titular esteve ausente, devido à Covid, tanto na Escola básica de São 

Vicente, como na Escola básica nº 1 de Telheiras. 

• Mais tarde foi dada também, resposta à necessidade de funcionários no Jardim de 

Infância de Telheiras, com a equipa de 1º ciclo que está em horário contínuo da parte 

da manhã. 

 

Cabe à coordenação assegurar: 
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• Envio de dados para testagem, pelo Agrupamento de escolas Vergílio Ferreira. 

• Envio de dados para CML dos alunos a frequentar as atividades dos Clubes de Mar. 

• Reuniões de equipa – planeamento e avaliação das atividades. 

• Formação “Anos incríveis” e passagem de informação sobre a mesma à equipa 

técnica desta CAF. 

• Reuniões sobre o projeto “Calendário”, com os parceiros no Centro Comunitário de 

Telheiras. 

• Reorganização da equipa técnica face às infeções Covid na mesma. 

• Constante comunicação com Encarregados de Educação na partilha de atividades, 

através da newsletter e Instagram. 

• Planeamento das 2 atividades “Vamos ao teatro”. 

• Participação da entrega dos diplomas da atividade e vela, remo e vela adaptada. 

• Reuniões presenciais e via zoom com para integração de estágios da EPGE e ESSE. 

• Planeamento da palestra sobre cyber segurança. 

• Participação na reunião do Conselho Consultivo da Gustav Eiffel. 

• Reorganização do trabalho na CAF e da equipa para fazer face á necessidade de 

colaboradores no Jardim de Infância de Telheiras. 

• Planeamento do dia de Carnaval (inscrições). 

• Planeamento da exposição de fotografia no mercado do Lumiar. 

• Envio de atividades para partilha nas redes socias da Junta. 

• Realização de compras de materiais de desgaste rápido. 

• Planeamento da atividade dos Polinizadores com o Centro de Convergência de 

Telheiras. 

• Planeamento das saídas semanais com as crianças com NSEs e das atividades em 

parceria com o CCPL. 

• Planeamento das férias da Páscoa. 

 

 

 

Universidade da Terceira Idade Do Lumiar 
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A UTIL é constituída por duas áreas: a Académica que engloba as disciplinas e seus planos 

curriculares transversais em diversas áreas científicas e do conhecimento e das artes, 

lecionadas quase na totalidade por professores voluntários, e as extracurriculares que são 

atividades de caracter lúdico e cultural como as conferências, palestras, workshops sessões 

de cinema e visitas a locais de interesse histórico promovendo o espírito de convivência e 

de solidariedade havendo maior dinâmica e interação entre todos. 

Ao longo do primeiro trimestre continuaram a ser aceites inscrições de alunos para o ano 

letivo 2021/2022. Apesar do modelo ser híbrido, permanece a limitação na capacidade das 

salas de aula e na oferta presencial, de forma a garantir a segurança de todos os que 

frequentam a Universidade.  

No que diz respeito às aulas online, existem muitos alunos que não querem frequentar neste 

modelo. Ainda assim, o quadro essencial da oferta formativa da UTIL foi, mais uma vez, 

alargado com a disciplina “Arte de Envelhecer” ministrada pelo Professor Pinto Serra e a 

aula de Pintura da Professora Rosa Barriga.  

De modo a promover a atividade física entre os alunos e professores a ginástica de Baixa e 

Média intensidade retomou a atividade presencial no início de fevereiro, com uma aula extra 

semanal para satisfação dos alunos. 

As Danças Regionais de Esquema e Salão, repartiram o seu funcionamento entre o Salão 

Nobre da Junta e a sala multiusos na UTIL. 

 

Gestão académica e coordenação 

 

Foi dada continuidade à organização do calendário letivo, continuando sempre a apostar 

num trabalho de proximidade, num contacto permanente com os alunos e professores para 

resposta às suas necessidades. Também nesse sentido, promoveu-se a comunicação entre 

alunos e professores e a Vogal da Educação e o Presidente da Junta de Freguesia. 

Assegurou-se a edição e compilação do jornal digital da UTIL, que contou com três edições 

mensais. Também na vertente digital, foi assegurada a atualização e divulgação das 

atividades nas páginas do Facebook e Instagram.  
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Leituras: Encontro com as palavras (por Odília Baleiro). Atividade de dinamização e 

promoção do livro e da leitura através da partilha de opiniões, visões e sensibilidades, este 

ano dedicado à Biografia e poesia. 

• 3º encontro: “A minha breve história” Stephen Hawking - 12 de janeiro 

• 4º Encontro: Fernão de Magalhães Stefan Zweig - 23 de fevereiro 

• Portefólio Digital – Atividade no âmbito da semana da Leitura PNL. 

• 5º encontro: Dia da Poesia com a participação da Biblioteca Maria Keil 

• Jornadas de bem-estar (por Fátima Frazão) 

• Pensamentos e emoções - 5 de janeiro 

• Yoga do Riso - 14 de janeiro 

• Seminário: Para uma vida emocional mais saudável - 9 de março 

• Jornadas de saúde 

• Fibras alimentares (por Maria Lídia Palma) - 23 de fevereiro 

• Yoga para pessoas de uma certa idade (por José M. Magro) - 16 de fevereiro 

• Sistema imunitário: componentes estruturais e organização funcional (por: José M. 

Magro) 16 de março 

 

Palestras 

• Alimentação e sistema imunitário (Ana Catarina Correia) - 7 de janeiro 

• Lisboa e as Marcas Culturais Jesuítas (Nelson Cortez) - Participação especial Padre 

João Caniço - 21 de janeiro 

• Jejum intermitente (Alexandra Vasconcelos) - 7 de fevereiro 

• A mediação familiar como resolução alternativa de litígios (Tiago Vitória Carvalho) – 

28 de março 

Tertúlias 

• O poder do Encontro – A cultura do cuidado como percurso da paz (Etelvira Baltazar) 

- 14 de fevereiro 

about:blank
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• Tertúlia em Tempo de guerra, séc. XXI (Fátima Frazão) – 25 de fevereiro 

Visitas 

• Museu do Agricultor e do queijo (Celorico da Beira) -28 de janeiro 

• Palácio da Ajuda – 11 de fevereiro 

• Museu do Dinheiro – 18 de fevereiro 

• Teatro de São Luiz – 4 de março 

Sei fazer… Licores – Maria Júlia Fonseca - 21 de março 

 

“Cinema em Casa” Por: José Cosme Com vista a proporcionar momentos de entretenimento 

seguidos de tertúlias, nesta rubrica são apresentados filmes normalmente sugeridos pelos 

alunos.  

• A festa de Babette - 4 de fevereiro  

• Homenagem a Lauro António - 9 de fevereiro 

• Êxodo - 21 e 25 de fevereiro  

 

Concerto de apresentação Grupo de violas e tuna Académica da UTIL. Contou com a 

participação do Sebastião Antunes e do Grupo de Canto Tradicional de Benfica - 26 de março  

 

Literacia Digital - Programa “Literacia Digital - tudo o que precisa de saber sobre banca 

online” Organizado em doze sessões de esclarecimentos, transmitidas online com uma 

periodicidade mensal (associação portuguesa de bancos) 

• Como fazer pagamentos ao Estado, de serviços e carregamentos? -20 janeiro  

• Como fazer pagamentos online com o cartão? – 24 de fevereiro 

• Como usar soluções com o MBway ou MBnet? – 24 de março 

 

Jornal Digital - Publicação mensal destinada aos nossos alunos, professores e público em 

geral com alguns temas abordados nas diversas disciplinas, escritos pelos professores e 

alguns textos/reflexões escritos por alunos. 
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4.3 Núcleo de Cultura 

____________________________________________________________ 

 

No primeiro trimestre de 2022, as atividades culturais foram ainda bastante condicionadas 

pelo contexto pandémico. A prioridade tem sido reorganizar os serviços e encontrar 

soluções para os diferentes problemas e desafios que vão sendo colocados. Indo ao 

encontro disso, na última Assembleia de Freguesia, realizada a 20 de dezembro de 2021, 

foram aprovados o Regulamento de Utilização e Cedência do Auditório da Biblioteca 

Municipal Orlando Ribeiro e o Regulamento de Utilização e Funcionamento da Galeria 

Liminare, que na prática servem para regular as regras de funcionamento destes dois 

espaços culturais da freguesia e que entraram em vigor logo após a sua aprovação. Entre 

muitas outras coisas, os novos regulamentos exigem o preenchimento de um Formulário de 

Candidatura e, na altura da utilização dos espaços, do preenchimento e entrega de um 

Termo de Responsabilidade. 

Durante o primeiro trimestre de 2022, realizaram-se inúmeros eventos no Auditório da 

Biblioteca Orlando Ribeiro, no Pólo de Telheiras e no Salão Nobre da Junta. Relativamente à 

Galeria Liminare, por esta estar ainda a ser utilizada por algumas das atividades da 

Universidade da Terceira Idade do Lumiar (UTIL) e por ser o ponto central de recolha de bens 

a propósito da ação “SOS UCRÂNIA”, não se realizaram quaisquer atividades culturais neste 

espaço durante o trimestre. 

Para além da utilização dos espaços culturais da Junta de Freguesia para a realização de 

diferentes eventos, a Junta organizou diretamente algumas atividades e apoiou outras, 

sendo parceira, que se realizaram na freguesia. 
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Utilização dos equipamentos culturais 

Biblioteca Maria Keil 

A Biblioteca Maria Keil estabelece uma relação particularmente próxima com a comunidade 

em seu redor. 

Destaque para as iniciativas intergeracionais promovidas pela mesma e desenvolvidas com 

o Grupo Comunitário da Alta de Lisboa, com base na troca de experiências e de 

conhecimentos, na partilha de recursos e competências. 

Como vinha sendo a prática, a Biblioteca manteve a sua participação no Grupo Comunitário 

da Alta de Lisboa e prosseguiu o desenvolvimento de projetos nesse quadro de 

desenvolvimento local. 

Está em curso junto da CML a procura de um novo espaço para a Biblioteca Maria Keil, que 

vá ao encontro daquelas que são as suas necessidades. 

Durante o primeiro trimestre de 2022, a Biblioteca Maria Keil dinamizou e participou nas 

seguintes atividades: 
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Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro 

 

Ao longo do primeiro trimestre de 2022, o modelo de programação do Auditório seguiu a 

mesma lógica dos trimestres anteriores. Por um lado, os diferentes eventos realizados no 

âmbito das Bibliotecas Municipais de Lisboa (BLX), que têm direito a uma percentagem 

anual de atividades. Em segundo lugar, a utilização do espaço pelas diferentes valências da 

Junta. Em terceiro, os eventos culturais organizados pela Junta. Por último, a utilização do 

espaço pelas muitas pessoas e entidades que o requisitam, realizando-se também diversas 

visitas ao espaço, a quem o solicita, para o conhecer. 

A juntar às atividades apresentadas de seguida, temos a acrescentar as desenvolvidas pelo 

Palco de Chocolate, todos os domingos às 17h, e o início, em março, dos ensaios da peça 

teatral 2022 do Teatroàparte, ao domingo às 21h. 
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Atividades realizadas no Auditório durante o primeiro trimestre de 2022: 

 

• 8 de janeiro – Filminhos BLX 

• 12 de janeiro – Elisa Varela: filmagem em palco 

• 16 de janeiro – Palco de Chocolate: Apresentação de espetáculos infantis 

• 22 de janeiro – Castelos Arco Iris BLX 

• 23, 25, 26 e 28 de janeiro – #VAZIO? (Ensaios) CAF BCV 

• 25 de janeiro – FIADEIRAS RUTE BLX 

• 29 e 30 de janeiro – #VAZIO? (Espetáculo) CAF BCV 

• 5 de fevereiro – GERAÇÃO RADICAL, The Greatest Showman (Teatro musical) 

(Ensaios) 

• 6 de fevereiro – GERAÇÃO RADICAL, The Greatest Showman (Teatro musical) 

(Espetáculo) 

• 10 e 11 de fevereiro – David Marques (Agência 25), ensaios de peça de dança 

“Teorias da Inspiração”. Em troca, o David Marques ofereceu 4 bilhetes para a peça 

a fregueses do Lumiar e um workshop, que acabou por não se realizar por falta de 

adesão. 

• 11 de fevereiro – Filminhos Adultos BLX 

• 12 de fevereiro – Filminhos/Atividade BLX 

• 12 de fevereiro – Music and Soul: Concerto com alunos e professores 

• 13 de fevereiro – Palco de Chocolate: Apresentação de espetáculos infantis 

• 17 de fevereiro – Conferência: Parceria Local Telheiras 

• 19 de fevereiro – Concurso Nacional de Leitura BLX 

• 20 de fevereiro – Palco de Chocolate: Apresentação de espetáculos infantis 

• 20 de fevereiro – Academia de Música de Telheiras: Apresentação 

• 1 de março – Soraia Moreira: Feitura de vídeo para promoção do evento que irá fazer 

no Auditório no dia 12 de março 

• 1, 2 e 3 de março – David Marques (Agência 25), ensaios de peça de dança “Teorias 

da Inspiração” 
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• 5 de março – Carlos D'Moura: Espetáculo de Stand-Up 

• 8 de março – Dia Internacional da Mulher (Junta de Freguesia do Lumiar) 

• 10 de março – Palco de Chocolate: Teatro para crianças, OS TRÊS PORQUINHOS 

• 12 de março – Filminhos BLX 

• 12 de março – Soraia Moreira: Entrevista ao vivo a uma personalidade inspiradora 

• 13 de março – Palco de Chocolate: Apresentação de espetáculos infantis 

• 16 de março – Daniel Guerreiro: Conversa com Inês Abrantes 

• 17 e 18 de março – Terra Amarela: Ensaios de Teatro 

• 18 de março – Filminhos Adultos BLX 

• 19 de março – Liberty Revolution 

• 20 de março - Palco de Chocolate: Apresentação de espetáculos infantis 

• 23 de março – Daniel Guerreiro: Conversa com Pedro Crispim 

• 24 de março – STML, Sindicato dos Trabalhadores do Município de Lisboa: Reunião 

de Trabalhadores da Gebalis 

• 25 de março – Escola Técnica Psicossocial de Lisboa 

• 25 de março – Universidade da Terceira Idade do Lumiar: Ensaios para o espetáculo 

do dia seguinte 

• 26 de março – Universidade da Terceira Idade do Lumiar, Atuações: Grupo de Violas 

e Tuna Académica da UTIL + Sebastião Antunes 

• 26 de março – CARDUME: comemoração do dia do teatro com um espetáculo de 

improviso (realizado em parceria com a Junta de Freguesia) 

• 27 de março – Concerto CORO GÉNESIS 

• 29 de março – CAF São Vicente 

 

Galeria Liminare 

 

Para além das atividades da UTIL que decorrem no espaço, da recolha e armazenamento de 

bens no âmbito da ação “SOS UCRÂNIA” e das inúmeras visitas que foram feitas ao espaço, 

realizaram-se as seguintes atividades: 
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• 5 de fevereiro – Associação Alimenta: Assembleia Geral 

• 4 de março – ALGURES: Ensaios 

 

 

Pólo de Telheiras – Lagar da Quinta de São Vicente 

 

No Pólo de Telheiras mantiveram-se as atividades desenvolvidas no âmbito do Centro de 

Convergência de Telheiras, da Parceria Local de Telheiras, da Associação de Residentes de 

Telheiras (ART) e da Fruta Feia todas as segundas-feiras. Em parceria com a Junta de 

Freguesia do Lumiar, realizaram-se aulas de Danças Indianas, promovidas pela Isha Artes, 

todos os sábados de manhã. O Coro de Pais da Escola Alemã de Lisboa começou a ensaiar 

no espaço às terças-feiras das 8h às 9h. O departamento de Educação da Junta de Freguesia 

realizou uma formação no espaço. Também se fizeram inúmeras visitas ao espaço a pedido 

de diferentes pessoas e instituições. 

Realizaram-se também no Pólo de Telheiras os seguintes eventos: 

• 28 de janeiro – Associação Vida, Cultura e Arte: Assembleia Geral 

• 13 e 20 de fevereiro – Associação Alternativa Matriz: Formação 

• 21 de fevereiro – Dádiva de sangue 

• 19 de março – HOLI : Celebrating the Colors of India 

• 26 de março – Lisboa A Capella: Ensaio do coro, juntamente com um quarteto de 

cordas e piano 

• 30 de março – Associação Não Apaguem a Memória 

• 31 de março – Banco de Tempo do Lumiar: Workshop 

 

 

Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar 
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Para além dos ensaios do Coro Rock do Lumiar, do Coro Nosso e das Danças Regionais e 

Esquemas de Salão da UTIL, realizaram-se os seguintes eventos no Salão Nobre da Junta: 

• 18, 20, 25 e 27 de janeiro, 8, 10, 14, 15, 16 e 24 de fevereiro e 3 e 4 de março – Joana 

Saraiva: Ensaios de teatro 

• 27 de janeiro – Assembleia-Geral (Rua Luís Pastor de Macedo, 27) 

• 2, 3 e 4 de fevereiro – ALGURES: Ensaios do espetáculo O TEMPERO 

• 5 de fevereiro – Seminário presencial, Sociedade Portuguesa de Psicossomática 

• 8 de fevereiro – Reunião, Academia Musical Joaquim Xavier Pinheiro 

• 21 de fevereiro – Rotários 

• 23 de fevereiro – Reunião, Comissão Social da Freguesia 

• 25 de fevereiro – Journal Club 

• 2, 7 e 11 de março – ALGURES: Ensaios 

• 7 de março – Dia da Mulher (Terceira Idade: E Agora?) O Envelhecimento ativo 

• 9 de março – Reunião, Casas da Cidadania (Lumiar e Telheiras) 

• 12 de março – Sociedade Portuguesa de Psicossomática (Seminário) 

• 13 de março – Sociedade Maense 

• 17 de março – Reunião de condomínio (Rua Leopoldo de Almeida, nº 11) 

• 24 de março – IA - identidades e afectos, associação (Assembleia Geral) 

 

 

Eventos culturais organizados pela Junta de Freguesia do Lumiar 

 

Comemoração do Dia Internacional da Mulher (07 e 08 de março de 2022) 

 

A Junta de Freguesia comemorou o Dia Internacional da Mulher 2022 nos dias 07 e 08 de 

março, com a oferta de flores às freguesas do Lumiar que recorreram ao atendimento da 

Junta no dia 08 de março e a realização de quatro conferências alusivas à data, sob o tema 

“Construir um futuro de realização – O Futuro Faço-o Eu!”, que pretenderam albergar todos 

os públicos. Foram elas: 
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• “Terceira Idade: E agora? O envelhecimento ativo”. Realizou-se no dia 7 de março, 

pelas 10 horas no Salão Nobre da Junta de Freguesia e foi dirigido ao público com 

mais de 65 anos; 

• “Educar para a autonomia; O papel da menina em casa e na escola - derrotar 

preconceitos no séc. XXI”. Realizou-se no dia 7 de março, pelas 21 horas online e foi 

dirigido ao público a Pais e Educadores; 

• “Eu posso, quero e vou conseguir! Um futuro bom é possível”. Realizou-se no dia 8 

de março, pelas 17 horas e 30 minutos no Centro de Artes e Formação (BCV) dirigido 

a jovens a partir dos 13 anos; 

• “A conciliação da vida ativa. Ser uma mulher realizada”. Realizou-se no dia 8 de 

março, pelas 21 horas no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro, dirigido a adultos 

a partir dos 25 anos. 

 

Dia Mundial da Poesia (comemorado pela Junta a 23 de março 2022) 

 

Cerca de 40 crianças do 4º ano do Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar, declamaram 

alguns poemas de Luísa Ducla Soares, Fernando Pessoa e de outros poetas. Receberam da 

Junta de Freguesia do Lumiar um lanche e um diploma de participação no evento. Esta 

atividade esteve inicialmente marcada para o Salão Nobre da Junta de Freguesia, tendo sido 

depois, por causa da chuva, transferida para as escolas das quais os alunos fazem parte. 

 

 

Eventos culturais que contaram com o apoio/parceria da junta de freguesia 

 

• HOLI : Celebrating the Colors of India (19 de março 2022, Polo de Telheiras) 

o Apoio da Embaixada da Índia em Lisboa 
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o Na sequência da colaboração que têm mantido com a Junta de Freguesia do 

Lumiar, com o Projeto Lisboa-Goa, a Isha Artes realizou no dia 19 de março o 

evento “HOLI - Celebração de Côres”, que incluiu: 

o Workshop 

o Bollywood Dance 

o Henna 

o Final: Tilak Holi 

o Durante este evento, a ISHA Artes recolheu bens para apoiar a Ucrânia, 

através dos participantes e associados, juntando-se assim à iniciativa da Junta 

“SOS UCRÂNIA”. 

 

• ComunicALTA – Feira de Comunicação e Criatividade (19 de março 2022) 

o Local: Rua José Cardoso Pires 

o Bancas de projetos, concertos, workshops para empreendedores e oficinas 

para crianças. 

o Um dia em que a comunidade, artistas, artesãos e diversas entidades 

mostraram a criatividade emergente do território: Bancas de comidas do 

mundo, artesanato, mostra de projetos desenvolvidos pelas associações no 

território, oficinas para famílias, música e dança. 

 

• Dia Mundial do Teatro (comemorado no dia 26 de março de 2022) 

o Ensaio aberto 

o Cardume - colectivo de improviso 

o Conhecer como se ensaia teatro de improviso! 

o Local: Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro 

 

Oferta regular de atividades culturais 

• Ensaios na sede da Junta de Freguesia dos seguintes coros: 

o Coro Rock do Lumiar – agrupamento coral com um repertório rock com 

ensaios às quartas-feiras à noite; 
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o Coro Nosso – agrupamento coral com ensaios às quintas-feiras à noite. 

 

 

PARCEIROS 

 

Mercado no Bairro 

Nascido em março de 2017, o Mercado no Bairro teve como primeiro parceiro a Junta de 

Freguesia do Lumiar. No primeiro trimestre de 2022, realizaram-se os seguintes mercados 

na freguesia do Lumiar: 

• Junto ao Centro Comercial do Lumiar (Rua Cordeiro Ferreira): 13 e 14 de janeiro, 3 e 

4 de fevereiro e 3 e 4 de março. 

• Telheiras (Praça Prof. Rodrigues Lapa): 15 de janeiro, 5 de fevereiro e 5 de março. 

• Quinta das Conchas: 19 de fevereiro e 19 de março. 

 

1. Feira da Bagageira 

• 15 de janeiro, Parque de Estacionamento do Mercado do Lumiar 

• 19 de fevereiro, Parque de Estacionamento do Mercado do Lumiar 

• 19 de março, Jardim Prof. Francisco Caldeira Cabral 

2.  

3. A partir de março 2022, a Feira da Bagageira abandonou o Parque de Estacionamento 

do Mercado do Lumiar e passou a funcionar em Telheiras, no Jardim Prof. Francisco Caldeira 

Cabral. 

 

MBooks 

• Feira do Lumiar, 24 de novembro a 15 de janeiro 2022 

• Local: Largo em frente ao Centro Comercial do Lumiar 

• Feira do Livro no Interface do Campo Grande, de 11 de fevereiro a 11 de maio 2022 
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4.4 Núcleo de Desporto 

____________________________________________________________ 

Época 2021/2022 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo do Alto da Faia disponibilizado para as coletividades e seguindo as 

normas de segurança DGS/COVID19: 

o Atividades regulares das Coletividades em diversas modalidades. 

o Jogos Oficiais das Coletividades em diversas modalidades. 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo das Escolas Básica 2,3 e Secundária do Lumiar, disponibilizado para 

as coletividades, e seguindo as normas de segurança DGS/COVID19: 

o Atividades regulares das Coletividades em diversas modalidades. 

o Jogos Oficiais das Coletividades em diversas modalidades. 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão Municipal da 

Musgueira em articulação com Centro Social da Musgueira – MEDIATECA, e seguindo 

as normas de segurança DGS/COVID19: 

o Atividades regulares das Coletividades na modalidade de Futsal. 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo do Colégio de S. Tomás e seguindo as normas de segurança 

DGS/COVID19: 

o Atividades regulares das Coletividades na modalidade de Basquetebol. 

 

Centros de Treino / Escolas de Desporto e Formação 
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• Apoio e acompanhamento do funcionamento dos Centros de Treino / Escolas de 

Desporto da Junta de Freguesia do Lumiar relativas à época desportiva 2021/2022, 

a funcionar em parceria com as Coletividades da Freguesia, das diversas 

modalidades, e seguindo as normas de segurança DGS/COVID19: 

o Basquetebol (Escola N.º 2 e Nº 17); 

o Futebol7 (Escola N.º 3); 

o Basquetebol (Escola N.º 4, N.º 5 e Nº 18); 

o Boxe (Escola N.º 6); 

o Futebol 11 (Escola N.º 7, N.º 8 e Nº 9); 

o Futsal (Escola N.º 10 e N.º 19); 

o Basquetebol (Escola N.º 12); 

o Karaté (Escola N.º 13); 

o Kickboxing (Escola Nº 21) 

o Futsal (Escola N.º 14); 

o Ténis de Mesa (Escola N.º 15); 

o Xadrez (Escola N.º 16); 

o Rugby (Escola N.º 20); 

o Voleibol (Escola N.º 23); 

o Andebol (Escola N.º22); 

o Andebol (Escola Nº11); 

o Boxe (Escola N.º24); 

o Judo (Escola N.º25). 

 

Apoio diretos a coletividades e instituições 

• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – Subsídio € 5000,00 – para o apoio a 

atividades desportivas no âmbito do desenvolvimento da modalidade de Futebol de 

11 (3ª tranche); 

• Apoio à Academia Musical 1º de Junho 1893 – Subsídio € 4000,00 – para o apoio a 

atividades desportivas no âmbito do desenvolvimento da modalidade de de 

Basquetebol (2ª tranche); 
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• Apoio ao Académico Clube de Ciências – Subsídio € 3000,00 – para o apoio a 

atividades desportivas no âmbito do desenvolvimento da modalidade de Futsal (2ª 

tranche); 

• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – Subsídio € 700,00 – para o apoio à 

atividade desportiva “Gala de Boxe Recreativo Águias da Musgueira” no âmbito do 

desenvolvimento da modalidade de Boxe; 

• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – 40 trofeus de Boxe no valor de € 287,82 

– para o apoio à atividade desportiva “Gala de Boxe Recreativo Águias da Musgueira” 

no âmbito do desenvolvimento da modalidade de Boxe; 

• Apoio à Academia Musical 1º de Junho 1893 – Apoio logístico / mesas – para apoio 

a atividade desportiva “Torneio Xadrez” ao longo do mês de Fevereiro no âmbito do 

desenvolvimento da modalidade de Xadrez; 

• Apoio à Academia Musical 1º de Junho 1893 – Apoio logístico / Transporte – para o 

apoio a atividades desportivas no âmbito do desenvolvimento da modalidade de de 

Basquetebol PROLIGA/deslocações; 

 

4.5 Núcleo de Atividades Económicas e Inovação 

____________________________________________________________ 

Licenciamento 

A Junta não dispunha de um processo claro de licenciamento de ocupação do espaço público 

estando a responsabilidade entregue a um único técnico superior que foi nomeado para 

funções de chefia noutro organismo público no final de fevereiro. 

Neste contexto, o primeiro trimestre de 2022 foi marcado pela criação de uma equipa e 

formação dos seus elementos, definição de um procedimento e criação de um folheto 

explicativo a entregar aos comerciantes da freguesia. 

Mais, iniciou-se a construção de uma base de dados de Comércio e Serviços da Freguesia, 

com Georreferenciação que permitirá ter um conhecimento dos estabelecimentos 

existentes e facilitará as ações de fiscalização necessárias.  
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O Núcleo esteve ainda envolvido na preparação do regulamento de contraordenações que 

permitirá que as ações de fiscalização da própria Junta e/ou da PM tenham consequências 

concretas.   

No período de janeiro de 2022 a março de 2022 foram emitidas 101 licenças no valor de 

78.442,60€ e foram emitidos diversos pareceres a Pedidos de Ocupação de Espaço Público 

(POEP), tendo sido realizadas algumas fiscalizações resultantes de queixas dos moradores.  

Neste âmbito foram ainda realizadas 2 reuniões com a CML, Metro, PSP e Polícia Municipal 

no âmbito da necessidade de promover a alteração da localização de vendedores 

ambulantes na zona do Metro Campo Grande/Estádio de Alvalade, por necessidade das 

obras de expansão do Metropolitano de Lisboa.  

 

Mercado do Lumiar 

Foram realizadas várias reuniões com os lojistas presentes no Mercado do Lumiar, 

fornecedores e autoridades sanitárias.  Constata-se que o Mercado do Lumiar padece de 

vários problemas que exigem uma intervenção ponderada e estratégica.  Das questões em 

análise salienta-se: 

• Problemas estruturais e graves incorreções nas obras realizadas; 

• Não estão disponíveis alguns produtos alimentares básicos, como o pão e a 

carne; 

• Espaço disponível está subaproveitado; 

• Muito reduzida afluência de clientes; 

• Custos muito elevados de eletricidade e água, sem qualquer controle e não 

cobrados aos lojistas; 

• Não existem contratos de manutenção para as máquinas e infraestruturas; 

• O Mercado tem um horário de funcionamento que é demasiado alargado, 

estando as bancas fechadas em cerca de 40% do tempo; 
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• Não cumprimento das regras básicas de utilização e convívio; 

 

Neste contexto foi preparada uma revisão do regulamento do mercado, apresentado à 

Assembleia de Freguesia para aprovação, tendo em vista permitir uma gestão do Mercado 

mais ágil e que responda às necessidades da população. 

 

Atividades Económicas e Inovação 

Tendo em conta o anúncio lançado para o Programa C16 - “Bairros Comerciais Digitais”, no 

âmbito do PRR, a Junta participou em várias reuniões com a Direção Geral das Atividades 

Económicas, com a DMEI/DEPEP da CML, com várias empresas de consultoria e 

comunicações, bem como com as associações que demonstraram interesse em participar 

numa candidatura (CLIP-RD, ART, Associação Viver Telheiras e ARAL). 

Constata-se que com este concurso, o Estado Central prevê selecionar apenas 50 projetos, 

com uma enorme exigência no que diz respeito aos critérios de seleção, privilegiando bairros 

com elevada densidade comercial e exigindo informação detalhada sobre as actividades 

comerciais existentes nos Bairros, dados que a Junta para já não dispõe. 

Assim, a Junta decidiu que só avançaria para uma demonstração de interesse, se esta não 

implicasse quaisquer custos iniciais, o que acontece com o projeto de manifestação de 

interesse que está em preparação pela consultora Bergcom-Vodafone, em parceria com as 

Associações Viver Telheiras e ART. 

 

No âmbito do desenvolvimento das atividades económicas na freguesia, foram ainda 

realizadas reuniões com potenciais investidores. 
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5 Divisão de Espaço Público e Espaços Verdes 

____________________________________________________________ 

 

5.1 Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana 

____________________________________________________________ 

  

A queda de folhas tem condicionado o serviço de Varredura, mas têm-se tentado manter a 

eficiência da limpeza diariamente. 

A deservagem tem sido feita diariamente por cantões em toda freguesia. 

O processo de colocação de Água com Sal foi iniciado em janeiro de 2022. A aplicação é feita 

logo após o trabalho de deservagem concluído. 

A Desmatação foi feita 26 locais após a constatação de diversas ocorrências.  

Devido a uma avaria no Autotanque as lavagens de rua foram reduzidas. 

Devido a uma avaria no Autotanque as lavagens de recantos também foram reduzidas. 

Devido a uma avaria no Autotanque a limpeza de sarjetas também foram reduzidas 

O Despejo de Papeleiras tem sido feito diariamente nas 3 áreas da freguesia.  

 

Relativamente ao primeiro trimestre de 2022 a higiene urbana realizou os seguintes 

trabalhos: 

 

Área do Lumiar  

• Varredura - 1779 

• Desmatação - 26 
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• Água com Sal - 105 

• Deservagem - 727 

• Lavagem - 0 

• Lavagem de Recantos - 0 

• Limpeza de Sarjetas - 29 

• Dejetos Caninos - 49 

• Despejo de Papeleiras - 2499 

 

Área do Telheiras  

• Varredura - 1430 

• Água com Sal - 504 

• Desmatação - 0 

• Deservagem - 795 

• Lavagem - 0 

• Lavagem de Recantos - 0 

• Limpeza de Sarjetas - 62 

• Dejetos Caninos - 90 

• Papeleiras - 3981 

 

Área do Alta de Lisboa 

• Varredura - 337 

• Água com Sal - 0 

• Desmatação - 0 

• Deservagem - 80 

• Lavagem - 0 

• Lavagem de Recantos - 0 

• Limpeza de Sarjetas - 2 

• Dejetos Caninos - 26 

• Papeleiras - 1659 
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Em anexo o relatório trimestral de trabalhos do Núcleo relativo aos meses de Janeiro, 

Fevereiro e Março.   

 

5.2 Núcleo de Espaço Público, Património e Infraestruturas 

____________________________________________________________ 

 

As intervenções na área do Espaço Público têm-se pautado por diversas formas de atuação, 

quer ao nível da manutenção quer ao nível do acompanhamento das diversas entidades, 

municipais ou não, que atuam nesta área. 

Assim, ao nível da manutenção, tem-se vindo a desenvolver, dentro das competências 

delegadas na Junta de freguesia, sobretudo dois aspetos que representam a grande 

percentagem de reivindicações e anseios dos fregueses. São eles, o recalcetamento dos 

pavimentos quando degradados, e a reposição de pilaretes e sinalização vertical quando 

vandalizados ou simplesmente degradados. 

Este tipo de intervenções tem sido cuidadosamente ponderado, por forma a manter um 

equilíbrio orçamental que permita a gestão dos recursos financeiros disponíveis. 

Alguns dos contratos existentes com empresas destas especialidades têm sido revistos, e 

em alguns casos serão, ou substancialmente alterados ou simplesmente resolvidos.  

Tem-se estado a trabalhar no sentido de efetuar novos procedimentos para novos 

contratos, com a necessária transparência e com o total respeito ao expresso no código de 

contratação pública. 

Por outro lado, e ainda no campo da manutenção em Espaço Público, diariamente 

recebemos ocorrências de assuntos que, não sendo da competência da Junta, são 

imediatamente encaminhados para os serviços competentes da CML. 
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Ao nível do acompanhamento das diversas entidades que atuam no âmbito do Espaço 

Público, têm sido promovidas diversas reuniões com os parceiros da Junta, nomeadamente 

CML, Direção do Património Municipal, Vereação para a Área da Mobilidade e EMEL.  

 

Escolas 

Foi criada a primeira equipa de manutenção em permanência, que tem respondido de forma 

imediata, seguindo um planeamento de intervenções, em especial nas Escolas que 

apresentam maiores deficiências e patologias em edificado e em espaços exteriores. 

Esta equipa é constituída por funcionários das Junta que transitaram do Núcleo de Higiene 

Urbana para o NEPPI. 

Iniciou-se também o procedimento para a aquisição de uma viatura que ficará afeta a esta 

equipa de manutenção. 

Procedeu-se também à aquisição de equipamento de trabalho necessário e adequado ao 

bom desempenho desta equipa. 

Ir-se-á a curto prazo dar início ao procedimento de contratação de empresas de 

fornecimento de material para se poder ter em stock, o que certamente conduzirá a 

responder de forma mais célere a todas as situações de emergência que diariamente 

acontecem, geralmente nas instalações de Escolas Básicas e Jardins de Infância. 

Foi também solicitado a todos os coordenadores dos estabelecimentos escolares e Jardins 

de Infância, um levantamento atualizado das patologias detetadas por forma a poder fazer 

o planeamento atempado para a resolução dos problemas. 

É de referir ainda que esta equipa de manutenção não se restringe apenas aos 

estabelecimentos escolares, mas também atua, num âmbito mais alargado, em todas as 

outras valências da Junta de Freguesia. 
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Segurança 

Em matéria de segurança, tem-se continuado o trabalho de manutenção dos equipamentos 

e dispositivos de combate a incêndios no edificado sob gestão da Junta de Freguesia. 

 

Contratos 

Têm sido revistos ou alterados os contratos existentes com entidades externas, ou até 

iniciados novos contratos nos seguintes sectores:  

• Seguros 

• Limpeza 

• Equipamentos de escritório (Fotocopiadoras) 

• AVAC (ainda se está a proceder ao levantamento do equipamento existente) 

• Elevadores (Foi iniciado um contrato a termo certo com a Schindler) 

• Concessionárias (EDP, SU e EPAL) 

• Combustíveis (Foi iniciado um contrato com a PRIO para abastecimento das viaturas 

da Junta). 

 

 

5.3 Núcleo de Espaços Verdes 

____________________________________________________________ 

 

Identificação das áreas  

A freguesia tem sob a sua gestão desde 10 de março de 2014 um conjunto de cerca de 

300.000 m2 de espaços verdes, organizados em 3 áreas de intervenção geográficas a que 

correspondem a 3 contratos de prestação de serviços de manutenção de espaços 
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ajardinados. Não existem contratos para manutenção de terrenos expectantes sendo esta 

assegurada atualmente pelos Serviços de Higiene Urbana. 

Foram cadastrados no 1º trimestre de 2022 as áreas correspondentes a cada área de 

intervenção tendo sido apurados 259.930 m2 de área verde total dos quais: 

75.015 m2 de espaços ajardinados na Alta de Lisboa e Lumiar 

50.023 m2 de espaços verdes ajardinados no Alto da Faia 

77.290 m2 de espaços verdes ajardinados em Telheiras 

57.602 m2 de terrenos expectantes  

Cerca de 40.070 m2 de terrenos expectantes em localizações não apuradas 

A freguesia mantém sob a sua gestão, através de protocolo estabelecido com o Condomínio 

da Praça Central de Telheiras, o espaço verde da Praça Prof. Rodrigues Lapa. Acresce a 

manutenção dos espaços verdes da Praça em Cada Bairro, Quinta de Alvalade, entre outros, 

através de contratos de delegação de competências. 

Acompanhamento da execução dos contratos para a manutenção dos espaços verdes  

Realizado o diagnóstico da situação atual e do funcionamento das estruturas, apurou-se que 

estavam adjudicados desde 2015, três contratos de prestação de serviços de manutenção, 

no valor total de 435.955,92 euros anuais, referentes à manutenção de 251.699 m2. 

Verificou-se na prática que, a área efetiva de manutenção é de 202.328 m2 ou seja menos 

19,6% da área adjudicada, o que corresponde a um pagamento anual de 85.477,00 euros de 

serviços não prestados. 

Referente à Fiscalização do estado dos diferentes espaços verdes, tendo em vista a melhoria 

do funcionamento dos serviços de manutenção e a otimização dos espaços verdes da 

freguesia, verificou se um estado geral de degradação da qualidade dos espaços ajardinados, 

dos equipamentos de jardins e vedações, assim como dos canteiros de herbáceas, relvados 

e do arvoredo em geral, resultado de más, inadequadas ou inexistentes práticas culturais e 

da falta de acompanhamento e fiscalização por parte dos Serviços desta Junta desde 2015. 
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Efetivou-se a reabertura do Lago do Parque Europa, através de Contrato de Delegação de 

Competências; 

Referente à gestão de arvoredo foram realizadas Intervenções no arvoredo inserido nos 

Espaços Verdes e pontualmente intervenções consideradas prioritárias nas caldeiras de 

arruamentos. Esta falta de manutenção deve-se exclusivamente à falta de verbas para a 

realização das mesmas. A deservagem das caldeiras é realizada pelos serviços de Higiene 

Urbana. 

A CML procedeu ao abate de duas árvores, por razões de queda iminente. Foi dada indicação 

para abate de uma outra árvore por razões fitossanitárias. O abate de árvores e 

correspondente substituição é da responsabilidade da CML. 

Por Despacho do Vereador Ângelo Pereira e no âmbito do Dia Mundial da Árvore foram 

dadas indicações para o replante de duas árvores por cada abate. Neste sentido foi 

requerido aos Serviços da CML a inclusão do exemplar replantado e do novo exemplar, no 

cadastro do Arvoredo da Cidade de Lisboa de modo que não se agrave a discrepância 

existente entre o número de árvores existente na Freguesia e o número de árvores incluídas 

no Inventário do Arvoredo de Lisboa (3749 à data) e que colocam a Freguesia do Lumiar em 

quinto lugar, no que diz respeito ao número de árvores plantadas, por ausência de 

levantamento e registo cadastral das mesmas. 

Foi realizado o levantamento dos exemplares de Pinus spp. existentes dentro dos espaços 

escolares, de modo que se possa resolver definitivamente o problema da lagarta do 

pinheiro. Assim que seja possível as árvores serão inoculadas estando o problema 

solucionado com uma toma única por endoterapia de baixa pressão. 

Por pedido de vários Fregueses foram realizadas vistorias ao arvoredo da Freguesia, tendo-

se optado na sua maioria por adiar as intervenções por falta de verba e meios para realizar 

as mesmas. 

Foram realizadas as minutas para os novos Cadernos de Encargos, referentes à manutenção 

dos espaços ajardinados, com reorganização das áreas dentro dos respetivos lotes, tendo 

sido adaptadas as cláusulas técnicas às exigências que se pretendem ver cumpridas. Foram 
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igualmente incluídas novas fórmulas de avaliação das penalidades por incumprimento pois 

as existentes eram manifestamente insuficientes. O objetivo é, com a maior brevidade 

possível, se proceder à realização de um concurso público para a manutenção dos Espaços 

Verdes da Freguesia. 

Estão a ser estabelecidos protocolos com o NeuroSer (centro de diagnóstico e terapias para 

pessoas com Demência, Parkinson e pós-AVC) e com a Viver Telheiras para atribuição de 

canteiros a termo incerto. 

No âmbito do projeto europeu dos “jardins de la Paix”, em que a Junta é parceira foram 

definidos os espaços onde este poderá ser incluído, assim como o modelo e tipo de jardim 

a construir. 

Foi formalizado o projeto Bairro feliz/Espaço da Criança, estando a sua inauguração prevista 

para 14 de Maio 2022. 

 

 

6 Comunicação 

____________________________________________________________ 

 

A janeiro de 2022,  integração de um novo membro no Gabinete da Comunicação, a 

trabalhar em articulação com o Pelouro da Cultura.  

 

Plataformas de comunicação 

Estatísticas das Redes Sociais - Dados recolhidos até ao dia 29 de março de 2022: 

Facebook  

Neste momento a página conta já conta com 12 480 seguidores.  
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Segue-se em baixo os resultados relativos aos últimos 28 dias até à data de 29 de março de 

2022: 

• Nº de novos seguidores: 125 novos seguidores 

• Alcance da publicação: 25 382  

• Novos gostos na página: 122 

• Visitas à página: 5672 

• Nº de interações: 11 585 (+ 72%) 

• Nº de reações: 2552 (+ 28%). 
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Relativamente às percentagens de interações:   

• 267 comentários (+27%) 

• 371 partilhas (+ 34%) 

• 410  cliques na ligação (+27%) 

• 3096 visualizações de fotos (+184%)  

• 1865 cliques no vídeo (+ 213%). 
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Instagram 

Resultados dos últimos 90 dias (28 dez - 27 mar):  

• 4434 contas alcançadas (+123% vs 29 set - 27 dez) 

• + 204% mais contas que não estavam a seguir a página comparativamente a 29 set - 

27 dez 

• 801 contas com interação (+ 172%) 

• 1476 seguidores (+37%) 

• 222 publicações no feed 

• 563 histórias publicadas 
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Youtube 

• 255 subscritores na página do Youtube até ao momento 

Resultados das transmissões – streaming 

Dados obtidos a partir da data do primeiro streaming, a 8 de março de 2022: 

 

• Painel dia da Mulher – 7 de março: 49 visualizações no período da noite, a partir 

das 21h; 

• Painel dia da Mulher – 8 de março: 9 visualizações no período da tarde, a partir 

das 17h30 e 16 visualizações no período da noite, a partir das 21h. 
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• Sessão que ocorreu no dia 23 de março – “Conversar sobre a Guerra”: 18 

visualizações no horário da noite, a partir das 21h. 

 

 

 

 

 

Site –  foi realizada recentemente a atualização de informação e disponibilização de 

documentos importantes no site.  

4.  

No ecrã de atendimento na Sede da Junta de Freguesia do Lumiar é também disponibilizada 

informação ao cidadão/freguês sobre o que acontece mensalmente na Freguesia.  

 

Proximidade ao cidadão 
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Tem vindo a ser desenvolvido um trabalho mais próximo com o cidadão, um maior cuidado 

numa resposta mais imediata através das redes sociais, na interação com os fregueses que 

colocam questões nos comentários e por mensagem privada. Temos vindo a estabelecer 

uma ligação mais próxima com o freguês, a manter a população informada sobre o que 

acontece na freguesia e tem sido possível responder ao cidadão de forma mais imediata e 

esclarecedora.  Sempre que o freguês envia uma mensagem, recebe nesse momento uma 

mensagem automática/instantânea e assim que possível é lhe respondido à sua questão.  

 

Diariamente é feita a gestão das publicações, inclusive nas histórias (stories) do Instagram e 

Facebook e é dada resposta aos fregueses. Muitos fregueses apresentam também as suas 

reclamações nos comentários das publicações que nem sempre está relacionado com o 

assunto do post. O que fazemos é responder por mensagem privada ao freguês quando este 

nos questiona por mensagem privada e quando consideramos fazer sentido respondemos 

no próprio comentário da pessoa feito no post. Colocamos também a pessoa sempre à 

vontade para colocar mais alguma dúvida ou questão, agradecendo sempre a sua 

mensagem. Tencionamos continuar a trabalhar para manter uma participação mais ativa e 

dinâmica, informar o freguês/cidadão da melhor forma possível, usufruir de todos os 

recursos que sejam necessários e possíveis para esclarecer da melhor forma possível o 

cidadão, facultando links de sites, contactos, etc. É de notar que, já se começa a sentir uma 

maior dinâmica nas redes sociais, não só no Facebook mas também no Instagram, e as 

pessoas normalmente agradecem sempre a nossa rápida resposta. 

 

Foram realizados alguns concursos virtuais na nossa página de Instagram: concurso virtual 

de carnaval e concurso virtual de poesia e no começo da primavera foi lançado o desafio de 

partilha de fotografias alusivas à primavera, identificando a página da JFLumiar, de modo a 

alcançar a um maior número de seguidores da página, assim como de partilhas, interagindo 

deste modo mais diretamente com os fregueses.  
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Foram também divulgados 4 passatempos para ganhar bilhetes para espetáculos de teatro 

e aulas de dança, concorrendo através de chamada telefónica para a Sede da Junta de 

Freguesia do Lumiar.  

 

O recurso à fotografia e vídeo de atividades, eventos e iniciativas que ocorrem nos 

diferentes núcleos é uma estratégia que temos vindo a utilizar para chamar mais a atenção 

de quem nos segue nas redes sociais.  

 

Foi criado também um Linktree para fácil acesso a informações úteis à população, que pode 

ser consultado no link da biografia da página de Instagram.  

 

Resumidamente e para concluir, foram comunicadas nas nossas páginas de rede social e 

site, informações relacionadas com os vários departamentos, destacando-se as seguintes 

nos últimos três meses:  

 

• COVID-19 – Postos de testagem gratuita; 

• Recolha de bens para a Ucrânia; 

• Notícias das atividades realizadas nas Componentes de Apoio à Família, Núcleo 

da Educação e Juventude e atividades na Biblioteca Maria Keil juntamente com 

as escolas; 

• Datas comemorativas e inscrições para a Marcha do Lumiar; 

• Programas e ações de mobilidade escolar, voluntariado; 

• Eventos culturais, mercados, feiras que ocorrem na Freguesia; 

• Eventos desportivos que ocorrem nos espaços da Freguesia; 

• Apoios à população, projetos e atividades na área da Ação Social: “Lumiar 

Transporta”, Programa Bairros Saudáveis e Projeto Ca(u)sa Olival (Apoiado pelo 

núcleo da Ação Social da Junta de Freguesia do Lumiar); 

• Apoios à população e ações do núcleo de Saúde: dádiva de sangue; projeto 

Radar, atividades no âmbito da saúde; 
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• Divulgação do Mercado do Lumiar que contou com a colaboração e realização de 

uma exposição de fotografia “Ver de Perto”, realizada por uma das Componentes 

de Apoio à Família da Junta de Freguesia do Lumiar. 

• Ações da Câmara Municipal de Lisboa e candidaturas; 

• Ações de formação para os funcionários da Junta de Freguesia do Lumiar; 

• Formações e ações dinamizadas por Parceiros; 

• Projetos e eventos apoiados pela Junta de Freguesia do Lumiar; 

• Centro de Vacinação na Comunidade Hindu de Portugal;  

• Condicionamentos de trânsito; 

• Sessões online via streaming: Painéis do Dia da Mulher e sessão “Conversar sobre 

a Guerra com as crianças e adolescentes" (organizada pelo Núcleo de Saúde da 

JF Lumiar).  

• Comunicação Higiene Urbana: ações de intervenção, avisos e “o antes e depois” 

das respetivas intervenções realizadas na Freguesia. 

• Reuniões ordinárias públicas;  

• 756º aniversário da Freguesia do Lumiar. 

 

 

7 Capítulo II – Relativo ao 2.º trimestre de 2022 

 

8 Representações e/ou reuniões realizadas  

____________________________________________________________ 

 

Administração Autárquica  

• Oito reuniões de executivo, das quais, 2 reuniões públicas;   

• Participação, por inerência, nas sessões da Assembleia Municipal de Lisboa e 

respetivas Comissões;  
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• Atendimentos ao público: 23 

 

Reuniões e Relações Institucionais 

• Reunião com a Parceria Local de Telheira para o desenvolvimento de Projetos no 

Lagar de São Vicente; 

• Reunião com a Parceria Local de Telheira para o desenvolvimento do Projeto 

"Adoção de canteiros"; 

• Reunião de esclarecimento com a Câmara Municipal de Lisboa, o Metropolitano 

de Lisboa e a administração do condomínio do n.º4 da Rua Fernando Curado 

Ribeiro, com vista a dar conhecimento do projeto a realizar relativo ao terminal 

satélite; 

• Reunião com a Vereadora Joana Almeida, à cerca de questões relacionadas com o 

urbanismo; 

• Reunião com o projeto “Música no Termo”; 

• Reunião com a Academia Musical Joaquim Xavier Pinheiro 

• Reunião com o departamento de articulação com a SGAL, da Câmara Municipal de 

Lisboa, para análise de várias situações na freguesia pendentes de resolução; 

• Reunião a Associação de Pais da Escola Básica do Alto da Faia; 

• Reunião com a PSP; 

• Reunião com a EPAL; 

• Reunião com a Cofidis, que mudou recentemente a sua sede em Portugal, para a 

Freguesia do Lumiar, para avaliação de futuras parcerias; 

• Visita e reunião do Presidente da Junta de Freguesia de Alvalade, José Amaral Lopes, 

à Junta de Freguesia do Lumiar, para resolução de algumas questões comuns às duas 

freguesias; 

• Reunião com o Agrupamento de Escolas Lindley Cintra; 

• Reunião com o Ginásio Clube Português; 

• Reunião Energy Poverty Advisory Hub (EPAH) na sequência da candidatura, 

apresentada pela Junta de Freguesia do Lumiar, em parceria com a Parceria Local de 
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Telheiras, para 9 meses de apoio personalizado para desenvolverem ações de 

combate à pobreza energética;  

• Reunião com a Sra. Secretária de Estado da Habitação e a Sra. Vereadora do 

Urbanismo da Câmara Municipal de Lisboa sobre os terrenos Maria Droste, em 

Telheiras; 

• Reunião com a Parceria Local de Telheiras sobre o Centro de Recursos "Telheiras 

Sustentável", o projeto ByeWaste e o projeto vencedor do orçamento participativo 

ReCoopera. Na parte executiva destes projetos estão envolvidos parceiros como o 

Centro Comunitário da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa, a ART-Associação de 

Residentes de Telheiras, a Associação de Pais da EB1+JI de Telheiras, a APRe!, o 

Banco de Tempo, a Sempre Ligados e a AEDC, bem como alguns residentes a título 

individual; 

• Reunião com o CPKA - Clube de Promoção de Karting e Automobilismo, sobre o Rally 

de Lisboa; 

• Reunião com a Diretora do Colégio Mira Rio, sobre a circulação na Estrada de 

Telheiras; 

• Receção ao Embaixador Paraguai, para uma visita de cortesia à Junta de Freguesia 

do Lumiar; 

• Reunião com o Colégio São Tomás; 

• Reunião com a Vereadora Laurinda Alves, sobre projetos a desenvolver na Freguesia 

do Lumiar com financiamento do PRR; 

• Receção ao casal de Noivos de Santo António da Freguesia do Lumiar; 

• Reunião com a PACATA, Parque Carnide – Telheiras, Associação Ambiental 

constituída em 2015 com a finalidade estatutária de proteção, defesa, conservação 

e melhoria do ambiente, da natureza e da qualidade de vida dos residentes de 

Telheiras e das áreas envolventes de Lumiar e Carnide, sobre a operação de 

loteamento projetada pela ESTAMO – Participações Imobiliárias, S. A., para o terreno 

Maria Droste, delimitado pela Travessa da Luz, pela Estrada da Luz, pela Rua 

Professor Jorge Campinos e pela Rua do Seminário. 
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Representação geral 

• Presença na tomada de posse dos órgãos sociais rede DLBC lisboa – Associação para 

o Desenvolvimento Local de Base Comunitária; 

• Visita às novas instalações da Cofidis, que mudou a sua sede em Portugal para as 

Natura Towers na Freguesia do Lumiar; 

• Tomada de posse da AEENSP – Associação de Estudantes da Escola Nacional de 

Saúde Pública; 

• Participação na 1ª Assembleia das Crianças de Lisboa, um desafio lançado à cidade, 

pela Presidente da Assembleia Municipal para a realização de uma parceria entre a 

Assembleia Municipal, a Câmara Municipal, as Juntas de Freguesia e as escolas da 

cidade, para constituir um órgão consultivo, informal, que reúne 2 crianças de cada 

uma das vinte e quatro freguesias da cidade, um rapaz e uma rapariga, com idades 

compreendidas entre os oito e os doze anos, para se pronunciarem sobre as políticas 

públicas que envolvem as crianças, nomeadamente a educação, desporto, 

habitação, espaço público, cultura, direitos sociais, segurança, etc.. A iniciativa 

procura promover o acesso das crianças de Lisboa a novas oportunidades de 

aprendizagem e de participação política; desenvolver competências 

comunicacionais das crianças, de relacionamento interpessoal e de reflexão crítica; 

proporcionar o diálogo entre as crianças e decisores políticos; capacitar as crianças 

para participarem no governo da cidade e assim promover participações futuras ao 

longo da sua vida. 

• Participação no Fórum de Modelo Integrado de Policiamento de Proximidade, onde 

a Polícia de Segurança Pública falou aos atores sociais das mais diversas áreas da 3ª 

Divisão Policial, do Comando Metropolitano de Lisboa, sobre o modelo de 

policiamento de proximidade. 

• Participação no Festival Mental, um Festival da Saúde Mental, iniciado em 2017, para 

a promoção da saúde mental, o combate ao estigma e à iliteracia em Saúde Mental; 

• Participação nas III Jornadas Internacionais do Pensamento Emocional, promovidas 

pela Câmara Municipal de Lisboa, a Fundação Calouste Gulbenkian, o ISCTE, o 

Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar, entre outros, sob o tema “Olhares 
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diversos da Educação em Comunidade”, onde foram apresentados três desafios: 

Comunidade de Inovação, Comunidade Saudável e Comunidade Sustentável. Esta 

iniciativa procurou pôr em prática os resultados da investigação e da intervenção 

sobre as diferentes formas e ferramentas para o nosso cérebro aprender e contou 

com diversos momentos de aprendizagem imersivos, que incluíram apresentações, 

mesas-redondas, workshops participativos e interação entre todos; 

• Presença na estreia do documentário de Beatriz Couceiro – “One week ´til 

doomsday”; 

• Presença em almoço no Centro Social da Musgueira; 

• Visita aos ensaios da Marcha do Lumiar, com a presença do Presidente da Câmara 

Municipal de Lisboa e do Vereador da Cultura; 

• Abertura do Festival de Telheiras, que decorreu de 27 de Maio a 5 de Junho, com 

uma programação que incluiu concertos, oficinas, dança, comes e bebes, arraial, 

sustentabilidade, momentos para toda a família, todos os gostos e todas as idades; 

• Assinatura Protocolo com a NeuroSer - Centro de Diagnóstico e Terapias: Alzheimer 

e Outras Patologias, para atribuição de canteiros da Freguesia a serem cuidados por 

pacientes desta instituição; 

• Presença na inauguração da sede nacional da Cofidis nas Natura Towers, na 

Freguesia do Lumiar; 

• Presença no Music Theater Lisboa; 

• Jantar com James Ludwig e Martim Galamba sobre o  Music Theater Lisboa ; 

• Presença nos Casamentos de Santo António; 

• Presença nas Marchas Populares de Lisboa para apoiar a Marcha do Lumiar; 

 

Outros 

• Reunião com o Partido Socialista, o Partido Comunista Português e a Iniciativa 

Liberal, para o exercício do Direito de Oposição; 

• Realização da segunda reunião da Comissão Social de Freguesia; 
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• Inauguração Zona das Crianças - o grupo de vizinhos do Bairro de Telheiras, cujo 

projeto foi o vencedor do Programa Bairro Feliz no Hipermercado Pingo Doce de 

Telheiras, recebeu o prémio no valor de €. 900,00 (novecentos euros), com IVA 

incluído. Este grupo de vizinhos do Bairro de Telheiras, vencedores do prémio, 

convidou a Junta de Freguesia do Lumiar para ser parceira neste processo e executar 

o espaço “Zona da Criança”, delimitação de um espaço onde as crianças possam 

brincar, sentar, deitar livremente, em segurança, sem o perigo de se sujarem ou 

contaminarem com dejetos caninos, contribuindo para o desenvolvimento físico e 

psicomotor, podendo as crianças 

que frequentem esse espaço desenvolver atividades ao ar livre com maior 

frequência. 

• Reunião para preparação da candidatura da Junta de Freguesia do Lumiar, em 

parceria com a Parceria Local de Telheiras, ao Energy Poverty Advisory Hub (EPAH), 

para 9 meses de apoio personalizado para desenvolverem ações de combate à 

pobreza energética.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://energy-poverty.ec.europa.eu/index_en
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9 Divisão Administrativa e Financeira 

____________________________________________________________ 

 

9.1 Secretaria-geral  

____________________________________________________________ 

Serviços gerais: 

 

• Eleitores recenseados: 39.133 

• Licenciamento de canídeos e gatídeos: 5 

• Certificação de fotocópias: 1 

• Atestados repartidos da seguinte forma: 

 

 Abril Maio Junho TOTAL 

ADOÇÃO 0 0 0 0 

AGREGADO FAMILIAR/ESCOLARES 3 13 3 19 

BANCÁRIOS 10 6 3 19 

BENEFICIOS SOCIAIS 0 1 0 1 

EMPRESA 0 0 0 0 

ENTIDADE PATRONAL 0 0 1 1 

GEBALIS 0 1 0 1 

INSUFICIÊNCIA ECONÓMICA 1 2 0 3 

LICENÇA E USO DE PORTE DE ARMAS 0 0 0 0 

PROVA DE VIDA NACIONAL 22 20 7 49 

PROVA DE VIDA/AGREGADO 

 INTERNACIONAL 
9 14 5 28 
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RENDIMENTO SOCIAL DE INSERÇÃO 0 0 0 0 

RESIDÊNCIA 75 96 44 215 

RESIDIU 0 1 0 1 

SEF 67 92 35 194 

SEGURANÇA SOCIAL 2 0 0 2 

SPORTING 1 2 1 4 

TRANSPORTE DE  

MERCADORIAS/ALFANDEGÁRIOS 
2 1 1 4 

TRIBUNAL 0 2 0 2 

UNIÃO DE FACTO 7 13 4 24 

VINDA  2 3 2  7 

VISITA AO RECLUSO 0 0 0 0 

TOTAL MENSAL 201 267 106 574 

 

 

 

Deslocações efetuadas pelo autocarro para entidades externas: 

 

28/04 Nuclisol Lisboa 

29/04 Escola Lindley Cintra Lisboa 

01/05 Igreja do Lumiar Fátima  

06/05 Escola Lindley Cintra Lisboa 

12/05 Obra Social Paulo VI Sintra 

16/05 Escola 2+3 Alto do Lumiar Lisboa 

16/05 Inválidos do Comercio Lisboa 

17/05 Obra Social Paulo VI Lisboa 

19/05 Obra Social Paulo VI Sintra 

20/05 Centro Social da Musgueira (JI) Cascais 
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23/05 Obra Social Paulo VI Sintra 

24/05 Nuclisol Lisboa 

25/05 Jardim de Infância do Alto da Faia Lisboa 

26/05 Escola Lindley Cintra Lisboa 

27/05 Obra Social Paulo VI Lisboa 

30/05 Jardim de Infância do Alto da Faia  Lisboa 

31/05_01/06 Escola Básica de Telheiras Vinhais 

02/06 Escola Secundária do Lumiar Mafra 

02/06 Escola Lindley Cintra Lisboa 

03/06 Nuclisol Cascais 

04/06 Academia Musical 1.º Junho Lisboa 

06/06 Escola Básica de Telheiras Cartaxo 

07/06 APCL Fátima 

09/06 Escola Básica de Telheiras Sintra 

15/06 Escola Básica do Lumiar Cartaxo 

16/06 Metralhas Porto 

 

 

Deslocações efetuadas pela carrinha para entidades externas: 

 

29/05 Associação Sindrome Prader Willi 

Portugal 

Coimbra 

09/06 a 12/06 Escola Secundária do Lumiar Gerês 

 

 

 

 

9.2 Núcleo de Recursos Humanos 

____________________________________________________________ 
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Escassez de Recursos humanos 

A situação dos recursos humanos na Junta de Freguesia do Lumiar é bastante critica pois a 

31/5/2022, dos 175 postos de trabalho existentes no quadro de pessoal, apenas 110 se 

encontravam preenchidos com pessoas em funções. 

Desde o dia 31 de março de 2022, verificaram-se 4 mobilidades, duas de entrada, dos quais 

1 Técnico Superior e um Assistente Operacional, 2 de saída, ambos de Técnicos Superiores. 

Dentro do panorama geral de mobilidades, estão em curso duas consolidações de saídas e 

um regresso/não consolidação de uma técnica superior. 

Foi efetivada a consolidação da mobilidades inter-carreiras de um Encarregado Operacional 

do Posto de Higiene Urbana. 

Neste contexto, continua a ser necessário assegurar a realização das tarefas resultantes das 

competências da Junta através da contratação de prestadores de serviços, principalmente 

alocados a atividades apoio à educação, gestão do espaço público e limpeza e higiene 

urbana.  

Quanto ao procedimento concursal de recrutamento externo para contratação de 10 

Assistentes Operacionais e criação de lista de reserva para o Núcleo de Limpeza e Higiene 

Urbana, teve início com a publicação em DRE – Aviso n.º 8936/2022, publicado a 3 de maio 

de 2022, estando neste momento a decorrer a fase de análise pelo Júri designado para o 

efeito.  

Por outro lado, foi iniciado o processo concursal de recrutamento externo para contratação 

de 2 Assistentes operacionais e criação de lista de reserva para a área da educação, tendo 

em vista o preenchimento das vagas nos postos de trabalhos já existentes. 

 

Processo de Avaliação de Desempenho 

No âmbito do processo de regularização do processo de avaliação de desempenho e durante 

o período em referência foi constituída a Comissão de Avaliação, nomeado o avaliador e 

nomeados os representantes do órgão executivo na Comissão Paritária.  
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O parecer da CCDR recebido a 8 de junho de 2022 (em anexo) confirma a irregularidade da 

maioria das decisões tomadas pelo órgão executivo anterior nesta matéria.  

Ao constatar que “não houve avaliação de desempenho nos biénios 2013/2014, 2015/2016, 

2017/2018”, “tendo o órgão executivo de então optado pela aplicação do nº6 do artigo 42º 

que resulta em relevar para efeitos do desenvolvimento remuneratório, a última avaliação 

obtida”, considera que “Tal decisão…não se mostra regular”. 

Mais refere o parecer que no caso dos trabalhadores alvo de mobilidades 

intercarreiras/intercategorias, “os pontos resultantes do arrastamento da avaliação de 

desempenho na carreira de origem…não podem relevar para o desenvolvimento 

remuneratório na nova carreira/categoria do trabalhador”. 

No entanto, o parecer refere que “o processo avaliativo se encontra consolidado na esfera 

jurídica dos trabalhadores e os prazos aplicáveis no âmbito da audição da comissão paritária 

e da reclamação, estarão manifestamente ultrapassados” pelo que o novo órgão executivo 

não deve admitir a avaliação dos biénios anteriores por ponderação curricular.  

Neste contexto, a Junta de Freguesia está a realizar as diligencias necessárias à conclusão 

do processo do biénio 2019-2020, tendo em conta as seguintes conclusões do parecer da 

CCDR: 

• O suprimento da avaliação de desempenho dos trabalhadores objeto de 

mobilidade intercarreiras/intercategorias obedece ao estabelecido no art 100 da 

LTFP, donde o procedimento por arrastamento da última avaliação obtida por 

esses trabalhadores na sua carreira/categoria de origem não se revela regular; 

• O suprimento da avaliação de desempenho dos trabalhadores abrangidos pelo 

regime do PREVPAP, após a integração e o posicionamento remuneratório na 

base da carreira respetiva, apenas poderá ocorrer mediante ponderação 

curricular; 

• Os trabalhadores que alteraram a posição remuneratória em 2019, não poderão 

acumular prontos sobrantes para efeitos de futura alteração do seu 

posicionamento remuneratório. 
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No período em referência foram concluídos os processos conducentes de 40 trabalhadores 

a quem já foi comunicado o respetivo desenvolvimento remuneratório (pontos), que 

conduziu à alteração de posição remuneratório de 9 funcionários, com retroativos a 1 de 

janeiro 2021.  

 

Procedimentos administrativos e Cumprimento das Obrigações legais 

Foram cumpridas as obrigações legais decorrentes do processamento salarial e reforçado o 

controle da assiduidade dos funcionários. O Núcleo de Recurso Humanos está ainda a dar 

apoio no processo de aposentação de 6 processos de aposentação: 5 referentes a 

trabalhadores do posto de Higiene Urbana, dos quais 2 se encontram em baixa prolongada; 

1 relativo a uma trabalhadora da Biblioteca. 

O NRH recebeu um estagiário-Formação prática em contexto de trabalho com um formando 

do Curso de Técnico Administrativo entre o período de 07-03-2022 a 27-05-2022. O 

formando atuou no seu plano de atividades na reorganização do arquivo físico dos RH, tendo 

sido possível organizar e catalogar todos os processos individuais do mapa pessoal do quadro 

num único local devidamente reservado, de forma a facilitar a identificação e consulta dos 

processos. Todos os elementos físicos referentes ao processamento de salário, descontos, 

férias, despachos, penhoras, acidentes de trabalho, avaliação de desempenho e matéria afim 

estão igualmente organizados e centralizados. 

 

Anexo 1 – Lista total RH (funcionário e recibos verdes) 

Anexo 2 – Relatório CityHall 

Anexo 3 – Resposta da CCDR 

 

 

9.3 Núcleo de Gestão Financeira e Contabilidade 

____________________________________________________________ 
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O exercício de 2022 está fortemente condicionado pelas dívidas que resultaram do exercício 

anterior, tendo obrigado a que fosse, logo no início do ano, provisionado um total de 

1.606.576,10 euros, o que naturalmente coloca restrições à execução orçamental, para lá 

de um montante relativamente marginal, e habitual, de cerca de 80 mil euros, relativo a 

operações correntes (por exemplo, retenções). 

Até maio de 2022, a receita teve um comportamento positivo se excluirmos o saldo de 

gerência, mas com este incluído decresceu de 3.578.937,14 € em 2021, para 3.176.259,20 € 

em 2022. 

Note-se que o saldo passou de 1.439.705,05 € para 151.744,54 €, o que significa que a 

receita cobrada no ano passou de 2.139.232,09 € para 3.024.514,66 €, o que explica o 

começo de recuperação da situação financeira, que ainda é bastante difícil. 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 3 749,76 € 5 368,12 € 43,16 

Impostos indiretos 0,00 € 0,00 € 0,00 

Taxas, multas e outras 

penalidades 

41 146,61 € 87 960,67 € 113,77 

Rendimentos de propriedade 0,00 € 0,00 € 0,00 

Transferências correntes 2 067 929,24 € 2 831 166,81 € 36,91 

Venda de bens e serviços 

correntes 

26 356,08 € 96 463,77 € 266,00 

Outras receitas correntes 50,40 € 3 555,29 € 6954,15 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

Saldo da gerência anterior 1 439 705,05 € 151 744,54 € -89,46 

Total 3 578 937,14 € 3 176 259,20 € -11,25 

Como se pode observar, houve um crescimento generalizado das receitas, quer pelo começo 

do fim da pandemia, quer pela melhoria já verificada em alguns serviços. De notar que houve 

um ligeiro atraso das transferências correntes do município, na generalidade dos contratos 

de delegação de competências anuais. 
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  2021 2022 Var 

Impostos diretos 3 749,76 € 5 368,12 € 43,16 

Taxas, multas e outras 

penalidades 

41 146,61 € 87 960,67 € 113,77 

Rendimentos de propriedade 0,00 € 0,00 € 0,00 

Venda de bens e serviços 

correntes 

26 356,08 € 96 463,77 € 266,00 

Outras receitas correntes 50,40 € 3 555,29 € 0,00 

Total 71 302,85 € 193 347,85 € 171,16 

A receita própria voltou a crescer, continuando a recuperação da pandemia, mas ao 

contrário do que acontecera no primeiro trimestre, não é o melhor resultado de sempre. No 

entanto, de notar que as “taxas, multas e outras penalidades” tem um resultado superior 

aos 82 mil euros cobrados em 2019, o que é um sinal muito positivo. 

  Orçamentado Executado Tx Ex Part 

Impostos diretos 105 023,97 € 5 368,12 € 5,11% 0,17% 

Impostos indiretos 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
144 504,00 € 87 960,67 € 60,87% 2,77% 

Rendimentos de propriedade 2,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Transferências correntes 7 043 739,07 

€ 

2 831 

166,81 € 
40,19% 89,14% 

Venda de bens e serviços 

correntes 
260 520,18 € 96 463,77 € 37,03% 3,04% 

Outras receitas correntes 3 242,63 € 3 555,29 € 109,64% 0,11% 

Transferências de capital 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Saldo da gerência anterior 
151 744,54 € 

151 744,54 

€ 
0,00% 4,78% 
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Total 7 708 778,39 

€ 

3 176 

259,20 € 
41,20% 100,00% 

A taxa de execução do orçamento está dentro do esperado, apresentando uma taxa de 

execução, 41,2%, muito próxima do valor médio para maio (41,7%). Naturalmente é de 

salientar o excelente comportamento das “taxas, multas e outras penalidades”, cuja taxa de 

execução ultrapassa os 60%. 

As “transferências correntes” são a grande origem de fundos da freguesia, mas voltaram a 

decrescer, passando de 90,5% em março para 89,1% no final de maio. 

Como poderão observar no Controlo Orçamental de Despesa, a despesa de pessoal ainda 

não se encontra devidamente escriturada. Isto deve-se a um problema ainda não resolvido 

no programa de pessoal, que esperamos ver superado com a maior brevidade.  

No entanto, não deixamos de ter em conta as despesas com o pessoal nesta análise, 

recorrendo aos dados do programa de vencimentos. 

A despesa cresceu de 2.324.007,49 € em 2021, para 2 852 008,53 € em 2022, um acréscimo 

de 22,7% que, se deveu em muito à execução do teve muito a ver com a execução do 

protocolo Novas Gerações. 

  2021 2022 Var 

Despesas com o pessoal 1 116 989,32 € 1 359 967,73 € 21,75 

Aquisição de bens e serviços 845 048,05 € 859 225,53 € 1,68 

Transferências correntes 300 242,67 € 168 386,18 € -43,92 

Outras despesas correntes 11 242,23 € 2 218,01 € -80,27 

Aquisição de bens de capital 50 485,22 € 462 211,08 € 815,54 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

 Total 2 324 007,49 € 2 852 008,53 € 22,72 

De salientar que em “Transferências de capital” e “Aquisição de bens e serviços” se 

encontram as despesas relacionadas com os protocolos, e por isso cresceram.  
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O crescimento das despesas com pessoal decorre do aumento do rendimento mínimo 

garantido, e de um ligeiro aumento de pessoal, mesmo assim, abaixo do crescimento da 

despesa. 

A “aquisição de bens de capital” viu a sua participação aumentar de 12,4% para 16,2%, entre 

março e maio, um aumento ainda mais acentuado quando comparado com o mesmo 

período do ano anterior, onde só representava 2,2%. 

As “despesas com o pessoal” viram a sua participação na despesa total descer, de 53,3% em 

março, para 47,8% em maio, mas quando comparado com o ano anterior a descida é menos 

acentuada, pois então representava 48,1%. No fundo, as “despesas com o pessoal” mantêm 

um peso semelhante ao do ano passado na estrutura da despesa.  

A “aquisição de bens e serviços” viu a sua participação descer face ao ano passado, caindo 

de 36,4 para 30,1% 

  Orçamentado Executado Tx Ex Part 

Despesas com o pessoal 3 579 167,62 € 1 359 967,73 € 38,00% 47,68% 

Aquisição de bens e serviços 2 714 672,34 € 859 225,53 € 31,65% 30,13% 

Transferências correntes 443 720,00 € 168 386,18 € 37,95% 5,90% 

Outras despesas correntes 5 202,00 € 2 218,01 € 42,64% 0,08% 

Aquisição de bens de capital 978 516,43 € 462 211,08 € 47,24% 16,21% 

Transferências de capital 100,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

 Total 7 721 378,39 € 2 852 008,53 € 36,94% 100,00% 

A taxa de execução da despesa é de 36,9%, um valor abaixo do que se verifica na receita, 

em linha com o facto de se ter recebido verba para os protocolos e se estar a executar essa 

verba. 

De notar que de entre as rubricas com relevância, destaque para as “transferências de 

capital” que ultrapassam largamente a taxa de execução, atingindo os 47,2% 
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Também as “despesas com pessoal” (38%) e as “transferências correntes” (37,9%) 

ultrapassam a taxa de execução, mas estão abaixo dos valores para esta altura do ano 

(41,7%). 

  2022 

Receita gerada em 2022 3 024 514,66 € 

Despesa total 2 852 008,53 € 

Saldo de execução orçamental corrente 172 506,13 € 

Taxa de execução orçamental corrente 94,30% 

 

Anexo 4 - Conta 2022 T2 graf e tabelas 

Anexo 5 - ReportBudgetExpenseControl_NCP26 

Anexo 6 - ReportBudgetIncomeControl_NCP26 

 

 

10 Divisão de Desenvolvimento Comunitário 

____________________________________________________________ 

 

 

10.1 Núcleo de Ação Social 

____________________________________________________________ 

 

Dando persecução às Grandes Opções do Plano para o ano de 2022 aprovadas em 

Assembleia de Freguesia, o Núcleo de Ação Social realizou as seguintes atividades no 

período em análise: 
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• Assegurou o Atendimento Social de proximidade e integrado, garantindo o 

acompanhamento psicossocial, o atendimento para encaminhamento jurídico a 

famílias economicamente carenciadas, e a manutenção do apoio no preenchimento 

das declarações de IRS, em articulação com a Divisão Administrativa e Financeira. 

Neste âmbito, foram realizados: 77 atendimentos sociais, duas visitas domiciliárias e 

desencadeadas quatro sinalizações de pessoas em situação de sem-abrigo às Equipas 

Técnicas de Rua que colaboram no Núcleo de Apoio aos Sem-Abrigo da CML; e 39 

atendimentos para encaminhamento jurídico. 

• Garantiu a resposta alimentar a famílias em situação de carência económica 

residentes na freguesia, bem como a entrega de produtos de limpeza doméstica e 

de higiene pessoal. Neste domínio, a JFL assegurou a distribuição bimensal de 85 

cabazes de produtos frescos, que complementam o valor nutricional do Cabaz do 

Banco Alimentar. No âmbito dos acordos estabelecidos com Banco Alimentar (BA), a 

JFL procedeu à distribuição mensal de 85 cabazes alimentares a famílias carenciadas 

da Freguesia, num universo de cerca de 250 pessoas, cuja seleção foi precedida de 

avaliação individual dos casos de carência, diagnosticados no âmbito do 

atendimento social, ou encaminhados por outras instituições que atuam na 

Freguesia. Foram ainda entregues com carácter de urgência 11 cabazes alimentares. 

Ainda no domínio da resposta alimentar, manteve-se a execução do Programa 

alimentar de apoio a munícipes carenciados, desfavorecidos e/ou vulneráveis de 

Lisboa, promovido pela CML, sendo atualmente fornecidas 200 refeições diárias 

confecionadas pela Crevide e pelos Leões de Portugal, num universo de 100 pessoas; 

a JFL assegurou o serviço de entrega no domicílio a todas as situações de mobilidade 

reduzida, ou a cumprir isolamento profilático. No que se refere ao desperdício 

alimentar, prosseguiu o acompanhamento do Programa através do reforço de 

articulação com entidades aderentes, em especial com a Refood Lumiar e Telheiras, 

as Paróquias de São João Batista e Nossa Senhora do Carmo, Centro Social da 

Musgueira e Obra Paulo VI, e recolhendo elementos sobre o envolvimento da 

Associação Emergência Social e da Associação de Moradores do Bairro da Cruz 

Vermelha. 
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• No âmbito das respostas de combate às fragilidades sociais, designadamente do 

Fundo de Emergência Social – Agregados Familiares, no trimestre em análise, teve 

lugar a atribuição de apoio financeiro a dois agregados familiares; adicionalmente, 

no domínio das parcerias solidárias, nomeadamente com o Banco de Bens Doados, 

manteve-se a entrega dos produtos de vestuário, de higiene pessoal e doméstica. No 

âmbito da Ação Galp “Energia Solidária”, colaborou com os agregados familiares 

acompanhados pela JFL no Serviço de Ação Social na sua inscrição mediante 

preenchimento dos critérios de elegibilidade da Ação. 

• Manteve o processo de consolidação do desenvolvimento da Comissão Social de 

Freguesia, tendo-se realizado a 04 de maio de 2022 a 2ª Sessão Plenária da Comissão 

Social de Freguesia do Lumiar. No decurso da mesma foram admitidos novos 

membros, foram revistas as disponibilidades para integrar os grupos de trabalho - 

saúde, educação e desporto, envelhecimento ativo, alimentação, segurança e 

acessibilidade, e sustentabilidade e ambiente-, e foram agendadas as reuniões 

parcelares dos grupos de trabalhos e a próxima Sessão Plenária da Comissão Social 

de Freguesia; 

• Apoiou instituições de solidariedade social sediadas na Freguesia que contribuem 

para o desenvolvimento social da freguesia e têm instituídas respostas para pessoas 

e famílias em situação de vulnerabilidade social. Neste contexto, foi atribuído apoio 

não financeiro à Nuclisol Jean Piaget UDI Lumiar, Associação Inválidos do Comércio, 

Centro Social da Musgueira, e Associação De Paralisia Cerebral De Lisboa; 

• De modo a apoiar a melhoria das condições de vida das famílias e crianças nos 

primeiros meses de vida, deu continuidade ao projeto Pós-Parto no Museu Nacional 

do Traje, que pretende capacitar famílias e cuidadores na área da literacia em saúde, 

particularmente materno-infantil, através de quatro sessões construídas de forma 

personalizada de acordo com o questionário clínico aplicado pela fisioterapeuta 

responsável pelo projeto; 

• No âmbito do combate às fragilidades sociais provocadas pela pandemia de COVID-

19, manteve-se a articulação das respostas sociais da JFL com os serviços de saúde 

do Serviço Nacional de Saúde existentes no território da Freguesia do Lumiar, a Santa 
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Casa da Misericórdia de Lisboa (SCML), o Serviço Municipal de Proteção Civil e 

demais instituições da área social do território. 

 

Ao longo do segundo trimestre de 2022, o Núcleo de Ação Social deu igualmente 

continuidade à sua ação em Projetos de Intervenção Comunitária, nomeadamente: 

• Programas BIP-ZIP (Bairros/Zonas de Intervenção Prioritária): encontram-se em fase 

de submissão os segundos Relatórios Intercalares dos Projetos "Programar o Futuro” 

e “Centro de Recursos Alta de Lisboa”; no âmbito do Programa BIP/ZIP 2022 a JFL 

constituiu-se como Entidade Parceira das nove candidaturas promovidas por 

diversos parceiros, designadamente: 

Designação 
Responsabilidade 

JFL 
Outras entidades participantes 

ComunicAlta Parceira 

Centro Social da Musgueira (Parceira) 

Associação Espaço Mundo (Promotora) 

Junta de Freguesia de Santa Clara (Parceira) 

Associação de Moradores do PER 11 (Parceira) 

Sempre Ligados - Associação para o 

desenvolvimento de parcerias estratégicas de 

comunicação (Promotora) 

Associação Aprender em Parceria - A PAR 

(Parceira) 

Zona de 

Intervenção 

Cultural 

Parceira 

ARAL-Associação de Residentes do Alto do 

Lumiar (Promotora) 

Associação Casa da Achada - Centro Mário 

Dionísio (Parceira) 

CLIPrd - Recursos e Desenvolvimento (Parceira) 

Academia Musical 1 Junho 1893 (Parceira) 

Haja SAÚDE ... 

Hip... 

Hip...HURRA! 

Parceira 
Centro Social da Musgueira (Promotora) 

CAJIL (Parceira) 
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Pais em Alta Parceira 
Associação Aprender em Parceria - A PAR 

(Promotora) 

Tecido Criativo Parceira 

ARAL-Associação de Residentes do Alto do 

Lumiar (Promotora) 

InterAjuda - Associação de Solidariedade, 

Cooperação e Desenvolvimento (Parceira) 

Rotary Lisboa Centennarium (Parceira) 

eB@irro Parceira 

ARAL-Associação de Residentes do Alto do 

Lumiar (Promotora) 

InterAjuda - Associação de Solidariedade, 

Cooperação e Desenvolvimento (Parceira) 

Rotary Lisboa Centennarium (Parceira) 

Associacao Ed-Ruptiva (Parceira) 

Conecta-te! Parceira 

CLIPrd - Recursos e Desenvolvimento 

(Promotora) 

InterAjuda - Associação de Solidariedade, 

Cooperação e Desenvolvimento (Parceira) 

Pista Mágica - Associação (Parceira) 

Associação Para Onde (Promotora) 

Espaço Fashion 

Mundo 
Parceira 

Associação Espaço Mundo (Promotora) 

CLIPrd - Recursos e Desenvolvimento (Parceira) 

Associação de Moradores do PER 11 (Parceira) 

Sempre Ligados - Associação para o 

desenvolvimento de parcerias estratégicas de 

comunicação (Parceira) 

R3EDUCARMENTE Parceira 
Junta de Freguesia Parque das Nações (Parceira) 

Associação R3SET (Promotora) 
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• Programa Bairros Saudáveis (programa público criado pela Resolução de Conselho 

de Ministros 52-A/2020): a JFL participou na reunião de parceiros dos projetos 

aprovados dos quais é parceira, designadamente Projeto CA(U)SA OLIVAL e Projeto 

ALTERNATIVAMENTE. No âmbito do Projeto CA(U)SA OLIVAL realizaram-se diversas 

atividades comunitárias no mês de maio e junho, incluindo aulas de ginástica, cursos 

de primeiros socorros, oficinas de teatro ou oficinas de hortas biológicas. 

No período em análise, em articulação com as equipas da Equipa Lisboa Trabalho 

Comunitário da Direção-Geral de Reinserção e Serviços Prisionais, foi realizada a avaliação e 

integração de um prestador de trabalho comunitário. Foi ainda assegurada a representação 

no Núcleo Local de Inserção, dinamizado pela SCML, no âmbito do acompanhamento 

realizado aos beneficiários do Rendimento Social de Inserção; neste contexto, foram 

assinados cinco acordos no âmbito do apoio prestado pelo Rendimento Social de Inserção.  

No trimestre em análise, o Núcleo de Ação Social dinamizou uma atividade de comemoração 

do 25 de abril, com recurso ao Jogo gigante “À descoberta do 25 abril”, na Quinta das 

Conchas que contou com a participação da comunidade sénior e das crianças e jovens do 

CAF de S. Vicente e do CAF BCV; uma atividade de elaboração de um Trono de Santo António 

no Bairro da Quinta do Olival, no âmbito do concurso de Tronos de Santo António, 

promovido pela EGEAC; e promoveu a receção, pelo Senhor Presidente da Junta de 

Freguesia do Lumiar, do casal de noivos de Santo António residentes na Freguesia nas 

instalações da JFL. 

No segundo trimestre de 2022, o Núcleo de Ação Social JFL participou em reuniões de 

trabalho com associações e instituições sediadas ou com intervenção na Freguesia do 

Lumiar, incluindo o Centro de Apoio a Jovens e Idosos do Lumiar, a CRINABEL, a COFIDIS, ou 

a Associação Cinderela Sobre Rodas. Neste período, a técnica superior participou ainda no 

encontro dos Núcleos Executivos das Comissões Sociais de Freguesia na Casa dos Direitos 

Sociais, subordinado ao tema “A Parceria e Participação nas CSF, enquanto requisitos do 

Processos de Intervenção Locais Integrados”. 

Relativamente ao Lumiar TransPORTA, no período em análise, mantiveram-se ativas as duas 

rotas existentes, designadamente “Lumiar – BCV/Alto do Lumiar” e “Lumiar – Paço do 
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Lumiar/Quinta do Olival”. No que concerne ao Lavadouro Público manteve-se a utilização 

desta valência da JFL pela comunidade do Lumiar e diversas valências da JFL.  

Relativamente ao Centro de Convívio do Paço do Lumiar (CCPL), no período em análise, 

foram desenvolvidas atividades lúdicas, nomeadamente trabalhos manuais de pintura em 

materiais distintos, como madeira e vidro, com vista à melhoria da motricidade fina, 

elaboração de jogos a partir de materiais recicláveis, realização de dinâmicas de grupo com 

recurso a jogos de tabuleiro, e convívio intergeracional com um grupo de crianças do CAF 

BCV, bem como com alunos voluntários do Colégio S. João de Brito. Adicionalmente, os 

utentes do CCPL participaram em sessões de atividade física e nas gravações realizadas no 

âmbito do Programa A Música Portuguesa a Gostar Dela Própria. 

No que concerne ao CAF BCV, dando continuidade à implementação do Plano Anual de 

Atividades, foram desenvolvidas as seguintes atividades segundo os seus três eixos de 

intervenção, a saber:  

• Eixo de Intervenção I – Fomentar a criação de projetos de vida junto dos jovens e 

famílias, desenvolvendo estratégias que visem melhorar o desempenho escolar. 

Neste contexto, manteve-se a articulação permanente com a equipa de mediação 

escolar e professores da EB 2,3 do Alto do Lumiar e encarregados de educação dos 

jovens, da qual surgem planos de atuação conjuntos visando a redução do insucesso, 

absentismo e abandono escolar e mau comportamento em sala de aula e recreio. Foi 

também dada continuidade ao acompanhamento escolar e familiar de jovens 

inscritos no CAF BCV e com medidas tutelares educativas; 

• Eixo de Intervenção II – Implementar projetos que visem o desenvolvimento de 

competências pessoais e sociais, e comportamentos saudáveis. Neste âmbito, foram 

desenvolvidas as atividades “Olá Sociedade”, estando a ser trabalhado o tema da 

Diversidade Cultural através de várias dinâmicas que se realizam semanalmente 

como Quizz, Kahoots, Debates, visionamento de vídeos e quebra-cabeças; “Eu e os 

Outros”, projeto, com supervisão quinzenal pelo DICAD, que tem como objetivo 

genérico promover a reflexão em grupo sobre temas do desenvolvimento ligados à 

adolescência, assentando na dinamização de oito histórias em suporte eletrónico; 
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Community Champins League (CCL), liga de Futebol de 5 implementada ao nível da 

cidade de Lisboa, da qual a Junta de Freguesia do Lumiar é promotora local. No 

âmbito desta atividade, foi constituída a equipa do Alto do Lumiar com jogadores do 

CAF BCV, Mediateca do CSM e Associação Espaço Mundo, que conquistou o 3º lugar 

e foi distinguida como a equipa mais disciplinada no decorrer desta edição. 

• Eixo de Intervenção III – Promover uma gestão adequada dos tempos livres, através 

da implementação de atividades de interesse dos jovens. Neste domínio, 

decorreram diversas atividades, nomeadamente plantação de vegetais na horta 

pedagógica; dança, expressão musical e expressão dramática com criação do 

espectáculo final intitulado “EXPRESSARTE” e cuja produção será apresentada no dia 

16 de julho de 2022; realização de jogos tradicionais e caminhadas ao ar livre; a 

atividade de culinária, atividade realizada semanalmente pelas 3 salas, cujos 

objetivos passam por potenciar competências de confeção de refeições, confeção de 

várias receitas saudáveis, desenvolver a responsabilidade e os cuidados na 

preparação dos alimentos e sensibilizar para uma alimentação saudável; ateliê de 

Rap, atividade ligada à música Rap, implementada semanalmente, onde o grupo é 

desafiado a compor letras sobre vários temas; a atividade Move-te, que pretende 

consciencializar para a importância e benefícios da atividade física, enquanto 

potencializa o desenvolvimento motor, a importância do brincar, o trabalho em 

equipa e a concentração; e a dinamização da atividade reunião de condomínio, 

espaço de conversa e de avaliação da semana, onde se potencia aprendizagem e 

partilha, assim como a gestão e resolução de conflitos que surgem diariamente, a 

integração e gestão de emoções. 

No decurso do período em análise, tiveram lugar atividades pontuais no CAF BCV, 

nomeadamente de celebração do 25 de abril, de participação na EDP Mini Campeões (prova 

integrada programa da Prova “EDP Meia Maratona de Lisboa”), bem como de construção de 

um Trono de Santo António e de partilha intergeracional com utentes do CCPL. Os utentes 

do CAF BCV apresentaram ainda o espetáculo de teatro “As Cigarras Septendecim e 

Tredecim”, no âmbito do Festival PANOS, no Teatro Nacional D. Maria II. 
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No que se refere à realização de Estágios Curriculares, o Núcleo de Ação Social integrou na 

sua globalidade nove estagiários, provenientes do Curso de Licenciatura de Serviço Social da 

Universidade Lusófona de Humanidades e Tecnologias, do Curso de Licenciatura em 

Animação Sociocultural da Escola Superior de Educação de Lisboa, da Escola Técnica 

Psicossocial de Lisboa, do Clube Intercultural Europeu (França), e do Curso Técnico de 

Fotografia da Escola Profissional de Tecnologia Digital. Ainda no âmbito da formação de 

recursos humanos, um Técnico Superior do Núcleo de Ação Social participou na ação de 

formação “Folhas de Cálculo”, bem como na formação “Youth Work Seminar France 2022”. 

 

 

10.2 Núcleo de Educação e Juventude 

____________________________________________________________ 

 

• Preparação, em conjunto com os outros Núcleos, do evento comemorativo do 

Aniversário da Freguesia. Participação das Componentes de Apoio à Família e UTIL 

com uma pequena apresentação; 

• Apoio à atividade “Semana Fixe” desenvolvida por técnicos de ação social da Escola 

Básica São Vicente de Telheiras. O projeto visou o combate ao abandono escolar 

através da criação de uma semana idealizada e implementada pelos alunos do 3º 

ciclo; 

• Colaboração com os Agrupamentos de Escolas da Freguesia e com Associações de 

Pais, na realização das iniciativas relacionadas com o final do ano letivo, 

nomeadamente festas de final de ano e arraias; 

• Integração de estagiários da Cooptécnica – Gustave Eiffel no Núcleo de Educação e 

Juventude. Introdução e orientação a tarefas de carácter administrativo no âmbito 

de inscrições de crianças nas Componentes de Apoio à Família e programa Junta-te 
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ao Verão. Articulação de todas as questões técnicas e avaliação com os professores 

responsáveis; 

• Em coordenação com o Núcleo de Saúde e com o Núcleo de Ação Social, continuação 

do acompanhamento das crianças com necessidades de saúde especiais e de todos 

os alunos que se verifique necessitarem de qualquer tipo de apoio extraordinário; 

• Acompanhamento de todos os projetos implementados no início do ano letivo nas 

Componentes de Apoio à Família, em particular: xadrez, vela, teatro, dança, rugby, 

andebol, boxe, fitness e artes circenses; 

• Cooperação com o Núcleo de Saúde na implementação de atividades nas 

Componentes de Apoio à Família durante a European Public health Week. Visando 

despertar a atenção e o cuidado necessários a uma boa manutenção da saúde em 

geral, mas reforçando a discussão e reflexão sobre os temas: saúde mental, 

vacinação, literacia da saúde, alterações climáticas e hábitos de vida; 

• Implementação do projeto da AML, Assembleia das Crianças de Lisboa, através do 

envolvimento das escolas do agrupamento na eleição de representantes e da 

preparação da 1º Assembleia de Crianças do Lumiar. Articulação com a AML, juntas 

de freguesia e escolas na implementação de acordos, na definição de regras e na 

partilha de todas as informações úteis/necessárias ao melhor desenvolvimento 

possível do projeto; 

• Planeamento do Dia da Criança em articulação com as coordenações e monitores 

das Componentes de Apoio à Família. Desenvolvimento das atividades a serem 

desenvolvidas numa lógica de pequenas estações com jogos de duração rápida. 

Articulação com os parceiros no desenvolvimento de workshops de rugby, boxe, 

fitness e zumba; 

• Organização do programa Junta-te ao Verão. Calendarização de pré- inscrições e 

inscrições, construção dos planeamentos e estabelecimento dos contactos 

necessários, recrutamento e acompanhamento de monitores e assistentes 

operacionais. Articulação com os serviços de atendimento na resposta aos 

Encarregados de Educação e apoio necessários às inscrições; 
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• Promoção da Ação de Formação: “Interação e rotinas diárias com crianças e jovens 

com necessidades educativas especificas” em articulação com o Serviço de Formação 

Profissional de Alverca e com o Centro de Emprego de Vila Franca de Xira. Esta 

iniciativa abrangeu 13 assistentes operacionais, 1 assistente técnico e 1 técnico 

superior e tem como objetivo, numa segunda ação, abranger os restantes 

profissionais da educação; 

• Implementação de uma Ação de Formação sobre os ODS para os monitores das 

Componentes de Apoio à Família, visando a implementação de práticas e inclusão 

destes objetivos nas atividades que já são implementadas atualmente, mas 

principalmente para a sua inclusão na preparação das atividades a serem 

desenvolvidas durante o próximo ano letivo e seguintes; 

• Gestão dos recursos humanos a fim de colmatar falhas no apoio a Escolas e CAF, 

relacionadas com casos de COVID e outros. Visando uma maior articulação e 

entreajuda entre escolas, agrupamentos e junta com o objetivo final de garantir o 

bom funcionamento das estruturas da comunidade escolar pública; 

• Apoio ao Núcleo de Espaço Público e Infraestruturas na criação dos contactos com 

as escolas públicas, agrupamentos e respetivos coordenadores e diretores a fim de 

se implementarem os devidos procedimentos na comunicação dos pedidos de 

intervenção; 

• Preparação do ano letivo 2022/2023. Definição das prioridades e objetivos e criação 

dos planos gerais e das linhas condutoras. Definição de projetos transversais a 

implementar com calendarização e divisão de tarefas. Primeiros contactos e 

reuniões com parceiros e futuros parceiros.  

 

Componentes de Apoio à Família 

CAF – Quinta dos Frades 

Atividades Gerais: 
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• Projeto 

• Decoração do espaço 

• Compra de materiais diversos: jogos, material de desgaste, material pedagógico, etc; 

• Reuniões de equipa da CAF; 

• Reuniões diversas com a coordenação da escola básica Quinta dos Frades 

• Programação das atividades de férias da Páscoa; 

• Atendimento aos encarregados de educação; 

• Limpeza dos espaços utilizados. 

• Sinalização e pedido de reparações 

• Cumprimento do plano de contingência COVID 19 

• Receção das inscrições e renovações das inscrições para o ano letivo 21/22 

Realização de aulas/atividades: 

• Organização das férias da Páscoa 

• Vídeo, dança, teatro, futebol, artes plásticas, Fábulosofia, Música, aulas de 

expressões, Fradix, Desafios, Descobritix, Xadrez, - Experiências científicas e 

Robótica. 

• Jogos Lúdicos de exterior e interior; 

• Jornal de parede 

• Experiências científicas 

• Torneios de Xadrez 

• Projeto Consciência Ecológica – Vamos conhecer as ODS  

• Google Earth 

Comemorações 
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• Aniversário da Freguesia  

• Páscoa  

• 25 de abril 

• Dia da mãe 

• Santos populares 

Parcerias 

• Associação de pais 

• Escola Básica Quinta dos Frades 

• CAF – BCV 

• Projeto Emotiva- Te 

Estágios/Voluntariado 

• SPIN (1 Voluntário) 

• Estágio da Escola Profissional Gustave Eiffel (2) 

• ETPL (1) 

• Estágio Escola Superior de Educação (2) 

CAF – São Vicente de Telheiras 

• Continuação da implementação das atividades planeadas de animação de sala sob o 

tema do projeto pedagógico anual – oceanos; 

• Início do 2º turno da atividade de vela/remo e vela adaptada. Entrega dos diplomas. 

Parceria com Clubes de Mar da CML; 

• Continuação das atividades de Exercício e Saúde, Andebol, Música, dança e Teatro; 

• Início da atividade de Rugby, em parceria com o CDUL e CML; 

• Continuação das atividades Intergeraccionais em parceria com o Centro Comunitário 

de Telheiras e com o Centro de Convívio do Paço do Lumiar; 
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• Continuação do projeto do Calendário Comunitário, em parceria com o CCT; 

• Atividade em parceria com o Serviço Social e os Leões de Portugal – Bolo de 

aniversário da Freguesia; 

• Participação na Festa de Aniversário da Freguesia; 

• Celebração do 25 de Abril, incluindo a atividade realizada em pareceria com o serviço 

social desta junta e o Centro de Artes e Formação do Bairro Cruz Vermelha; 

• Implementação da atividade sobre métodos e hábitos de estudo; 

• Apoio aos recreios e almoços dos Jardins de Infância de Telheiras e Alto da Faia; 

• Implementação do plano de férias da Páscoa; 

• Conclusão da atividade dos polinizadores no Bairro de Telheiras, em parceria com o 

CTT; 

• Participação no Festival de Telheiras com uma equipa de limpeza no bairro; 

• Atividade inerente à Semana da Saúde Pública; 

• Participação na Assembleia das Crianças; 

• Integração de 3 estágios da Licenciatura de Animação Sociocultural da Escola 

Superior de Educação; 

• Integração de um estágio do curso profissional de Técnico de Apoio Psicossocial; 

• Participação no Projeto “Música Portuguesa a Gostar Dela Própria”; 

• Participação num projeto de “Stand up Comedi”; 

• Celebração do Dia da Família;  

• Celebração do Dia Mundial da Terra;  

• Celebração do Dia Mundial da Poesia; 

• Celebração do dia da Mãe; 

• Dinâmicas de grupo implementadas por uma refugiada ucraniana;  

• Jogo de Andebol no Sporting Clube de Portugal, no âmbito da atividade de andebol; 

• Celebração do Dia Mundial da Consciencialização do Autismo; 

• Participação no Dia da Criança, na Quinta das Conchas e realização de uma segunda 

atividade implementada na CAF eb1 Telheiras e Alto da Faia; 

• Celebração do Dia Mundial do Desporto; 

• Passeio ao Monsanto, Sintra e Parque Bensaúde; 
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• Participação no workshop sobre ODS; 

• Festa final do CAF do 1º e 2º ciclo; Festas de finalistas (4º e 6º ano); 

• Newsletter; CafTv e Instagram. 

 

CAF - EB1Telheiras 

• Participação no aniversário da Freguesia; 

• Continuação da implementação do plano de atividades; 

• Planeamento e implementação do plano das férias da Páscoa; 

• Celebração do dia da Mãe; 

• Participação no Dia da Criança; 

• Atividade inerente à Semana da Saúde Pública; 

• Participação no workshop sobre ODS; 

• Integração de um estágio da Licenciatura de Animação Sociocultural da Escola 

Superior de Educação; 

• Integração de 2 estágios profissionais do curso de Apoio à Infância do Instituto de 

Educação e desenvolvimento Profissional; 

• Festa de final de ano da CAF, com apresentação de uma peça de teatro, onde os pais 

foram convidados a participar nas atividades da CAF; 

• Festa de finalistas em parceria com a escola; 

• Instagram. 

 

 

Trabalho de coordenação: 

• Envio de dados para CML dos alunos a frequentar as atividades dos Clubes de Mar; 

• Reuniões de equipa – planeamento e avaliação das atividades de ambos os CAFS; 

• Reuniões sobre o projeto “Calendário”, com os parceiros no Centro Comunitário de 

Telheiras; 
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• Constante comunicação com Encarregados de Educação na partilha de atividades, 

através da newsletter e Instagram; 

• Participação da entrega dos diplomas da atividade e vela, remo e vela adaptada; 

• Reuniões para integração de estágios e avaliação dos mesmos da ESSE, ETPL e IEDP; 

• Reorganização do trabalho na da equipa da CAF SV para fazer face à necessidade de 

colaboradores no Jardim de Infância de Telheiras e Alto da Faia;  

• Envio de atividades para partilha nas redes socias da Junta. 

• Realização de compras de materiais de desgaste rápido; 

• Planeamento das saídas semanais com as crianças com NSEs e das atividades em 

parceria com o CCPL; 

• Planeamento do Dia da Criança; 

• Planeamento das férias de Verão das CAFs; 

• Colaboração com o Banco Alimentar desta Junta; 

• Planeamento de atividades para o próximo ano letivo; 

• Reuniões com agrupamento e coordenadoras de estabelecimentos; 

• Recrutamento de Assistentes Operacionais e integração das mesmas no Jardim de 

Infância e CAF; 

• Recrutamento de monitores para o programa Junta-te ao Verão; 

• Reuniões com equipas de monitores para os vários programas de verão;  

• Reunião de país – JAV;  

• Reunião de preparação para abertura do concurso de assistentes operacionais – 

educação; 

• Participação na apresentação de trabalhos finais na Escola Superior de Educação de 

Lisboa; 

• Colaboração no Arraial das Conchas. 

 

A UTIL – Universidade da Terceira Idade do Lumiar é constituída por duas áreas: a Académica 

que engloba as disciplinas e seus planos curriculares transversais em diversas áreas 

científicas e do conhecimento e das artes, lecionadas quase na totalidade por professores 

voluntários, e as extracurriculares que são atividades de caracter lúdico, cultural como as 
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conferências, palestras, workshops sessões de cinema e visitas a locais de interesse histórico 

e cultural promovendo o espírito de convivência e de solidariedade humana e social 

havendo maior dinâmica e interação entre todos. 

Gestão académica 

A Coordenação deu continuidade ao cumprimento do calendário letivo, continuando 

sempre a apostar num trabalho de proximidade, estando sempre em contacto permanente 

com os alunos e professores, ouvindo as suas necessidades e articulando com os mesmos a 

melhor forma de as contornar. 

Apesar do ano letivo estar previsto terminar a 15 de junho o mesmo foi antecipado para dia 

9 a pedido dos professores e alunos devido à semana dos feriados. No entanto as Ginásticas, 

as Violas e as Danças terminam só no dia 30 de junho. No âmbito da promoção do 

sentimento de pertença à Universidade e de convívio entre todos os alunos as Danças 

Regionais de Esquema e Salão, passaram para a sala multiusos na UTIL, deixando de se 

realizar no salão nobre da Junta de Freguesia. 

De modo a superar questões de mobilidade de algumas alunas as aulas de Bordados 

também passaram para o r/c (sala de convívio) ao invés da utilização da sala d’Artes no 1º 

piso. 

Visitas de estudo 

No âmbito das disciplinas das Histórias das Religiões e das Turmas de Alemão I e II, 

realizaram-se as seguintes visitas de estudo: 

11 de abril – Sinagoga de Lisboa; 

25 de maio – Goethe Institut; 

21 de junho - Templo Radha Kirshna 

Atividades extracurriculares 
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As atividades extracurriculares têm como objetivo proporcionar ações diversificadas como 

visitas culturais a museus e exposições, passeios, tertúlias temáticas, workshops, palestras 

e dinâmicas de grupo entre outras. 

Este ano letivo ainda não houve tanta oferta como estava previsto, uma vez que com a saída 

da coordenadora das atividades Académicas da UTIL, para outro organismo e a não 

substituição da mesma, obrigou a acumular funções com as de coordenadora das atividades 

extracurriculares. 

Encontros, palestras e conferências 

• “Leituras: Encontro com as palavras” Por: Odília Baleiro; 

• Atividade de dinamização e promoção do livro e da leitura através da partilha de 

opiniões, visões e sensibilidades, este ano dedicado à Biografia e poesia; 

• 7º Encontro das Leituras: Encontro com as Palavras; 

• “Jornadas de bem-estar” por Fátima Frazão; 

• Seminário: “As nossas mudanças de comportamento” ; 

• Jornadas de saúde: “Contributos para uma compreensão holística das doenças 

tumorais” Por: José M.Magro; 

• Interações entre medicamentos e alimentos”. Por: Maria Lídia Palma. 

Palestras 

• “Lumiar: Memórias evocativas do Oriente&quot; Nelson Cortez; 

• “450 anos de os Lusíadas” Etelvira Baltazar; 

• “China: Expansionismo no séc. XXI&quot; Nelson Cortez. 

Entretenimento 

Visita Guiada Por Luísa Jorge: 

• Museu do Aljube Resistência e Liberdade ; 

• Quartel do Carmo. 

Literacia Digital 
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Programa “Literacia Digital tudo o que precisa de saber sobre banca online” organizado em 

doze sessões de esclarecimentos, transmitidas online com uma periodicidade mensal numa 

parceria com a associação portuguesa de bancos. 

• Como fazer constituir poupanças online?  (8ª sessão) 

• Como pedir crédito online? (9ª sessão) 

Jornal Digital 

Publicação mensal destinada aos nossos alunos, professores e público em geral com alguns 

temas abordados nas diversas disciplinas, escritos pelos professores e alguns 

textos/reflexões escritos por alunos. Compilação e edição de Luísa Jorge. 

• abril: Edição nº 31: 

https://issuu.com/univ.terceiraidadelumiar/docs/jd_abril_2022 

• maio: Edição nº 32 

https://issuu.com/univ.terceiraidadelumiar/docs/jd_maio_2022 

• junho: Edição nº33 

https://issuu.com/univ.terceiraidadelumiar/docs/junho_2022 

Participações/Representações e Apresentações 

• Participação da Tuna Académica da UTIL no Projeto “A música portuguesa a gostar 

dela própria – 26 de abril (Quinta das Conchas) 

• Elaboração e Apresentação de conteúdo digital da UTIL e visita guiada aos alunos do 

CTESP em Intervenção Social e Comunitária do ISEC e professora responsável Dra. 

Inês Ferreira, com o objetivo de dar a conhecer o trabalho de uma universidade da 

terceira idade, tudo o que envolve, os diversos contributos e desafios.  

• Participação das Danças regionais Femininas no Festival de Telheiras – 

• Representação da UTIL no lançamento do novo Projeto de educação financeira 

“Saber de Contas” 31 de maio na Culturgest, a convite da ABP. 

• Portefólio Digital – Atividade e relatório no âmbito do Projeto Ler Maior em 

articulação com Isabel Marques do PNL e com a Odília Baleiro (leituras: Encontro 

com as Palavras e a Coordenação da UTIL. 
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• Elaboração de cartazes de divulgação e conteúdos digitais, atualização/divulgação 

das atividades na página do Facebook e Instagram 

https://www.facebook.com/utilumiar/ 

 

 

 

10.3 Núcleo de Cultura 

____________________________________________________________ 

 

Com o levantamento das restrições ligadas à pandemia, no segundo trimestre de 2022 

assistiu-se, também no Lumiar, a um certo regresso à normalidade, verificando-se, 

novamente, eventos de maior dimensão e onde o mais importante é o convívio e o contacto 

direto entre os cidadãos. 

Apesar do alívio das restrições, a situação financeira delicada recebida pelo atual executivo 

tem limitado, e muito, o desenvolvimento de uma programação cultural que vá ao encontro 

do que é expetável de uma freguesia com a dimensão e a riqueza do Lumiar. 

No segundo trimestre de 2022, verificou-se uma forte e diversificada ocupação dos espaços 

culturais geridos pela Junta de Freguesia - Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro, Pólo de 

Telheiras e Salão Nobre da Junta. Relativamente à Galeria Liminare, esta continuou a ser 

usada maioritariamente pela Universidade da Terceira Idade do Lumiar (UTIL), daí a 

impossibilidade de lá se desenvolverem atividades culturais também durante este trimestre. 

Em abril, maio e junho de 2022, a Junta de Freguesia do Lumiar organizou diretamente várias 

atividades: 756º Aniversário da Freguesia do Lumiar, que contou com a participação das 

diferentes valências da Junta, condecorações, a presença do Presidente da Câmara 

Municipal de Lisboa, Carlos Moedas, e do atual Presidente da Junta, Ricardo Mexia, bem 

como de três ex-presidentes da Junta de Freguesia; Gravação de uma série de vídeos no 

âmbito do projeto “A Música Portuguesa a Gostar Dela Própria”; Regresso das Festas do 

Lumiar; Comemoração do Dia Mundial da Dança, no dia 29 de abril, com uma apresentação 

https://www.facebook.com/utilumiar/
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coreográfica, denominada Coreografia da Paz, realizada pelo 1st Position Estúdio Artístico 

de Telheiras. 

De destacar também alguns dos eventos que contaram com o apoio da Junta de Freguesia 

do Lumiar, como o Festival de Telheiras, que regressou em força com inúmeros eventos, 

como arraiais, música, dança e cinema. Um festival que já tem história na zona de Telheiras 

e que pela qualidade cultural apresentada merece ser apoiado. Tivemos ainda a estreia da 

iniciativa MTL - Music TheaterLisbon, que é um espaço formativo de teatro musical, com a 

realização de dois workshops com atores americanos de renome, da Broadway, a saber 

James Ludwig e Michelle Bruckner. Como parte das contrapartidas acordadas foi oferecida 

a  inscrição a jovens da freguesia em situação de vulnerabilidade social e com interesse 

pelas artes. Esta ação permitiu-nos integrar jovens dos CAF tendo tido um bom 

aproveitamento formativo.”. Outro evento realizado foi o Festival Django Portugal 2022, o 

festival de rock Há Rock na Junta, organizado pelo Coro Rock do Lumiar, e portanto com 

artistas do Lumiar e o evento Bollywood Holi na Comunidade Hindu de Portugal. O 

Teatroàparte ensaiou e apresentou a sua peça anual, com o título É proibido suicidar-se na 

primavera. A Isha Artes-Danças Indianas realizou nos espaços da Junta os ensaios para a sua 

atuação no Rock In Rio 2022. Este convite revela bem a qualidade do grupo e a característica 

multicultural do mesmo. É para o Lumiar motivo de regozijo este convite e atuação 

revelando a marca que a nossa freguesia na multiculturalidade.  

Neste trimestre foi também possível agendar as Festas do Lumiar 2022. Festas da freguesia 

em honra do padroeiro São João Baptista e as naturais Festas Populares do mês de Junho.  

Assim sendo, a Junta de Freguesia do Lumiar coorganizou com a Associação Recreativa dos 

Amigos do Paço do Lumiar (A.R.A.P.L) os arraias que estão a decorrer todo este mês, mais 

propriamente no dia 10, 18, 25 bem como o piquenique do dia 5 de junho. Todos estes 

eventos contaram com animação musical. Acontecerá ainda um a 2 de julho.  

Para além disto tivemos: 

• A 18 de junho o Arraial 66, coorganizado com os Escuteiros do Lumiar; 

• A 24 de junho a procissão em honra de São João Baptista; 

• A 25 de junho o Arraial de São João Baptista no Largo Paroquial; 
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• A 25 de junho tivemos a Marcha do Lumiar a atuar em 4 locais diferentes da 

freguesia, Alta de Lisboa, Alameda das Linhas de Torres, Telheiras e Paço do Lumiar; 

• A 25 e 26 de junho, o Festival das Casas Regionais na Quinta das Conchas, sendo 

organizadas pela EGEAC com o apoio da Junta de Freguesia; 

 

Foram dias de grande animação com as Festas a regressar em força depois da pandemia 

Covid-19.  

 

Utilização dos equipamentos culturais 

Biblioteca Maria Keil 

A Biblioteca Maria Keil estabelece uma relação particularmente próxima com a comunidade 

em seu redor. 

 

Destaque para as suas iniciativas intergeracionais, promovidas pela mesma e desenvolvidas 

com o Grupo Comunitário da Alta de Lisboa, com base na troca de experiências e de 

conhecimentos, na partilha de recursos e competências. 

 

Como vinha sendo a prática, a Biblioteca manteve a sua participação no Grupo Comunitário 

da Alta de Lisboa e prosseguiu o desenvolvimento de projetos nesse quadro de 

desenvolvimento local. 

 

Está em curso junto da CML a procura de um novo espaço para a Biblioteca Maria Keil, que 

vá ao encontro daquelas que são as suas necessidades estando neste momento a Junta de 

Freguesia e as demais entidades empenhadas em procurar o espaço que melhor dignifique 

esta valência da nossa edilidade.  

 

Durante o segundo trimestre de 2022, a Biblioteca Maria Keil realizou várias atividades entre 

as quais destacamos: 
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• Hora do conto/Fiadeiras de histórias: num total de 17 atividades com 491 

participantes; 

• Oficina de escrita criativa: dividida em 11 atividades e com um total de 183 

participantes; 

• Comemoração do Dia Mundial da Língua Portuguesa: mostra de autores lusófonos 

com um total de 23 participantes; 

• Comemoração do Dia Mundial da Criança: 19 participantes; 

• Era uma vez...ao Sábado: realizado em três sábados diferentes com um total de 71 

participantes; 

• Traça o teu Caminho/atividade em parceria com o Grupo da Segurança do Grupo 

Comunitário da Alta de Lisboa: participaram 53 pessoas.  

  

Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro 

 

Ao longo do segundo trimestre de 2022, o modelo de programação do Auditório seguiu a 

lógica dos trimestres anteriores, estando os eventos divididos em quatro áreas: eventos 

realizados no âmbito das Bibliotecas Municipais de Lisboa (BLX), que têm direito a uma 

percentagem anual de atividades; Utilização do espaço pelas diferentes valências da Junta 

de Freguesia; Eventos culturais organizados diretamente pela Junta; Utilização do espaço 

pelas muitas pessoas e entidades que o requisitam. Realizaram-se também diversas visitas 

técnicas ao espaço. Algumas das entidades que utilizaram o Auditório, disponibilizaram 

bilhetes para que fossem distribuídos pelos fregueses do Lumiar. 

 

Atividades realizadas no Auditório durante o segundo trimestre de 2022 

• 1 de abril: Carlos D'Moura, Espetáculo de Stand-Up 

• 2 de abril: 756º Aniversário da Freguesia do Lumiar 

• 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9 de abril: As Cigarras Septendecim e Tredecim (Ensaios) CAF BCV 

• 4, 5, 10, 11, 12, 18, 25, 26 de abril e 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 19, 26 de maio: 

Teatroàparte, ensaios da peça É proibido suicidar-se na primavera 
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• 13 e 14 de abril: CAF Telheiras, projeção de filme 

• 13 de abril: Ciclo de conversas informais sobre Cultura, promovidas pelas DMC (BLX) 

• 7 de abril: Geração Radical, Teatro Um Mundo Melhor Sem Bullying 

• 13 e 14 de abril - CAF BCV, espetáculo para o Festival PANOS 

• 19, 20, 27, 28 e 29 de abril: Escola Profissional Profitecla, apresentação de projetos 

finais de curso 

• 23 de abril: FILMINHOS BLX 

• 26 de abril: FILMINHOS BLX 

• 29 de abril: FILMINHOS ADULTOS BLX 

• 30 de abril: CARDUME, apresentação de teatro 

• 7 de maio: RAQS AMIRA, ESPECTÁCULO DE DANÇA ORIENTAL E DE FUSÃO (Ensaios e 

espetáculo) 

• 8 de maio: Concerto de Alunos, Escola Alta Música 

• 13 de maio: FESTIVAL MENTAL 2022, Inauguração 

• 14 de maio: FILMINHOS À SOLTA (Famílias) BLX 

• 14 de maio: Lançamento de livro de Alexandre Carvalho 

• 14, 20, 21, 27 e 28 de maio: TEATROÀPARTE (Espetáculos) 

• 15 de maio: Alkhemia, concerto 

• 17 de maio: CHEGA, atividade partidária 

• 18 de maio: Filminhos Adultos (BLX) 

• 24 de maio: Escola Técnica Psicossocial de Lisboa 

• 24 de maio: Escola Profissional Nicolau Breyner, VIÚVA , PORÉM HONESTA (Ensaios 

gerais) 

• 25 de maio: Escola Profissional Nicolau Breyner VIÚVA , PORÉM HONESTA (Manhã e 

tarde para ensaios gerais e apresentação aos convidados) 

• 29 de maio: Apresentação do espetáculo infantil TU.EU 

• 31 de maio, 1, 4 e 5 de junho - TEATRO BASTARDO, espetáculo infantil Meus Amigos 

Monstros 

• 1 de junho: MTL - Music Theatre Lisbon, exibição do documentário One Week 'Til 

Doomsday 
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• 2, 3 e 4 de junho: Festival do Rock Há Rock na Junta 

• 4 de junho - FILMINHOS BLX 

• 5 de junho: Apresentação do MTL - Music Theatre Lisbon 

• 7 de junho: Reunião BLX 

• 7 de junho: Atividade do CAF São Vicente 

• 10, 11 e 12 de junho: MTL - Music Theatre Lisbon, workshops de teatro 

• 10 de junho: Cláudia Amador, lançamento do álbum (Ensaio) 

• 11 de junho: Cláudia Amador, lançamento do álbum (Atuação com público) 

• 14 de junho: Escola Profissional Nicolau Breyner, projeto Musical O CONVENTO 

(manhã e tarde ensaios de adaptação ao espaço, marcação e luzes) 

• 15 de junho: Escola Profissional Nicolau Breyner - Projeto Musical O CONVENTO 

(Manhã e tarde ensaios gerais e às 21h apresentação aos convidados) 

• 17 de junho: Sai de Cena, Dois Dedos de Conversa (Ensaio geral com técnicos) 

• 17 de junho: FILMINHOS ADULTOS BLX 

• 18 e 19 de junho: Sai de Cena, Dois Dedos de Conversa (Espetáculo) 

• 19 de junho: Festival Django Portugal 

• 21, 22, 23 e 24 de junho: MTL - Music Theatre Lisbon, workshops de teatro 

• 25 de junho: Academia de Música de Telheiras (Apresentação) 

• 28, 29 e 30 de junho: Geração Radical, peça de teatro Um Mundo Melhor Sem 

Bullying 

 

A juntar a estas atividades, temos a acrescentar as que são desenvolvidas pelo Palco de 

Chocolate no Auditório. 

 

Galeria Liminare 

Para além das atividades da UTIL que decorrem no espaço foram feitas inúmeras visitas 

estando já previstas e agendadas algumas exposições. 
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Pólo de Telheiras – Lagar da Quinta de São Vicente 

No Pólo de Telheiras mantiveram-se as atividades desenvolvidas no âmbito do Centro de 

Convergência de Telheiras/Parceria Local de Telheiras/Associação de Residentes de 

Telheiras (ART) e a Fruta Feia todas as segundas-feiras. Em parceria com a Junta de Freguesia 

do Lumiar, realizaram-se até ao fim de maio aulas de Danças Indianas, promovidas pela Isha 

Artes, todos os sábados de manhã. O Coro de Pais da Escola Alemã de Lisboa continuou a 

ensaiar no espaço às terças-feiras das 8h às 9h. 

 

Também há a destacar 

• 9 de abril: Sociedade Portuguesa para o Estudo das Aves (SPEA) 

• 6, 7 e 8 de maio: Atividade Evangélica (Igreja Evangélica Pentecostal do Movimento 

Missionário Mundial) 

• 25 de junho: SPEA - Formação de professores 

 

 

Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar 

Para além dos ensaios do Coro Rock do Lumiar, do Coro Nosso, das Danças Regionais e 

Esquemas de Salão da UTIL, e o apoio à população no preenchimento do IRS, realizaram-se 

os seguintes eventos no Salão Nobre da Junta: 

• 14 de abril: EDUCAÇÃO – FORMAÇÃO 

• 22 de abril: METRO/CML/JFL - RUA FERNANDO CURADO RIBEIRO 

• 23 de abril: Grupo Taxistas do Lumiar 

• 28 de abril: IA- Identidades e Afectos, Associação (Realização de uma sessão 

científica) 

• 29 de abril: Dia Mundial da Dança - Apresentação coreográfica, Coreografia da Paz 

(1st Position Estúdio Artístico de Telheiras) 

• 29 de abril: Assembleia de Freguesia 

• 4 de maio: Reunião Comissão Social da Freguesia 
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• 14 de maio: Sociedade Portuguesa de Psicossomática (Seminário) 

• 20 de maio: PEN Clube Português - Recital de poesia portuguesa e ucraniana 

• 7 de junho: Restart - Masterplan for Lisbon’s Multimodal Mobility Hubs 

• 18 de junho: Café-Concerto - Associação Guias de Portugal 

• 25 de junho: Seminário (Sociedade Portuguesa de Psicossomática) 

• 27 de junho: Junta-te ao Verão 

• 29 de junho: Assembleia de Freguesia do Lumiar 

 

Oferta regular de atividades culturais 

Ensaios na sede da Junta de Freguesia dos seguintes coros: 

− Coro Rock do Lumiar – agrupamento coral com um repertório rock com ensaios às 

quartas-feiras à noite; 

− Coro Nosso – agrupamento coral com ensaios às quintas-feiras à noite. 

 

 

PARCEIROS 

 

Mercado no Bairro 

Nascido em março de 2017, o Mercado no Bairro teve como primeiro parceiro a Junta de 

Freguesia do Lumiar. No segundo trimestre de 2022, realizaram-se os seguintes mercados 

na freguesia do Lumiar: 

• Junto ao Centro Comercial do Lumiar (Rua Cordeiro Ferreira): 7 e 8 de abril, 5 e 6 de 

maio, 2 e 3 de junho. 

• Telheiras (Praça Prof. Rodrigues Lapa): 9 de abril, 7 de maio, 4 de junho. 

• Quinta das Conchas: 16 de abril, 21 de maio, 18 de junho. 

 

Feira da Bagageira 
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• 16 de abril, 21 de maio e 18 de junho, Jardim Prof. Francisco Caldeira Cabral 

 

 

MBooks 

• Feira do Livro no Interface do Campo Grande, de 11 de fevereiro a 11 de maio 

2022 

 

Visitas institucionais 

Com o abrandar da pandemia o Executivo começa agora a conseguir fazer visitas 

institucionais nas mais variadas áreas e na Cultura, no Dia Mundial da Língua Portuguesa, foi 

possível visitar e conhecer o trabalho de uma ONG sediada no Lumiar, os Leigos para o 

Desenvolvimento, que atuam nos PALOP e tem um trabalho de capacitação de zonas mais 

desfavorecidas destes países através da formação e educação.  

Foi ainda possível neste âmbito visitar a Marcha do Lumiar por duas vezes aquando dos 

ensaios, ambas com a presença do Executivo e uma das quais com a vinda do Presidente da 

Câmara de Lisboa, Carlos Moedas, e do Vereador da Cultura, Diogo Moura.  

A este nível foi ainda possível, ao Executivo, assistir à exibição da marcha do Lumiar no Altice 

Arena e na noite de Santo António na Avenida da Liberdade. A academia está de parabéns 

pelo trabalho desenvolvido e a Junta de Freguesia tentou ao máximo colaborar através do 

apoio financeiro, mas também logístico à Academia.  

 

Inaugurações 

A 4 de junho pela tarde foi inaugurado o Street Art Park na Avenida David Mourão-Ferreira, 

um espaço que alia desporto e arte urbana. A inauguração foi um sucesso e será mais um 

espaço multifunções a usar por jovens na nossa freguesia. Contamos aqui desenvolver 

também espetáculos nas mais variadas áreas enquadradas na temática da arte urbana.   
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Outros temas 

Ainda no departamento da Cultura foram realizadas várias reuniões com associações e 

entidades de cariz cultural. A estratégia do Executivo para a Cultura passa por atrair mais 

agentes e promotores culturais para a nossa freguesia. Queremos fazer do Lumiar um ativo 

cultural de Lisboa e por isso estamos abertos a receber vários projetos. Reunimos, por 

exemplo, com a Associação Meleca, associação Umundu, Universo 42, a G-teatro, entre 

tantas outras. A dinamização artístico-cultural de grandes polos urbanos, como é o caso do 

Lumiar, pode e deve ser feita com estímulos a agentes culturais.  

 

4.1. Núcleo de Saúde 

____________________________________________________________ 

 

Considerando que a saúde e o bem-estar dos cidadãos são importantes vetores de 

desenvolvimento social e assumem um papel central para afirmar a Qualidade de Vida na 

Freguesia do Lumiar, o segundo trimestre do ano de 2022 foi marcado, na área da saúde e 

do bem-estar, pela consolidação das atividades do recém-criado Núcleo de Saúde que 

integra uma técnica superior e uma assistente técnica. 

Núcleo de Saúde 

Dando persecução às Grandes Opções do Plano para o ano de 2022 aprovadas em 

Assembleia de Freguesia, o Núcleo de Saúde realizou as seguintes atividades no período em 

análise: 

• Manteve as atividades no âmbito do projeto de mapeamento dos recursos 

comunitários e serviços de saúde existentes no território da Freguesia do Lumiar, 

identificando e contactando múltiplas entidades da área da saúde existentes no 

território. No decurso dos contactos com as entidades foi dada a conhecer a 

existência do Núcleo de Saúde, bem como as suas competências; 

• Levou a cabo ações de promoção da saúde e de prevenção da doença, bem como 

promotoras de cidadania, assentes na capacitação das pessoas e da comunidade. 
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Neste âmbito, o Núcleo de Saúde dinamizou: de 16 a 20 de maio, em colaboração 

com o Núcleo de Educação e Juventude e o Núcleo de Ação Social, no âmbito da 

Semana Europeia da Saúde Pública - iniciativa promovida pela Associação Europeia 

da Saúde Pública à qual a JFL se associou pela primeira vez-, diversas atividades, 

designamente um Boletim Intergeracional de Saúde, que permitiu promover o 

diálogo entre crianças, progenitores e avós sobre o tema da vacinação ao longo dos 

tempos, um momento de partilha e de identificação de questões de saúde que as 

crianças e jovens gostariam de ver abordadas por especialistas da área e um Webinar 

dedicado à Literacia em Saúde sob diversas perspectivas, nos quais participaram a 

UCC Lumiar+, a Sociedade Portuguesa de Psicossomática e a Associação R3SET; na 

CAF EB1 de Telheiras, ações de sensibilização e formação em Literacia Emocional, 

focalizada em grupos de crianças de 1º ciclo de escolaridade, através de sete sessões 

de 1 hora de duração. Ainda no âmbito da dinamização de ações de promoção da 

saúde e prevenção da doença, o Núcleo de Saúde, em colaboração com o Núcleo de 

Ação Social, participou na Semana Europeia da Primavera do Teste do VIH e 

Hepatites Virais, uma campanha europeia que decorreu de 16 a 23 de maio e que 

visou reforçar a realização de rastreios do VIH e hepatites virais, bem como 

sensibilizar para a importância da adoção de comportamentos que previnem 

infeções sexualmente transmissíveis; e manteve contactos com o Instituto Português 

do Sangue e da Transplantação (IPST) para realização de nova sessão de Dádiva de 

Sangue a realizar previsivelmente em outubro de 2022, já que a data para a qual 

estava inicialmente prevista (21 de maio de 2022) foi adiada por condicionantes 

associadas ao IPST. 

 

No decurso do segundo trimestre de 2022, o Núcleo de Saúde deu igualmente continuidade 

à sua ação em Projetos de Intervenção Comunitária, designadamente no Projeto RADAR, 

projeto desenvolvido em rede pela SCML com várias entidades, nas quais se incluem a JFL, 

que tem como objetivo central a prevenção, identificando e acompanhando pessoas 65+ em 

situação de isolamento e de solidão não desejada. No período em análise, desenvolveram-

se ainda as seguintes atividades: 
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• Cinco “Ações de Rua”, em parceria com a SCML e a PSP, nos dias 22 de abril, 16 e 17 

de maio, 8 e 9 de junho, sendo duas destas Ações visitas a Radares Comunitários. 

Nestas ações de rua foram atualizados dados de contacto de entrevistados RADAR e 

realizadas novas entrevistas, assim como foram contactados Radares comunitários 

(Comércio Local, Organizações da Comunidade, Vizinhos, Familiares), reforçando o 

papel preponderante que estes detêm na comunidade; 

• Ações de apoio psicoemocional a entrevistados RADAR em situação de maior 

fragilidade emocional, tanto na modalidade de apoio a distância como presencial, 

realizadas de modo sistemático e teoricamente sustentadas num modelo de 

intervenção psicológico baseado numa escuta empática. Foram estabelecidos cerca 

de 279 contactos telefónicos e seis visitas presenciais. O tempo de duração destes 

contactos variou entre 5 a 60 minutos, em função da disponibilidade manifestada 

pelos seniores para estarem em relação/necessidade de comunicarem. 

• Cinco visitas domiciliárias realizadas para avaliação das condições de habitação e de 

saúde de entrevistados RADAR e no âmbito de pedidos de informação relacionados 

com transporte da JFL, serviços de apoio domiciliário, teleassistência e vacinação. 

• Articulação da intervenção no terreno com os técnicos da SCML e com as Respostas 

Sociais da freguesia, incluindo o Núcleo de Ação Social da JFL, no contexto de 

necessidades identificadas ao longo do acompanhamento de entrevistados RADAR; 

• Reunião com diversas entidades, nomeadamente a Associação Amigos Improváveis 

e a Viver Telheiras, entre outras, de modo a estabelecer parcerias que possam 

responder às necessidades identificadas pelos entrevistados RADAR; 

• Atualização de Base de dados RADAR, com informação resultante de contactos 

realizados com entrevistados. 

 

No período em análise, a psicóloga manteve a sua intervenção na área da Psicologia. Assim, 

foi realizado acompanhamento psicológico a crianças, adultos e adultos sénior, e 18 

consultas, das quais sete a crianças e 11 a adultos, incluindo adultos sénior (10 presenciais 

e uma no domicílio). Neste âmbito, foram produzidos materiais de estimulação cognitiva 

para apoio a Sessões de Treino Cognitivo que decorreram neste período, e realizaram-se 
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ainda reuniões com encarregados de educação, monitores e docentes. Foram ainda 

desenvolvidas atividade associadas a Júri de procedimento concursal para Assistentes 

Operacionais na área da Limpeza e Higiene Urbana. 

Relativamente à atribuição de apoios na área da Saúde, no segundo trimestre de 2022, foi 

atribuído apoio não financeiro à Associação SPW Portugal, assim como à USF das Conchas, 

no âmbito das comemorações do Dia da Criança. 

No segundo trimestre de 2022, em representação da JFL, o Núcleo de Saúde participou na 

Cerimónia do 8º aniversário do Hospital das Forças Armadas, bem como na Reunião 

Formativa sobre os Recursos da Comunidade promovida pela USF das Conchas e USF Dona 

Amélia de Portugal, tendo ainda mantido reuniões com parceiros da comunidade, 

nomeadamente HowMedia, e participado em estudos realizados no âmbito de Teses de 

Mestrados na área da Saúde, designadamente em Gestão de Serviços de Saúde. No segundo 

trimestre de 2022, a JFL colaborou no Peditório Nacional da Fundação Portuguesa de 

Cardiologia (FPC), integrado no mês de “Maio, Mês do Coração”, através da colocação de 

um cofre da FPC nas instalações da JFL. 

A formação dos recursos humanos manteve-se como uma prioridade no período em análise, 

tendo o Núcleo de Saúde envidado esforços, em articulação com o Núcleo de Recursos 

Humanos, para realização de duas formações certificadas destinadas aos funcionários da 

JFL, intituladas “Abordagem Geral de Noções Básicas de Primeiros Socorros” e “Primeiros 

Socorros”, que decorrerão em julho, setembro e outubro. 

 

 

10.4 Núcleo de Desporto 

___________________________________________________________ 

 

Época 2021/2022 



129 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo do Alto da Faia disponibilizado para as coletividades: 

▪ Atividades regulares das Coletividades em diversas modalidades. 

▪ Jogos Oficiais das Coletividades em diversas modalidades. 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo das Escolas Básica 2,3 e Secundária do Lumiar disponibilizado para 

as coletividades: 

▪ Atividades regulares das Coletividades em diversas modalidades. 

▪ Jogos Oficiais das Coletividades em diversas modalidades. 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão Municipal da 

Musgueira em articulação com Centro Social da Musgueira – MEDIATECA 

▪ Atividades regulares das Coletividades na modalidade de Futsal. 

 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo do Colégio de S. Tomás. 

▪ Atividades regulares das Coletividades na modalidade de Basquetebol. 

 

Centros de Treino / Escolas de Desporto e Formação 

• Apoio e acompanhamento do funcionamento dos Centros de Treino / Escolas de 

Desporto da Junta de Freguesia do Lumiar relativas à época desportiva 2021/2022, 

a funcionar em parceria com as Coletividades da Freguesia, das diversas 

modalidades: 

▪ Basquetebol (Escola N.º 2 e Nº 17); 

▪ Futebol7 (Escola N.º 3); 

▪ Basquetebol (Escola N.º 4, N.º 5 e Nº 18); 

▪ Boxe (Escola N.º 6); 

▪ Futebol 11 (Escola N.º 7, N.º 8 e Nº 9); 

▪ Futsal (Escola N.º 10 e N.º 19); 
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▪ Basquetebol (Escola N.º 12); 

▪ Karaté (Escola N.º 13); 

▪ Kickboxing (Escola Nº 21) 

▪ Futsal (Escola N.º 14); 

▪ Ténis de Mesa (Escola N.º 15); 

▪ Xadrez (Escola N.º 16); 

▪ Rugby (Escola N.º 20); 

▪ Voleibol (Escola N.º 23); 

▪ Andebol (Escola N.º22); 

▪ Andebol (Escola Nº11); 

▪ Boxe (Escola N.º24); 

▪ Judo (Escola N.º25). 

 

Corrida Luzia Dias 

• Organização, em parceria com a Associação de Moradores do Bairro da Cruz 

Vermelha e Academia Musical 1º de Junho 1893, da Corrida Luzia Dias realizada no 

dia 30 de Março de 2022: 

▪ Policiamento da Prova - € 4.181,71 PSP 

▪ Organização da Prova - € 16.913,14 Jesus Events. 

 

Olisípiadas 

• Aplicação Prémio de Mérito Desportivo atribuído pela CML e em material desportivo 

em benefício do desenvolvimento desportivo e das Associações e Coletividades 

Desportivas da Freguesia do Lumiar: 

▪ Aquisição de 1 marcador eletrónico portátil para apoio às atividades desportivas; 

▪ Aquisição de 2 compressores de encher bolas para apoio às atividades 

desportivas; 

▪ Aquisição de 1 armário para material e um carrinho para bolas para apoio às 

atividades desportivas. 
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Tudo para utilização no Pavilhão gimnodesportivo do alto da Faia e no valor global 

de € 1.556,05 TOPGIM. 

 

Apoio diretos a coletividades e instituições 

• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – Subsídio € 5000,00 – para apoio a 

atividades desportivas na modalidade Futebol 11; 

• Apoio à Academia Musical 1º de Junho 1893 – Subsídio € 4000,00 – para apoio às 

atividades desportivas da modalidade de Basquetebol; 

• Apoio ao Académico Clube de Ciências – Subsídio € 3000,00 – para apoio às 

atividades desportivas da modalidade de Futsal; 

• Apoio à ACCL – Subsídio € 250,00 – para apoio a atividade desportiva Corrida da 

Liberdade realizada no dia 25 de Abril 2022; 

• Apoio à Associação Recreativa Pescadores da Musgueira Norte – Trofeus no valor de 

€ 317,49 – na organização de um Concurso de Pesca Desportiva; 

• Apoio à atividade desportiva Torneio de Xadrez Primavera Velhinha organizado pela 

Academia Musical 1º junho 1893 do dia 19 de junho 2022 – Troféus, Medalhões e 

Medalhas € 197,46. 

• Apoio à CPKA – Subsídio € 2.500,00 – para apoio na organização da atividade 

desportiva Rally de Lisboa 2022 realizados dias 18 e 19 de Junho 2022. 

 

 

10.5 Núcleo de Atividades Económicas e Inovação 

____________________________________________________________ 

 

Licenciamento 
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Emissão de Licenças de Atividade Ruidosa de Carácter Temporário e de Ocupação 

Temporária de Espaço Público para os seguintes eventos:  

• Arraial do Escuteiros; 

• Arraial da Associação Recreativa Amigos do Paço do Lumiar; 

• Arraial de São João Baptista; 

• Arraial da Quinta dos Alcoutins; 

• Arraial no Campus Universitário do ISEC; 

• Semana Europeia do Teste VIH – Hepatites; 

• Festival Telheiras 2022 – Arraial; 

• Festival Telheiras 2022; 

• Mercado do Bairro Telheiras/Lumiar; 

• Acompanhamento e gestão da mudança de lugar de Venda Ambulante, no Interface 

do Campo Grande, devido às obras do Metropolitano de Lisboa; 

• Visitas a vários locais, objecto de pedido de licenciamento e reclamações várias; 

• Visita aos Comerciantes da Rua Prof. João Barreira, para a confirmação das 

dimensões, e das condições de utilização das esplanadas; 

• Reunião de sensibilização, subordinada aos problemas provocados pelo ruído, 

ocupação e limpeza do espaço público, na Rua Prof. João Barreira, concretizada com 

a presença da PSP, Junta de Freguesia do Lumiar (vogal Carla Sequeira) e 

Comerciantes locais; 

• Ao abrigo do Licenciamento Zero e Ocupação de Espaço Público foram emitidas 41 

licenças no montante de 27.964,57€; 

Mercado do Lumiar 

• Reparação e colocação de tubagem nova de água para máquina de gelo; 

• Reparação de grelhas de escoamento na sala da máquina do gelo; 

• Reparação/Manutenção de Ar-Condicionado da Charcutaria;  

• Acompanhamento da Visita da Veterinária da C.M.L.; 

• Aquisição de equipamento de recolha, transporte e armazenagem de gelo; 
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• Acompanhamento crítico, do projeto da EMEL, para a zona de estacionamento a 

instalar junto ao Mercado; 

 

Atividades Económicas e Inovação 

• Apresentação da candidatura ao programa inserido no PRR, Bairros Comerciais 

Digitais - Telheiras Digital; 

• Foi assinado, a 6 de Junho passado, um acordo de pagamentos com a Associação 

Portuguesa de Agricultura Biológica - Agrobio, para a regularização das suas dívidas, 

nunca cobradas na vigência do mandato anterior, e referentes à utilização da sua 

sede, no valor total de 14.262,28€, tendo esta já efetuado a liquidação de 8.665,76€, 

e acordado o pagamento do restante, em prestações mensais, e iguais, de 950,47€, 

até ao final do presente ano de 2022; 

• Início dos estudos, para a utilização de meios digitais, na divulgação de informação 

da Junta, em toda a freguesia; 

• Estudos exploratórios para a implementação do Cartão Lumiar, em suporte digital e 

físico; 

• Estudos exploratórios para a implementação de controlo de entradas, e pagamentos, 

digitais em eventos; 

• Estudos exploratórios para a instalação de WiFi Free, em equipamentos da freguesia; 

• Presença no evento “Bicicletas de carga no trabalho”, organizado pela Direção 

Municipal da Mobilidade, da Divisão de Informação e Promoção da Mobilidade da 

CML; 

• Participação em várias reuniões, na CML, com a Secretária de Estado da Habitação, 

a Vereadora Joana Almeida, o Presidente da Junta de Freguesia do Lumiar e o 

Presidente da Junta de Freguesia de Carnide, sobre a Urbanização Maria Drosde; 

• Visita ao Cowork, localizado na Casa do Impacto, da SCML; 

• Acompanhamento de vários promotores de atividade comerciais de rua, Feiras 

Temáticas; 

• Visita ao HUB Criativo do Beato; 
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• Reunião e contactos com Diretor Geral do ISEC; 

• Reunião com Start-ups de Telheiras; 

• Reunião com Fresoft; 

• Reunião com promotores privados, interessados na instalação e exploração de 

equipamentos desportivos na freguesia; 

• Reunião com promotores privados, interessados em atividades de saúde; 

• Acompanhamento do processo de instalação de um equipamento direcionado ao 

bem-estar animal; 

 

 

11 Divisão de Espaço Público e Espaços Verdes 

____________________________________________________________ 

 

 

11.1 Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana 

____________________________________________________________ 

  

Trabalhos realizados por áreas 

Lumiar: 

Varredura – 2254 

Desmatação – 3 

Aplicação de Sal – 16 

Deservagem – 32 

Lavagem – 0 
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Lavagem de Recantos – 0 

Limpeza de Sarjetas – 86 

Dejetos Caninos -  145 

Despejo de Papeleiras – 1440 

 

Telheiras 

Varredura – 1880 

Aplicação de Sal – 9 

Desmatação – 6 

Deservagem – 46 

Lavagem – 0 

Lavagem de Recantos – 0 

Limpeza de Sarjetas – 59 

Dejetos Caninos - 118 

Despejo de Papeleiras – 1587 

Alta de Lisboa: 

Varredura – 620 

Aplicação de Sal – 38 

Desmatação – 5 

Deservagem – 94 

Lavagem – 0 

Lavagem de Recantos – 0 
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Limpeza de Sarjetas – 72 

Dejetos Caninos -  97 

Despejo de Papeleiras – 1123 

 

Resumo de todas áreas Lumiar/Telheiras/Alta de Lisboa 

Varredura - 4754 

Aplicação de Sal - 63 

Desmatação - 14 

Deservagem - 172 

Lavagem - 0 

Lavagem de Recantos - 0 

Limpeza de Sarjetas - 217 

Dejetos Caninos - 360 

Papeleiras – 4150 

 

Informação 

Varredura - Realizada diariamente, de forma manual e com recurso à varredora 

mecânica, por toda a freguesia; 

Deservagem - Foi realizada empreitada de Deservagem/Limpeza na Área da Alta de Lisboa; 

que teve início do mês de abril e conclusão dia 20 de maio de 2022. Neste momento 

encontra-se concluída a deservagem de toda a área da Alta de Lisboa e está efetuado cerca 

de 50% do serviço na área do Lumiar e de Telheiras. 

Link do site da junta aonde se encontra o vídeo de uma parte da intervenção. 

https://fb.watch/dNKi9qhFPS/ 
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Aplicação de sal - O processo de colocação de aplicação de sal foi iniciado em janeiro de 

2022. A aplicação é feita logo após o trabalho de Deservagem concluído em toda área da 

Alta de Lisboa.  

Desmatação - Foi realizada em alguns terrenos baldios da freguesia;  

Condicionantes 

Lavagem/lavagem de recantos - Serviço temporariamente inativo, devido ao facto da viatura 

de lavagem se encontrar para reparação, sem qualquer previsão de entrega, devido a 

problemas relacionados com o fornecimento de peças. 

Lavagem manual de arruamentos - Serviço temporariamente suspenso, devido à escassez 

de recursos humanos que permitam a existência de uma equipa de lavagem, algo que está 

a ser colmatado com a abertura de concurso para assistentes operacionais (cantoneiro), que 

se encontra em fase de análise de candidaturas. 

Despejo de papeleiras - Tem sido realizada diariamente nas 3 áreas da freguesia, 

maioritariamente pelos triciclos elétricos. No entanto, 2 dos equipamentos estão no 

fornecedor desde início de maio para reparação, em grande parte atrasada devido a 

problemas com o fornecimento de peças. 

Posto de telheiras - Foi realizada uma visita técnica conjunta (JF-CML), no início de maio, 

em que foram detetadas várias anomalias técnicas de construção. Desta forma, não existe 

ainda uma data definitiva de conclusão do mesmo, sendo que já se encontra na sua fase 

final de acabamentos. 

Atividades complementares 

A equipa de Higiene Urbana tem prestado apoio logístico ao transporte de material para os 

eventos que se realizam na freguesia: 

• 756º Aniversário da Freguesia do Lumiar - Transporte do material 

• Comunidade Hindu Bollywood Holi – Limpeza/Transporte do material 

• Ação Traça o teu Caminho – Limpeza/Transporte do material 
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• Arraial do Paço do Lumiar- Limpeza/Transporte do material 

• Festa dia do ISEC Lisboa 2022- Transporte do material 

• Estádio José Alvalade – Limpeza antes e depois dos jogos 

• Festival de Telheiras &#39;22 – Limpeza/transporte de material 

• Festival Viver Telheiras – Transporte/Limpeza 

• A marcha do Lumiar – Limpeza/Transporte do Material 

• Arraiais ARAPL – Limpeza/Transporte do Material 

• Dia da Criança de 2022 – Limpeza/Transporte do Material 

• Arraial telheiras norte – Limpeza/Transporte do Material 

• 11ª Semana do Empreendedorismo de Lisboa – Limpeza/Transporte do Material 

Inauguração do Street Art Park do Lumiar – Limpeza 

• Memoshoá- Associação Memória e Ensino do Holocausto – transporte de Material 

• Arraial da Escola EB 2,3 Mário Chicó  – Transporte de Material 

• Arraial da Escola EB1 de Telheiras – Transporte de Material 

• Viver telheiras – Transporte de Material 

• Missa Campal – Transporte de Material 

• Arraial 66 - Escuteiros - Transporte de Material 

Aquisição de equipamentos 

• Caneleiras p/ corte de ervas 

• Óculos de proteção p/ corte de ervas  

• Aquisição de forquilhas p/ corte de ervas 

• Auscultadores de proteção p/ corte de ervas 

• Melhoramento dos taipais das carrinhas, efetuado pelos nossos funcionários 

• Criação de redes de proteção p/ corte de ervas 

 

11.2 Núcleo de Espaço Público, Património e Infraestruturas 

____________________________________________________________ 
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Espaço Público 

Calçadas - Têm sido efetuadas intervenções pontuais e seletivas em ocorrências de 

descalcetamento através da empresa contratada para o efeito. 

Sinalização Vertical – A equipa de manutenção JF do Lumiar tem procedido à reposição e 

fixação de postes e de tabuletas de sinalização danificadas. 

Escolas e Jardins de Infância 

Através da equipa de manutenção da JF do Lumiar, tem-se dado resposta às solicitações de 

apoio das coordenadoras dos diversos estabelecimentos, com especial incidência na EB nº. 

34 (Padre Rocha e Melo), EB do Alto da Faia e JI do Lumiar, que são as escolas que 

apresentam mais problemas de manutenção.  

Procedeu-se à substituição de 139 lâmpadas nas Escolas atrás referidas, por adjudicação a 

uma empresa contratada para o efeito (C2DL). 

Nas questões e segurança, deu-se início à reparação de equipamentos de deteção contra 

incêndios SADI, na EB nº. 34, e na revisão de todos os aparelhos extintores, por parte da 

empresa Segurfogo. 

Edifícios a cargo da Junta de Freguesia do Lumiar 

Mercado – Foram efetuadas diversas intervenções pela equipa de manutenção em portões, 

rede de abastecimento de águas e drenagem, e ainda em sistemas AVAC. 

Centro de dia do Paço do Lumiar – Foi intervencionado o elevador que há muito se 

encontrava parado. 

Contratos 

Combustíveis – Foi celebrado contrato de fornecimento de combustíveis com a empresa 

PRIO, para abastecimento da frota. 

Limpeza - Foi celebrado contrato de fornecimento de serviços com a empresa OPERANDUS. 

Segurança – Foi celebrado contrato de fornecimento de serviços com a empresa SECURITAS. 
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Elevadores - Foi celebrado contrato de manutenção de equipamentos com a empresa 

SCHINDLER. 

Está também em curso a execução de um caderno de encargos para o lançamento de 

concurso na área da manutenção do espaço público. 

 

11.3 Núcleo de Espaços Verdes 

____________________________________________________________ 

 

No seguimento do que vinha sendo realizado no primeiro trimestre, continuou-se a garantir: 

• O Acompanhamento da execução dos contratos para a manutenção dos espaços 

verdes. 

• A Fiscalização do estado dos diferentes espaços verdes, tendo em vista a melhoria 

do funcionamento dos serviços de manutenção e a otimização dos espaços verdes 

da freguesia, tendo-se verificado uma continuidade no estado geral da qualidade dos 

espaços ajardinados, dos equipamentos de jardins e vedações, assim como dos 

canteiros de herbáceas, relvados e do arvoredo em geral, resultado de inadequadas 

ou inexistentes práticas culturais. 

• Efetivou se construção de passagens pedonais, no Espaço da Criança, inaugurado a 

15 de maio 2022 (1ª fase) e no jardim do Caracol no dia 3 de Junho no âmbito do 

Festival Hindu (finalizado) A 2ª fase do Espaço Criança será realizada assim que 

houver capacidade financeira para tal, pois inclui compra de terras para aterro de 

raízes e nivelamento assim com novo arrelvamento das zonas intervencionadas. Os 

novos canteiros de herbáceas serão realizados apenas com materiais próprios. 

• Referente à Gestão de arvoredo foram realizadas Intervenções no arvoredo inserido 

nos Espaços Verdes e pontualmente intervenções consideradas prioritárias nas 

caldeiras de arruamentos. Esta insuficiente manutenção das árvores em caldeiras 

deve se exclusivamente à falta de pessoal para a realização das mesmas e às 
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dificuldades que existem por parte do Serviço de Higiene Urbana em poder recolher 

os resíduos resultantes desta manutenção. A deservagem das caldeiras neste 

momento é assegurada pelos serviços de Higiene Urbana. 

• Procedeu se ao abate de uma árvore, por razões fitossanitárias, por parte dos 

Serviços da CML. O abate de árvores e correspondente substituição é da 

responsabilidade da CML. Neste trimestre foram plantadas aproximadamente 90 

árvores pela CML em caldeiras da Junta. Foi pedida a introdução destes 

novos/substitutos exemplares no Inventario do Arvoredo de Lisboa. Assim a 

Freguesia passou a ter 3749 exemplares, sendo 2907 da responsabilidade da Junta 

de Freguesia. 

• Foi realizado o levantamento dos exemplares de Pinus spp. existentes dentro dos 

espaços escolares/CAF, de modo que se possa resolver definitivamente o problema 

da lagarta do pinheiro. Assim que seja possível as árvores serão inoculadas estando 

o problema solucionado com uma toma única por endoterapia de baixa pressão. Foi, 

entretanto, adjudicada a 1ª fase, o tratamento de 18 árvores em situação prioritária 

referentes a 7 escolas Básicas e Jardins de Infância, restando 35 exemplares 

referentes à EB1 e JI de São Vicente de Telheiras que será feito numa segunda fase. 

Na primeira fase ficarão tratados definitivamente 87% dos espaços escolares/CAF. 

• Por pedido de vários Fregueses foram realizadas vistorias ao arvoredo da Freguesia, 

tendo-se optado na sua maioria por adiar as intervenções. Todos os pedidos 

anteriores a 2021 inclusive, foram solucionados. Quanto a 2022, todos os pedidos de 

limpeza e levantamento de copas prioritários têm vindo a ser realizados com um 

prazo de resposta inferior a 3 dias recorrendo-se apenas a pessoal próprio (do 

Pelouro do Equipamento) e à podadora extensível entretanto adquirida para o efeito 

pelo Executivo. Por razões técnicas não foram realizadas podas durante este 

trimestre.  

• Foram realizadas as minutas para o Protocolo de Parceria, referente á aquisição de 

Serviços de limpeza das caldeiras existentes em zonas pavimentadas, com 

reorganização das respetivas quantidades (que passaram de 7500 árvores para 2093, 

tendo sido adaptadas as cláusulas técnicas às exigências que se pretendem ver 
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cumpridas. Foram igualmente incluídas novas fórmulas de avaliação das penalidades 

por incumprimento pois as existentes eram manifestamente insuficientes.  

• Estão a ser estabelecidos protocolos com o Canteirinhos da Alta para atribuição de 

canteiros a termo incerto na Alta de Lisboa e com o Sr. Amil Murargi que em regime 

pro bono se prontificou a realizar o levantamento das necessidades energéticas dos 

edifícios da Junta, para possível reconversão em soluções mais energeticamente 

sustentáveis e eficientes, quer a nível da produção de AQS e de eletricidade, quer a 

nível do isolamento térmico dos edifícios. 

• Dada a especial relevância de alguns exemplares arbóreos, quer pela sua inigualável 

beleza ou longevidade, foi decidido que assim que possível serão feitas placas com 

breve resenha histórica, espécie, nome comum e idade aproximada de cada 

exemplar, pretende-se deste modo informar os fregueses do património vegetal de 

relevância, de modo a criar laços de proximidade com os espaços verdes existentes. 

Tendo em conta as novas realidades e preocupações ambientais, foi pedida a 

colocação de biocompostores à CML, nas zonas das hortas urbanas, tendo-se 

apurado que já existia um protocolo com os Serviços de Higiene Urbana. Cabe assim 

a estes Serviços, a quantidade e localização dos mesmos assim como a sua 

manutenção e limpeza. 
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12 Comunicação 

____________________________________________________________ 

 

 

 

Estatísticas das Redes Sociais - Dados recolhidos até ao dia 21 de junho de 2022: 

• Facebook  

Neste momento a página conta já conta com 12.702 seguidores. 

Segue-se em baixo os resultados relativos aos últimos 28 dias até à data de 21 de junho de 

2022, que apresentam um grande aumento comparativamente aos dados recolhidos no 

trimestre anterior. 

 

• Nº de novos seguidores: 121 novos seguidores 
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• Alcance da publicação: 27.391  

• Novos gostos na página: 128 

• Visitas à página: 7542 

• Nº de interações: 18. 435 (+ 87%) 
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Relativamente às percentagens de interações:   

• Interação com a publicação: 18.435 (+87%) 

• Nº de reações: 2281 (+ 35%). 

• 366 comentários (+42%) 

• 267 partilhas (+ 45%) 

• 510  cliques na ligação (+97%) 

• 6686 visualizações de fotos (+104%)  

• 1950 cliques no vídeo (+ 19%). 

 

• Instagram 
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Resultados dos últimos 90 dias (23 março 2022 – 20 junho 2022):  

• 5651 contas alcançadas (+21,3%)  

• 711 contas com interação  

• Nº total de seguidores: 1789 (+21,5%) 

• 195 publicações no feed 

• 409 histórias publicadas 

• 3423 visitas à página (perfil) 
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Aumento de seguidores:  

➢ + 22,3% mais contas que não seguiam a página 

317 seguidores novos comparativamente aos dados recolhidos anteriormente, entre 23 de 

dezembro 2021 e 22 de março de 2022. 

 



149 
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Para concluir, foram comunicadas/publicadas nas nossas páginas de rede social e site, 

informações relacionadas com os vários departamentos, destacando-se as seguintes nos 

últimos três meses:  

 

• Festas de Lisboa 2022; 

• Marcha Popular do Lumiar – Academia do Lumiar; 

• Atividades no Museu Nacional do Traje; 

• Atividades na época da Páscoa; 

• Informações de condicionamento de trânsito; 

• Dia Mundial da Atividade Física – atividades Ação Social; 

• Atividades na Associação Recreativa Pescadores da Musgueira Norte;  

• Atividades da Federação Portuguesa de Cicloturismo e Utilizadores de Bicicleta; 

• Festival de Telheiras; 

• Celebrações religiosas; 

• Cursos de língua portuguesa; 

• Eventos ligados à Dança e Movimento – Ishartes; 

• Atividades no Núcleo da Educação e Juventude – Componentes de Apoio à Família; 

• Dia Mundial da Saúde 2022 – Núcleo da Saúde; 

• Peças de teatro – Centro de Artes e Formação do Bairro da Cruz Vermelha – Festival 

PANOS; 

• Programa Férias de Verão e recrutamento de monitores; 

• Atividades na Biblioteca Maria Keil; 

• Coro Rock do Lumiar – workshops e apresentações; 

• Formações no Núcleo da Educação e Juventude; 

• 1ª Assembleia das Crianças do Lumiar – Núcleo da Educação e Juventude; 

• Formações CLIPrd – Ação Social; 

• 13ª Corrida Luzia Dias – Campeonato Regional Estrada no Lumiar; 

• Informações – Entrega de IRS – apoio aos fregueses; 

• Atividades alusivas ao dia 25 de abril; 



151 

 

• Informação/Comunicação das reuniões públicas da Junta de Freguesia do Lumiar e 

Assembleia de Freguesia Lumiar; 

• Divulgação de ações e projetos da Fundação CAJIL; 

• Dia Mundial da Dança – atividades; 

• Dia Mundial do Livro na Biblioteca Maria Keil; 

• Passeios Paróquia do Lumiar; 

• Projeto Restart | EMEL | Mobilidade – Processo participativo Sociedade Civil – sessão 

de participação/discussão de ideias; 

• Dia da mãe – atividades nas Componentes de Apoio à Família e na Biblioteca Maria 

Keil; 

• Programas de atividades na Quinta do Olival – Causa Olival e Bairros Saudáveis (Ação 

Social); 

• Feiras e mercados no Lumiar (Mercado no Bairro e Feira da Bagageira); 

• Associação Alimenta – Consciencialização da Alergia Alimentar; 

• Dia Mundial da Língua Portuguesa – Visita das vogais Beatriz Nunes e Madalena 

Pestana aos Leigos para o Desenvolvimento; 

• Dinamização de atividades na Biblioteca Maria Keil alusivas ao Dia Mundial da Língua 

Portuguesa; 

• Eventos que ocorreram nos nossos espaços culturais: Auditório da Biblioteca 

Municipal Orlando Ribeiro, Polo de Telheiras, Salão Nobre e Galeria Liminare; 

• Comunicação e divulgação de resultados (antes e depois) das intervenções do Núcleo 

de Higiene Urbana – desratização, desbaratização, limpeza e deservagem; 

• Dia da Europa - atividades nas Componentes de Apoio à Família; 

• Música Portuguesa a Gostar Dela Própria no Lumiar – filmagens; 

• Inauguração da Zona das Crianças em Telheiras; 

• 11ª Semana de Empreendedorismo de Lisboa; 

• Festival Mental; 

• Dia da Família - atividades nas Componentes de Apoio à Família; 

• Music Theater Lisbon; 
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• Semana Europeia da Saúde Pública – sessão com transmissão em direito no 

Facebook e Youtube da JFLumiar com a participação da Associação Res3t; 

• Festival Django; 

• Dia Internacional dos Museus – atividades no Museu Nacional do Traje; 

• VI Festa das Coletividades e Casas Regionais de Lisboa; 

• Desporto – Resultados de competições desportivas na Freguesia do Lumiar; 

• Segurança Rodoviária – informações; 

• Dia Mundial da Criança – Núcleo da Educação e Juventude e outras atividades; 

• Visita do Presidente ao Centro de Diagnóstico Neuroser – canteiros cultiváveis que 

foram cedidos para ajuda nas terapêuticas; 

• Inauguração Street Art Park; 

• 129º Aniversário da Academia do Lumiar; 

• Festas do Lumiar 2022 | Arraiais, festas temáticas, desporto e animação musical; 

• Comunicações EMEL; 

• Recomendações DGS; 

• Reabertura do Equipamento Infantil na EB 1 Padre José Manuel Rocha e Melo; 

• Rally de Lisboa. 

 

 

Foi também feito pelo gabinete de comunicação o vídeo do presidente da Junta de Freguesia 

alusivo à passagem do rally de Lisboa pelo Lumiar. Este vídeo foi feito para convidar todos 

os fregueses a assistirem a esta competição e para marcar nas informações oficiais do rally 

a etapa da Alta de Lisboa.  

 

Mais se informa que durante este período foi elaborado um Manual de normas para 

divulgação de eventos e iniciativas apoiadas pela Junta de Freguesia do Lumiar, que 

especifica os requisitos necessários, isto é, de como deve ser enviada a informação pelas 

entidades, para posteriormente ser divulgada nos vários canais da Junta de Freguesia do 

Lumiar, Agenda Cultural e Agenda o Que Fazer do Website da Câmara Municipal de Lisboa.  
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Para além da elaboração deste documento, foram também criados dois portfólios de 

divulgação de “Jardins e Espaços na Freguesia do Lumiar” e de “Espaços para Eventos”.  

 

No “Portfólio de Jardins e Espaços na Freguesia do Lumiar” consta a identificação, a 

localização, dimensões e equipamentos dos seguintes jardins e espaços: Parque Quinta das 

Conchas; Jardim da Avenida General Vasco Gonçalves; Jardim Professor António Sousa 

Franco; Jardim Professor Francisco Caldeira Cabral; Quinta da Nossa Sra. Da Paz; Jardim 

Mahatma Gandhi; Jardim da Alameda Roentgen; Jardim dos Ulmeiros; Espaço Verde 

Fernando Namora; Jardim da Avenida Ventura Terra; Jardim Rua Mário Dionísio; Parque 

Botânico Monteiro-Mor; Praça Capela de São Sebastião do Lumiar; Largo de São João 

Baptista; Espaço Verde Hermano Neves; Jardim Largo D. João Príncipe de Cândia e Skate Art 

Park Quinta das Conchas (recentemente inaugurado).  

 

No que diz respeito ao Portfólio de “Espaços da Junta de Freguesia do Lumiar para realização 

de eventos”, fazem parte: Salão Nobre, Galeria Liminare, Biblioteca Maria Keil, Auditório da 

Biblioteca Orlando Ribeiro, Lavadouro Público e Sala de Conferências da Universidade da 

Terceira Idade do Lumiar (UTIL). Este portfólio contém a identificação, localização, 

dimensões, equipamentos e suas caraterísticas sobre cada espaço, assim como alguns dados 

de contacto dos diferentes espaços e pessoas que devem ser contactadas no caso de haver 

interesse em requisitar o espaço para realização de eventos. Este portfólio é da máxima 

importância para dar a conhecer a entidades, associações entre outras, públicas ou privadas 

do Lumiar e não só para o desenvolvimento de atividades. Isto é importante para dinamizar 

os espaços mas também para obter receita através da cedência dos mesmos, uma vez que 

está em processo de aprovação o regulamento de taxas das infraestruturas da Junta de 

Freguesia.  

 

Para a ilustração destes portfólios contou-se com a colaboração de uma aluna estagiária em 

fotografia, a realizar estágio no Centro de Artes e Formação do Bairro da Cruz Vermelha, 

equipamento pertencente à Junta de Freguesia do Lumiar. 
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13 Capítulo III – Relativo ao 3.º trimestre de 2022 

 

14 Representações e/ou reuniões realizadas 

 

 

 

Administração Autárquica  

 

● Seis reuniões de executivo, das quais, 1 reunião pública; 

● Participação, por inerência, nas sessões da Assembleia Municipal de Lisboa e 

respetivas Comissões; 

● Atendimentos ao público: 12. 

 

 

 

Reuniões e Relações Institucionais 

• Reunião com o Interway Group; 

• Reunião com a SOCIAL GENERATION, uma Associação recentemente sediada na 

Freguesia; 

• Reunião com o Movimento Metro Telheiras Carnide; 

• Reunião com o Comité Organizador Local Paroquial, das Igrejas do Alto do Lumiar, 

Telheiras e Lumiar, sobre as Jornadas Mundiais da Juventude; 

• Reunião com a Câmara Municipal de Lisboa no novo Posto de Higiene Urbana de 

Telheiras; 

• Reunião com a Associação ISHARTES; 
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• Reunião com a Divisão de Educação e o Sr. Vereador Diogo Moura para análise dos 

Contratos de Delegação de Competências da Câmara Municipal de Lisboa (CML) com 

a Junta de Freguesia do Lumiar, no âmbito das Atividades de Animação e de Apoio à 

Família (AAAF) e Componentes de Apoio à Família (CAF); 

• Reunião com a CESOP local no âmbito dos Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável 2030; 

• Participação nas reuniões de gestão de qualidade para os serviços de Higiene 

Urbana; 

• Visita Centro de Dia do Centro Social da Musgueira; 

• Reunião com o Centro de Convergência de Telheiras; 

• Reunião com a Federação Portuguesa de Cicloturismo e Utilizadores de 

Bicicleta (FPCUB); 

• Reunião com a Associação das Hortas da Quinta de Sto. António, devido aos 

trabalhos iniciais para a construção pela CML de uma creche, na Rua André Gouveia, 

com capacidade para 84 crianças; 

• Reunião com a Associação Lugar-Comum; 

• Reunião com o novo Pároco da Igreja de Nossa Sra. do Carmo. 

 

Representação geral 

• Presença no Cineconchas 2022;  

• Presença no Rock in Rio para a atuação da ISHARTES. 

 

Outros 

• Participação nas reuniões da Comissão de Avaliação no âmbito do Sistema Integrado 

de Gestão e Avaliação do Desempenho na Administração Pública (SIADAP); 

• Realização da Reunião da Comissão Social de Freguesia; 
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• A Junta de Freguesia do Lumiar associou-se à petição intitulada “Pela Expansão da 

Rede do Metropolitano de Lisboa de Telheiras a Carnide”, que exige que: seja 

suspenso o projeto da linha circular, bem como todos os procedimentos em curso 

para a sua concretização; sejam utilizadas as verbas previstas no Plano de 

Recuperação e Resiliência (PRR) ou no Quadro Financeiro Plurianual (QFP) em vigor 

entre 2021 e 2027 para encetar com celeridade todos os procedimentos necessários 

para a ligação da linha verde (cujo término se efetua atualmente em Telheiras) à 

linha azul, algures no território ocupado pela Junta de Freguesia de Carnide. 

 

15 Divisão Administrativa e Financeira 

 

 

 

15.1 Secretaria-geral 

 

 

 

 

• Eleitores recenseados: 39.190; 

• Licenciamento de canídeos e gatídeos: 13; 

• Certificação de fotocópias: 18; 

• Atestados repartidos da seguinte forma: 

 

 Julho  Agosto TOTAL 

ADOÇÃO 0 0 0 
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AGREGADO FAMILIAR/ESCOLARES 3 6 11 

BANCÁRIOS 0 4 5 

BENEFÍCIOS SOCIAIS 4 1 5 

EMPRESA 0 0 0 

ENTIDADE PATRONAL 0 0 0 

GEBALIS 0 0 0 

INSUFICIÊNCIA ECONÓMICA 0 1 1 

LICENÇA E USO DE PORTE DE 

ARMAS 
0 0 0 

PROVA DE VIDA NACIONAL 13 3 19 

PROVA DE VIDA/AGREGADO 

 INTERNACIONAL 
10 12 32 

RENDIMENTO SOCIAL DE INSERÇÃO 0 0 0 

RESIDÊNCIA 94 114 270 

RESIDIU 0 2 2 

SEF 71 68 176 

SEGURANÇA SOCIAL 3 1 4 

SPORTING 22 22 63 

TRANSPORTE DE  

MERCADORIAS/ALFANDEGÁRIOS 
1 0 2 

TRIBUNAL 0 0 1 

UNIÃO DE FACTO 8 6 19 

VINDA  5 5 11 

VISITA AO RECLUSO 1 0 1 

TOTAL MENSAL 235 245 622 
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15.2 Núcleo de Recursos Humanos 

 

 

A 31/8/2022, dos 175 postos de trabalho existentes no quadro de pessoal, apenas 109 se 

encontram preenchidos com pessoal em efetividade de funções, menos uma pessoa no 

Núcleo de Higiene Urbana, por aposentação do trabalhador a 26 de julho 2022. Encontram-

se em processo de aposentação outros cinco trabalhadores. 

Como habitualmente nos meses de junho e julho foi necessário reforçar os monitores dos 

CAF para o período não letivo, tendo sido realizados 37 contratos de prestação de serviços 

para esta valência. No que concerne ao mês de agosto, foram ainda realizados 17 contratos 

de prestação de serviços para reforço do programa “Junta-te ao Verão”. 

Ao dia 31/08/2022 estavam ao serviço nesta Junta de Freguesia 104 prestadores de serviços. 

Para além do trabalho de processamento salarial, gestão de férias e faltas, articulação com 

seguro de acidentes trabalho e resposta às mais variadas solicitações dos trabalhadores, 

destaca-se nesta informação as seguintes atividades: 

Procedimentos Concursais em curso 

Relativamente ao procedimento concursal de recrutamento externo para contratação de 10 

Assistentes Operacionais e criação de lista de reserva para o Núcleo de Limpeza e Higiene 

Urbana, iniciado com a publicação em DRE – Aviso n. º8936/2022, publicado a 3 de maio de 

2022, foram recebidas 66 candidaturas, tendo o Júri excluído 15 candidatos por falta de 

documentação. Desta feita, 51 candidatos foram convocados para a prova prática de 

conhecimentos, a decorrer em setembro. 
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Quanto ao procedimento concursal de recrutamento externo para contratação de dois 

Assistentes Operacionais para o Núcleo de Educação, teve início com a publicação em DRE 

– Aviso OE202207/0346, publicado a 29 de junho de 2022, foram recebidas 39 candidaturas, 

estando a decorrer a fase de análise pelo Júri designado para o efeito. 

 

Processo de Avaliação de Desempenho 

No período em referência foram concluídos os processos de avaliação de 50 trabalhadores, 

que foram informados via Ofício da respetiva comunicação de Pontos de avaliação. Na 

totalidade, estão concluídos 90 processos de avaliação do biénio 2019-2020, tendo 20 

funcionários solicitado avaliação por ponderação curricular, que decorre durante o mês de 

setembro. 

Até final de agosto este processo de avaliação conduziu à alteração total de posição 

remuneratória de 12 trabalhadores, com retroativos a 1 de janeiro de 2021. 

Por outro lado, na ausência de competências internas na matéria, procedeu-se à 

contratação da empresa Cityhall para apoio à realização do processo de avaliação para o 

biénio 2021-2022 e preparação do processo de avaliação de desempenho conforme. 

 

15.3 Núcleo de Gestão Financeira e Contabilidade 
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O exercício de 2022 continua a ser fortemente condicionado pelas dívidas que resultaram 

do exercício anterior, o que obrigou a que fosse, logo no início do ano, provisionado um total 

de 1.606.576,10 euros, o que coloca restrições à execução orçamental. 

Até agosto de 2022, a receita teve um comportamento extremamente positivo, se 

excluirmos o saldo de gerência, tendo crescido de 3 384 502,06 € para 4 646 226,74 €, um 

crescimento de 32,8%. 

Mas, com este incluído, decresceu de 4 824 207,11 € em 2021, para 4 646 226,74 € em 2022, 

um decréscimo de 3,7%. 

Relembra-se que o saldo passou de 1.439.705,05 € para 151.744,54 € no final do ano 

passado. 

 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 53 580,51 € 49 755,00 € -7,14 

Impostos indiretos 0,00 € 0,00 € 0,00 

Taxas, multas e outras 

penalidades 

57 136,11 € 120 985,55 € 111,75 

Rendimentos de propriedade 0,00 € 0,00 € 0,00 

Transferências correntes 3 213 234,55 € 4 176 557,42 € 29,98 

Venda de bens e serviços 

correntes 

59 291,17 € 143 605,54 € 142,20 

Outras receitas correntes 1 259,72 € 3 578,69 € 184,09 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

Saldo da gerência anterior 1 439 705,05 € 151 744,54 € -89,46 

Total 4 824 207,11 € 4 646 226,74 € -3,69 
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Como se pode observar, houve um crescimento quase generalizado das receitas, quer pela 

retoma ainda condicionada pela pandemia, quer pela melhoria já verificada em alguns 

serviços.  

A exceção são os impostos diretos, que não controlamos, dado que o Imposto Municipal 

sobre Imóveis (IMI) é remetido pela Autoridade Tributária sem qualquer explicação e, assim 

sendo, não nos é possível justificar a redução da cobrança neste imposto.  

 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 53 580,51 € 49 755,00 € -7,14 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
57 136,11 € 120 985,55 € 111,75 

Rendimentos de propriedade 0,00 € 0,00 € 0,00 

Venda de bens e serviços 

correntes 
59 291,17 € 143 605,54 € 142,20 

Outras receitas correntes 1 259,72 € 3 578,69 € 184,09 

Total 171 267,51 € 317 924,78 € 85,63 

 

A receita própria voltou a crescer, continuando a recuperação da pandemia. 

As “taxas, multas e outras penalidades” já estão muito perto do valor orçamentado, com 

particular relevância, dentro destas, para a “ocupação da via pública” que já ultrapassou o 

que estava estimado, justificando um reforço orçamental. 

A “venda de bens e serviços correntes” é a área que apresenta um maior crescimento 

absoluto, cerca de 84 mil euros.  
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  Orçamentado Executado Tx Ex Part 

Impostos diretos 105 023,97 € 49 755,00 € 47,37% 1,07% 

Impostos indiretos 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
144 504,00 € 

120 985,55 

€ 
83,72% 2,60% 

Rendimentos de propriedade 2,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Transferências correntes 7 043 739,07 

€ 

4 176 

557,42 € 
59,29% 89,89% 

Venda de bens e serviços 

correntes 
260 520,18 € 

143 605,54 

€ 
55,12% 3,09% 

Outras receitas correntes 3 242,63 € 3 578,69 € 110,36% 0,08% 

Transferências de capital 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Saldo da gerência anterior 
151 744,54 € 

151 744,54 

€ 
100,00% 3,27% 

Total 7 708 778,39 

€ 

4 646 

226,74 € 
60,27% 100,00% 

 

A taxa de execução do orçamento está dentro do esperado, apresentando uma taxa de 

execução de 60,3%, muito próxima do valor médio para agosto (66,7%). Naturalmente é de 

salientar o excelente comportamento das “taxas, multas e outras penalidades”, cuja taxa de 

execução ultrapassa os 83%. 

As “transferências correntes” são a grande origem de fundos da freguesia, com 89,9%, um 

valor ligeiramente superior aos 89,1% que se registava no final de maio. 

Como poderão observar no Controlo Orçamental de Despesa, a despesa de pessoal ainda 

não se encontra devidamente escriturada. Isto deve-se a um problema ainda não resolvido 

no programa de pessoal, que esperamos ver superado com a maior brevidade. Já 

conseguimos ter as despesas de base lançadas, apenas faltando os descontos, que estão a 

ser lançados neste momento. 
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No entanto, como sempre, não deixamos de ter em conta das despesas com o pessoal nesta 

análise, recorrendo aos dados do programa de vencimentos. 

A despesa desceu de 4 268 818,32 € em 2021, para 4 139 297,75 € em 2022, um decréscimo 

de 3%. 

 

 

  2021 2022 Var 

Despesas com o pessoal 1 917 451,90 € 2 051 430,80 € 6,99 

Aquisição de bens e serviços 1 561 295,94 € 1 254 057,54 € -19,68 

Transferências correntes 578 406,80 € 366 391,37 € -36,66 

Outras despesas correntes 17 071,78 € 3 320,69 € -80,55 

Aquisição de bens de capital 194 591,90 € 464 097,35 € 138,50 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

 Total 4 268 818,32 € 4 139 297,75 € -3,03 

 

A “Aquisição de bens de capital” onde se encontram despesas relacionadas com os 

protocolos tiveram um importante incremento.  

O crescimento das despesas com pessoal decorre do aumento do rendimento mínimo 

garantido, e dos aumentos determinados pelo governo para os primeiros escalões dos 

assistentes técnicos e técnicos superiores. 

A “aquisição de bens de capital” viu a sua participação aumentar de 4,6% para 11,2%, 

quando comparado com o mesmo período do ano anterior. 

As “despesas com o pessoal” também viram a sua participação, na despesa total, crescer, 

tendo atingido os 49,6%, quando há um ano representavam 44,9 %. 
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A “aquisição de bens e serviços” viu a sua participação descer face ao ano passado, caindo 

de 36,6 para 30,3% 

  Orçamentado Executado Tx Ex Part 

Despesas com o pessoal 3 559 567,62 € 2 051 430,80 € 57,63% 49,56% 

Aquisição de bens e serviços 2 714 682,34 € 1 254 057,54 € 46,20% 30,30% 

Transferências correntes 468 424,00 € 366 391,37 € 78,22% 8,85% 

Outras despesas correntes 8 802,00 € 3 320,69 € 37,73% 0,08% 

Aquisição de bens de capital 957 202,43 € 464 097,35 € 48,48% 11,21% 

Transferências de capital 100,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

 Total 7 708 778,39 € 4 139 297,75 € 53,70% 100,00% 

 

 

 

A taxa de execução da despesa é de 53,7%, um valor abaixo do que se verifica na receita, 

como convém. 

De notar que de entre as rubricas com relevância, destaque para as “transferências 

correntes” que ultrapassam largamente a taxa de execução, atingindo os 78,2% 

Também as “despesas com pessoal” (57,6%) ultrapassam a taxa de execução, mas estão 

abaixo dos valores para esta altura do ano (66,7%). 

 

  2022 

Receita gerada em 2022 4 494 482,20 € 

Despesa total 4 139 297,75 € 

Saldo de execução orçamental corrente 355 184,45 € 
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Taxa de execução orçamental corrente 92,10% 

 

A 31 de agosto, conseguimos ter um saldo de execução na casa dos 355 mil euros, quando 

há cinco meses estávamos praticamente a zero, e há três estávamos com metade desse 

valor. 

No mapa do controlo orçamental da despesa a freguesia estava, no final de agosto, com 

obrigações por pagar de 637.795,66 euros, no entanto este valor não é real, devido à 

situação do pessoal e ainda não estarem lançados os descontos.  

Assim, em vez de 346.627,20 por obrigações por pagar relativas a pessoal, apenas estão por 

pagar 37.056,51.  

Na realidade, as obrigações por pagar estão em 328.224,97, ou seja, um valor abaixo do 

saldo de execução corrente. 

Com grandes constrangimentos, no exercício das funções normais da Junta de Freguesia, o 

Executivo tem sido capaz de minorar as restrições financeiras e preparar as bases para o 

futuro. 

 

 

16 Divisão de Desenvolvimento Comunitário 
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16.1 Núcleo de Ação Social 

 

 

 

 

Dando persecução às Grandes Opções do Plano para o ano de 2022 aprovadas em 

Assembleia de Freguesia, o Núcleo de Ação Social realizou as seguintes atividades nos meses 

de julho e agosto: 

• Assegurou o Atendimento Social de proximidade e integrado, garantindo o 

acompanhamento psicossocial, o atendimento para encaminhamento jurídico a 

famílias economicamente carenciadas, em articulação com a Divisão Administrativa 

e Financeira. Neste âmbito, foram realizados: 67 atendimentos sociais, uma visita 

domiciliária e desencadeadas seis sinalizações de pessoas em situação de sem-abrigo 

às Equipas Técnicas de Rua que colaboram no Núcleo de Apoio aos Sem-Abrigo da 

CML; e 24 atendimentos para encaminhamento jurídico; 

• Garantiu a resposta alimentar a famílias em situação de carência económica 

residentes na Freguesia, bem como a entrega de produtos de limpeza doméstica e 

de higiene pessoal. Neste domínio, a Junta de Freguesia do Lumiar assegurou a 

distribuição bimensal de 85 cabazes de produtos frescos, que complementam o valor 

nutricional do Cabaz do Banco Alimentar. No âmbito dos acordos estabelecidos com 

Banco Alimentar (BA), a Junta de Freguesia do Lumiar procedeu à distribuição mensal 

de 85 cabazes alimentares a famílias carenciadas da Freguesia, num universo de 

cerca de 250 pessoas, cuja seleção foi precedida de avaliação individual dos casos de 

carência, diagnosticados no âmbito do atendimento social, ou encaminhados por 

outras instituições que atuam na Freguesia. Foram ainda entregues com carácter de 

urgência 17 cabazes alimentares. Ainda no domínio da resposta alimentar, manteve-

se a execução do Programa alimentar de apoio a munícipes carenciados, 

desfavorecidos e/ou vulneráveis de Lisboa, promovido pela CML, sendo fornecidas 



167 

 

46 refeições diárias confecionadas pela Crevide e pelos Leões de Portugal, num 

universo de 23 pessoas; a Junta de Freguesia do Lumiar assegurou o serviço de 

entrega no domicílio a todas as situações de mobilidade reduzida, ou a cumprir 

isolamento profilático; ainda neste âmbito, antevendo o término do Programa para 

o dia 18 de Setembro, foram reavaliadas socialmente todas as famílias beneficiárias, 

tendo as famílias com manutenção da necessidade de apoio alimentar sido 

encaminhadas para as respostas alimentares existentes na Freguesia e entretanto já 

restabelecidas no seu regular funcionamento. No que se refere ao desperdício 

alimentar, prosseguiu o acompanhamento do Programa através do reforço de 

articulação com entidades aderentes, em especial com a Refood Lumiar e Telheiras, 

as Paróquias de São João Batista e Nossa Senhora do Carmo, Centro Social da 

Musgueira e Obra Paulo VI; 

• No âmbito das respostas de combate às fragilidades sociais, designadamente do 

Fundo de Emergência Social – Agregados Familiares, no período em análise, teve 

lugar a atribuição de apoio financeiro a dois agregados familiares; adicionalmente, 

no domínio das parcerias solidárias, nomeadamente com o Banco de Bens Doados, 

manteve-se a entrega dos produtos de vestuário, de higiene pessoal e doméstica.  

• Manteve o processo de consolidação do desenvolvimento da Comissão Social de 

Freguesia do Lumiar (CSFL), tendo-se realizado a 18 de julho de 2022 a 3.ª Sessão 

Plenária da Comissão Social de Freguesia do Lumiar. No decurso da mesma foram 

admitidos novos membros, foram revistas as disponibilidades para integrar os 

grupos de trabalho - saúde, educação e desporto, envelhecimento ativo, 

alimentação, segurança e acessibilidade, e sustentabilidade e ambiente -, e foram 

agendadas as reuniões parcelares dos grupos de trabalhos e a próxima Sessão 

Plenária da Comissão Social de Freguesia; destaca-se, neste domínio, a admissão de 

18 novas instituições como membros formais da CSFL ao longo do ano de 2022, 

subindo de 41 membros formais em 2021 para 59 até agosto de 2022;  

• Apoiou instituições de solidariedade social sediadas na Freguesia que contribuem 

para o desenvolvimento social da freguesia e têm instituídas respostas para pessoas 

e famílias em situação de vulnerabilidade social. Neste contexto, foi atribuído apoio 
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financeiro ao Centro Social da Musgueira (incluindo a Mediateca) e ao Núcleo Refood 

Telheiras; 

• De modo a apoiar a melhoria das condições de vida das famílias e crianças nos 

primeiros meses de vida, deu continuidade ao projeto Pós-Parto no Museu Nacional 

do Traje, que pretendeu capacitar famílias e cuidadores na área da literacia em 

saúde, particularmente materno-infantil, através de quatro sessões construídas de 

forma personalizada de acordo com o questionário clínico aplicado pela 

fisioterapeuta responsável pelo projeto; no mês de julho teve lugar a última sessão 

da 1.ª edição do Projeto, tendo participado globalmente 13 famílias, cuja satisfação 

foi de 88% relativamente à sessão terapêutica e de 96% no que se refere à proposta 

cultural; 

• No âmbito do combate às fragilidades sociais provocadas pela pandemia de COVID-

19, manteve-se a articulação das respostas sociais da Junta de Freguesia com os 

serviços de saúde do Serviço Nacional de Saúde existentes no território da Freguesia 

do Lumiar, a Santa Casa da Misericórdia de Lisboa (SCML), o Serviço Municipal de 

Proteção Civil e demais instituições da área social do território. 

 

Ao longo dos meses de julho e agosto de 2022, o Núcleo de Ação Social deu igualmente 

continuidade à sua ação em Projetos de Intervenção Comunitária, nomeadamente: 

• Programas BIP-ZIP (Bairros/Zonas de Intervenção Prioritária): encontrando-se em 

fase de execução os Projetos "Programar o Futuro” e “Centro de Recursos Alta de 

Lisboa”; no âmbito dos Programas BIP-ZIP aguarda-se pela aprovação da Lista Final 

das candidaturas admitidas e pontuadas ao Programas BIP-ZIP - edição 2022, na qual 

a Junta de Freguesia do Lumiar é entidade parceira em nove candidaturas;  

• Programa Bairros Saudáveis (programa público criado pela Resolução de Conselho 

de Ministros 52-A/2020): a Junta de Freguesia participou na reunião de parceiros dos 

projetos aprovados dos quais é parceira, designadamente Projeto CA(U)SA OLIVAL e 

Projeto ALTERNATIVAMENTE. Participou ainda no Fórum Regional dos Bairros 

Saudáveis de Lisboa e Vale do Tejo, que teve lugar no dia 1 de julho, onde foram 
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partilhadas as boas práticas, atividades e dificuldades sentidas pelos diversos 

projetos inseridos no Programa Bairros Saudáveis. 

No período em análise, foi assegurada a representação no Núcleo Local de Inserção, 

dinamizado pela SCML, no âmbito do acompanhamento realizado aos beneficiários do 

Rendimento Social de Inserção; neste contexto, foram assinados dois acordos no âmbito do 

apoio prestado pelo Rendimento Social de Inserção.  

Nos meses de julho e agosto de 2022, o Núcleo de Ação Social planeou e preparou as 

atividades do Programa Junta-te ao Verão Sénior 2022, cujos destinatários são residentes 

da Freguesia do Lumiar com 55 ou mais anos de idade, que decorreu de 05 a 16 de setembro. 

O Núcleo de Ação Social colaborou ainda com CML, através das Vereações da Habitação e 

dos Direitos Humanos e Sociais, na concretização da participação de crianças do Lumiar, 

oriundas de contextos sociais vulneráveis, na Colónia de Férias da Fundação “O Século” que 

decorreu de 8 a 13 de agosto e na qual participaram também crianças das Freguesias de 

Marvila, Ajuda e Santa Clara. 

Nos meses em análise, o Núcleo de Ação Social participou em reuniões de trabalho e visitas 

com associações e instituições sediadas ou com intervenção na Freguesia do Lumiar, 

incluindo o Centro de Apoio a Jovens e Idosos do Lumiar, o Centro Social da Musgueira, o 

Rotary Club Lumiar, a Associação All Together, o Grupo de Capoeira Alto Astral, o Grupo 

Comunitário da Alta de Lisboa, Núcleo Refood Telheiras e o Núcleo Refood Lumiar. O Núcleo 

de Ação Social participou ainda em reuniões de trabalho com a senhora Vereadora Dra. 

Laurinda Alves subordinada ao tema da Reformulação da Resposta de Apoio Alimentar. 

Relativamente ao Lumiar TransPORTA, no mês de julho mantiveram-se ativas as duas rotas 

existentes, designadamente “Lumiar – BCV/Alto do Lumiar” e “Lumiar – Paço do 

Lumiar/Quinta do Olival”. No que concerne ao Lavadouro Público manteve-se a utilização 

desta valência pela comunidade do Lumiar e diversas valências da Junta de Freguesia nos 

meses de julho e agosto de 2022.  
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Relativamente ao Centro de Convívio do Paço do Lumiar (CCPL), no período em análise, 

foram desenvolvidas atividades lúdicas, nomeadamente trabalhos manuais de pintura em 

materiais distintos, como madeira e vidro, com vista à melhoria da motricidade fina, 

elaboração de jogos a partir de materiais recicláveis, realização de dinâmicas de grupo com 

recurso a jogos de tabuleiro, e sessões de atividade física. Adicionalmente, os utentes do 

CCPL participaram nas comemorações do centésimo aniversário do Parque Mayer, em 

conjunto com alunos da Universidade da Terceira Idade do Lumiar (UTIL), bem como 

realizaram uma visita cultural ao Museu do Dinheiro e ao espaço da sede da Liga dos 

Bombeiros Portugueses, situada no Paço do Lumiar. 

No que concerne ao Centro de Artes e Formação (CAF BCV), dando continuidade à 

implementação do Plano Anual de Atividades, foram desenvolvidas as seguintes atividades 

segundo os seus três eixos de intervenção, a saber:  

• Eixo de Intervenção I – Fomentar a criação de projetos de vida junto dos jovens e 

famílias, desenvolvendo estratégias que visem melhorar o desempenho escolar. 

Neste contexto, manteve-se a articulação permanente com a equipa de mediação 

escolar e professores da EB 2,3 do Alto do Lumiar e encarregados de educação dos 

jovens, da qual surgem planos de atuação conjuntos visando a redução do insucesso, 

absentismo e abandono escolar e mau comportamento em sala de aula e recreio. Foi 

também dada continuidade ao acompanhamento escolar e familiar de jovens 

inscritos no CAF BCV e com medidas tutelares educativas; 

• Eixo de Intervenção II – Implementar projetos que visem o desenvolvimento de 

competências pessoais e sociais, e comportamentos saudáveis. Neste âmbito, foram 

desenvolvidas as atividades “Olá Sociedade”, estando a ser trabalhado o tema da 

Diversidade Cultural através de várias dinâmicas que se realizam semanalmente 

como Quizz, Kahoots, Debates, visionamento de vídeos e quebra-cabeças;  

• Eixo de Intervenção III – Promover uma gestão adequada dos tempos livres, através 

da implementação de atividades de interesse dos jovens. Neste domínio, 

decorreram diversas atividades, nomeadamente dança, expressão musical e 

expressão dramática com criação do espetáculo final intitulado “EXPRESSARTE”, 
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apresentado no dia 16 de julho de 2022, no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro, 

e que consistiu na junção das formas de artes que são desenvolvidas no CAF BCV, 

conduzidas por uma ideia central, levando a palco o reflexo do trabalho feito ao 

longo do ano num único espetáculo e celebrando o culminar de mais um ano letivo; 

animação de sala, realização de jogos tradicionais e caminhadas ao ar livre; atividade 

de culinária, atividade realizada semanalmente pelas três salas, cujos objetivos 

passam por potenciar competências de confeção de refeições, confeção de várias 

receitas saudáveis, desenvolver a responsabilidade e os cuidados na preparação dos 

alimentos e sensibilizar para uma alimentação saudável; atividade Move-te, que 

pretende consciencializar para a importância e benefícios da atividade física, 

enquanto potencializa o desenvolvimento motor, a importância do brincar, o 

trabalho em equipa e a concentração; atividade Visiorarium, atividade que tem por 

objetivo criar um momento de concentração em grupo onde, no final, se debatem 

algumas temáticas implícitas no filme/documentário apresentado, estimulando 

assim a escuta ativa, poder de argumentação e a consciência crítica; e dinamização 

da atividade reunião de condomínio, espaço de conversa e de avaliação da semana, 

onde se potencia aprendizagem e partilha, assim como a gestão e resolução de 

conflitos que surgem diariamente, e a integração e gestão de emoções. 

No decurso do período em análise, tiveram lugar atividades pontuais no CAF BCV, 

nomeadamente o Prémio de Mérito do 3.º período letivo – atividade que constitui um 

reconhecimento da evolução e entrega no percurso individual de cada utente, estimulando 

o crescimento individual de cada criança e jovem considerando as suas circunstâncias 

pessoais, através da realização de uma atividade lúdica-, a participação num torneio de 

futebol com o Centro Desenvolvimento Comunitário, bem como da apresentação do 

espetáculo “EXPRESSARTE”. Nos meses em análise, foi ainda preparada a atividade de 

acampamento que decorreu em Góis, na primeira semana de setembro, cujo intuito é 

promover o desenvolvimento de competências sociais e emocionais de crianças e jovens 

oriundos de contextos vulneráveis e com menor acesso a atividades lúdicas e de ocupação 

de tempos livres estruturadas, fomentando não só a aprendizagem de forma lúdica, o 

espírito de coletividade, de empatia pelo outro e de trabalho em equipa, mas também o 
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contacto com a natureza, a importância do respeito pelo próximo, a autonomia e a 

implementação de práticas sustentáveis no quotidiano.  

No que se refere à realização de Estágios Curriculares, o Núcleo de Ação Social integrou, no 

decurso dos meses em análise, um estagiário, proveniente do Curso Técnico de Fotografia 

da Escola Profissional de Tecnologia Digital. 

 

 

16.2 Núcleo de Educação e Juventude 

 

 

O serviço de AAAF e CAF é delegado pela Câmara Municipal de Lisboa nas Juntas de 

Freguesia e respeita a ciclos de ensino englobados nas competências próprias atribuídas às 

Juntas por força da Lei. 

Da apreciação da Junta de Freguesia do Lumiar, cabe à mesma garantir que todas as crianças 

do Lumiar têm direito ao melhor serviço possível e de forma homogénea. Na nossa 

perspetiva, isso traduz-se na assunção da gestão direta da competência que a Câmara 

delega na Junta de Freguesia, permitindo evitar questões como o não-alargamento de 

horários ou valores cobrados extra-protocolo, que criam diferenças entre Escolas – 

assimetrias que não se enquadram na visão que temos do serviço de apoio às Famílias do 

Lumiar. 

Acresce ainda que esta gestão direta já era feita em outras Escolas da Freguesia, com 

sucesso reconhecido pelos Pais das respetivas crianças. Decidimos, assim, pelo alargamento 

desse universo a todas as Escolas da Freguesia. 
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Em paralelo com a aprovação em Assembleia Municipal de Lisboa do Contrato de Delegação 

de Competências para gestão de AAAF e CAF nas Juntas de Freguesia, ocorrida no dia 19 de 

julho, e de forma a cumprir todos os preceitos legais, a Junta de Freguesia do Lumiar reuniu 

com as Direções dos três Agrupamentos (Vergílio Ferreira, Lindley Cintra e Alto do Lumiar); 

com as três entidades que geriam algumas destas valências no ano letivo de 2021/2022 e 

que terminariam a sua relação contratual com a Junta de Freguesia do Lumiar a 31 de julho 

de 2022 (AJEC, Educar a Sorrir e Lisboa Ginásio Clube); com as Associações de Pais e 

Encarregados de Educação; com as Coordenações de cada uma destas Escolas. 

Considerando este alargamento da gestão direta da Junta de Freguesia do Lumiar a todos 

os AAAF e CAF da Freguesia, todos os parceiros foram informados de que, estando a 

decorrer o recrutamento relativo ao ano letivo 2022/2023, a Junta de Freguesia do Lumiar 

receberia os monitores que quisessem manter a função e entendessem enquadrar-se no 

projeto, valores e missão da Junta de Freguesia do Lumiar. 

No dia 16 de agosto, foi realizada uma Assembleia de Freguesia Extraordinária da Junta de 

Freguesia do Lumiar, tendo como único ponto da ordem de trabalhos a aprovação dos 

Contratos de Delegação de Competências da Câmara Municipal de Lisboa com a Junta de 

Freguesia do Lumiar relativos à gestão da AAAF e CAF, de forma a que os mesmos pudessem 

por esta ser aprovados, antes do início das atividades que lhes dizem respeito, em 

conformidade com a Lei (uma vez que a sua vigência refere ao período entre 1 de setembro 

de 2022 e 31 de julho de 2024). 

Realizou-se ainda uma reunião para esclarecimento de dúvidas, no salão nobre da Junta de 

Freguesia, aberta a todos os Pais e Encarregados de Educação com crianças inscritas nas 

atividades de AAAF, CAF e Lumiar Jovem 2º ciclo. Entre outras questões abordadas, foi 

divulgado o agendamento de cada valência na sua própria Escola (reuniões já decorridas e 

onde os pais tiveram oportunidade de conhecer as respetivas Equipas de Trabalho e colocar 

questões mais especificas, relativamente a cada uma delas). 

A Junta de Freguesia do Lumiar, de forma a garantir a homogeneidade e equidade do serviço 

prestado às famílias do Lumiar, tomou ainda a decisão de, a custas próprias, sem delegação 
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de competências para o efeito, alargar o serviço de apoio, já prestado na Escola de São 

Vicente, aos alunos do segundo ciclo, às restantes escolas da Freguesia que manifestaram 

essa necessidade, criando assim o “Lumiar Jovem – 2º ciclo”, o serviço de Apoio à Família 

para as crianças dos 5º e 6º anos de escolaridade, da inteira responsabilidade da Junta de 

Freguesia. 

Para o início do ano letivo 2022/2023, de forma a cumprir as competências próprias 

previstas na Lei (assegurando a colocação de uma Assistente Operacional em cada sala de 

Jardim de Infância da Freguesia, após a abertura de mais salas em Jardins de Infância e da 

saída de algumas Assistentes Operacionais colocadas como reforço devido à pandemia de 

COVID-19, houve lugar à reorganização das Assistentes Operacionais da Junta de Freguesia 

do Lumiar, afetas aos Jardins de Infância da Freguesia, de forma a assegurar todos os rácios 

exigidos por Lei, para o início do ano letivo. 

Além disso, confrontadas as escolas e as famílias com o efeito dramático da total ausência 

de resposta da tutela relativa à colocação de Assistentes Operacionais para 

acompanhamento de crianças com Necessidades de Saúde Especiais, a Junta de Freguesia 

do Lumiar e a sua equipa de Coordenação de Apoio à Família reorganizou os seus Recursos 

Humanos de forma que, provisoriamente, possam prestar auxílio ao período de refeições 

destas crianças.  

Está em risco a inclusão real destas crianças, a dignidade do seu acolhimento, a consequente 

frustração da comunidade escolar e o terrível desamparo das suas famílias. 

 

Atividades gerais do núcleo 

• Preparação, organização e dinamização do Programa Junta-te ao Verão e Junta-te ao 

Verão Agosto. Coordenação e acompanhamento dos monitores e crianças; 

• Preparação do arranque do ano letivo 2022/2023 na organização dos planos 

pedagógicos, regulamentos, orçamentos, montagem das novas valências e aquisição 

de material para AAAF, CAF e Lumiar Jovem 2º ciclo; 
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• Articulação e reorganização de atividades na sequência das ondas de calor sentidas 

no mês de julho, de forma a proteger o bem-estar e saúde das crianças, mantendo a 

diversão e compromisso do programa Junta-te ao Verão; 

• Organização das visitas: Museu da Cidade; Jardim do Campo Grande; Vila de Sintra; 

Teatro Romano; Núcleo Arqueológico da Casa dos Bicos; Cabeço de Montachique; 

Museu do Desporto; Parque Botânico Monteiro-Mor; Parque das Nações; Parque da 

Serafina; Quinta das Conchas; Instituto de Cinema e Audiovisual; Jardim José Gomes 

Ferreira; 

• Organização dos processos de inscrição dos diferentes programas, criação de novas 

fichas de inscrição simplificadas e criação de formulários para inscrições no período 

de pausa letiva de setembro; 

• Continuação da integração de estagiários da Cooptécnica – Gustave Eiffel no Núcleo 

de Educação e Juventude. Introdução e orientação a tarefas de carácter 

administrativo no âmbito de inscrições de crianças nas Componentes de Apoio à 

Família e programa Junta-te ao Verão. Articulação de todas as questões técnicas e 

avaliação com os professores responsáveis; 

• Em coordenação com o Núcleo de Saúde e com o Núcleo de Ação Social, continuação 

do acompanhamento das crianças com necessidades de saúde especiais e de todos 

os alunos que se verifique necessitarem de qualquer tipo de apoio extraordinário; 

• Gestão dos recursos humanos a fim de colmatar falhas no apoio a Escolas, CAF e 

Junta-te ao Verão, relacionadas com casos de COVID e outros. Visando uma maior 

articulação e entreajuda entre escolas, agrupamentos e Junta com o objetivo final 

de garantir o bom funcionamento das estruturas da comunidade escolar pública; 

• Apoio ao Núcleo de Espaço Público e Infraestruturas na criação dos contactos com 

as escolas públicas, agrupamentos e respetivos coordenadores e diretores a fim de 

se implementarem os devidos procedimentos na comunicação dos pedidos de 

intervenção e em particular na limpeza anual das escolas; 

• Processo de análise de currículos, desenvolvimentos de entrevistas e seleção dos 

monitores a contratar para os programas AAAF, CAF e Lumiar Jovem 2º ciclo. 

Organização de documentação e dados; 
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• Reuniões com instituições, associações, coordenações de escola e associações de 

pais no âmbito do desenvolvimento dos projetos de AAAF, CAF e Lumiar Jovem 2º 

Ciclo. 

 

Componentes de Apoio à Família 

CAF – Quinta dos Frades 

Atividades Gerais: 

• Finalização do ano letivo; 

• Férias de Julho; 

• Compra de materiais diversos: jogos, material de desgaste, material pedagógico, etc; 

• Reuniões de equipa da CAF; 

• Limpeza dos espaços utilizados; 

• Sinalização e pedido de reparações; 

• Realização de aulas/atividades; 

• Vista ao Castelo de São Jorge; 

• Parque Monteiro-Mor; 

• Torneios desportivos; 

• Jogos Lúdicos de exterior e interior; 

• Jogos de água; 

• Experiências científicas; 

• Atividades de expressão plástica, musical e dramática; 

• Ida ao Monsanto. 

 

CAF – São Vicente de Telheiras 

• Desenvolvimento e implementação dos planeamentos de férias de julho com o tema 
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do projeto pedagógico anual – oceanos; 

• Organização e desenvolvimentos de jogos lúdicos e peddy papers para as férias de 

julho, no intuito de explorar locais fora do espaço escolar; 

• Organização de visitas: Museu da Cidade; Vila de Sintra; Praia; Jardim do Campo 

Grande; Estádio Universitário; 

 

CAF - EB1Telheiras 

• Desenvolvimento e implementação dos planeamentos de férias de julho; 

• Organização e desenvolvimento de atividades lúdicas como torneios desportivos, 

atividades de artes plásticas e dramáticas, experiências científicas e jogos de água; 

• Organização de visitas: Museu da Cidade; Templo Hindu; Jardim do Campo Grande; 

Estádio Universitário; 

 

Trabalho de coordenação 

• Reuniões de equipa – planeamento e avaliação das atividades de férias de ambos os 

CAF; 

• Constante comunicação com Encarregados de Educação na partilha de atividades, 

através da newsletter e Instagram; 

• Envio de atividades para partilha nas redes socias da Junta; 

• Realização de compras de materiais de desgaste rápido; 

• Planeamento das saídas semanais com as crianças com NSE; 

• Colaboração com o Banco Alimentar desta Junta; 

• Acompanhamento dos programas de verão nas duas CAF; 

UTIL 

• Participação no evento comemorativo do 100º Aniversário do Parque Mayer. 
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16.3 Núcleo de Cultura 

 

A atual situação financeira da Junta de Freguesia do Lumiar continua a limitar a 

concretização de uma programação cultural que vá ao encontro daquela que é a dimensão 

geográfica, histórica e social da Freguesia. Nesse sentido, destaca-se a entrada em vigor, no 

dia 1 de agosto de 2022, do Regulamento de Taxas da Freguesia do Lumiar, que pretende, 

entre outras coisas, atribuir um valor justo, de contrapartida, à utilização dos espaços 

tutelados pelo pelouro da Cultura, como sejam o Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro, o 

Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar, o Pólo de Telheiras/Lagar de São Vicente, a 

Galeria Liminare e os eventos culturais no Lavadouro Público, privilegiando residentes e 

associações da Freguesia do Lumiar. 

O Lumiar é a freguesia de Lisboa com mais habitantes e aqui estão instalados museus, 

inúmeras associações, coros, grupos de teatro e muito património de importância histórica 

e cultural, sendo que, apesar das limitações financeiras, continua a ser feito um esforço para 

uma constante promoção e valorização de todas estas realidades culturais existentes no 

território. 

Terminados os ensaios da Universidade da Terceira Idade do Lumiar (UTIL) na Galeria 

Liminare em finais de junho, há a realçar que se começou a desenhar o espaço para que 

voltasse a ser utilizado para aquilo que foi desenhado: uma galeria de exposições 

temporárias individuais e coletivas. Assim, a Galeria Liminare reabrirá ao público no dia 24 

de setembro, com uma exposição desenvolvida no âmbito da Pós-Graduação em Curadoria 

de Arte da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas, da Universidade Nova de Lisboa, que 

se manterá aberta ao público até ao dia 19 de novembro e que incluirá também, em outubro 

e novembro, sessões de conversas, oficinas de escrita e uma projeção de vídeo no Auditório 

da Biblioteca Orlando Ribeiro. 
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Da programação cultural dos meses de julho e agosto de 2022, destaque para a realização 

de diversos eventos que contaram com o apoio da Junta, nomeadamente: 

 

• Festival de Telheiras – Arraial – 1 de julho. Marcado inicialmente para o dia 3 de 

junho, foi adiado para o primeiro dia de julho devido à chuva; 

• Flamengo e Sevilhanas – Dia 28 de Agosto. No Jardim da Quinta das Conchas 

realizaram-se aulas de dança ao ar livre com a participação de professores de dança, 

mas também de música ao vivo com guitarrista, cantor e percussionista. Este 

acontecimento decorreu no âmbito do projeto Dançar a Cidade. 

 

Utilização dos equipamentos culturais 

Nestes dois meses de verão, os espaços culturais geridos pela Junta de Freguesia – Biblioteca 

Maria Keil, Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro, Pólo de Telheiras e Salão Nobre da Junta 

– mantiveram-se ativos e disponíveis para os diferentes tipos de atividades. 

 

Biblioteca Maria Keil 

A Biblioteca Maria Keil estabelece uma relação particularmente próxima com a comunidade 

em seu redor. 

Destaque para as iniciativas intergeracionais, promovidas pela mesma e desenvolvidas com 

o Grupo Comunitário da Alta de Lisboa, com base na troca de experiências e de 

conhecimentos, na partilha de recursos e competências. 

Como vinha sendo a prática, a Biblioteca manteve a sua participação no Grupo Comunitário 

da Alta de Lisboa e prosseguiu o desenvolvimento de projetos nesse quadro de 

desenvolvimento local. 
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Está em curso junto da CML a procura de um novo espaço para a Biblioteca Maria Keil, que 

vá ao encontro daquelas que são as suas necessidades. 

 

Durante os meses de julho e agosto de 2022, a Biblioteca Maria Keil dinamizou e participou 

nas seguintes atividades: 

• Hora do conto/Fiadeiras de histórias: 15 atividades - 487 participantes; 

• Oficina de escrita criativa: 10 atividades - 179 participantes; 

• Comemoração do Dia Mundial das Bibliotecas: Lançamento do livro: 130 para cada 

lado de Manuela; 

• Ribeiro - 35 participantes; 

• Comemoração do Dia dos Avós: atelier de expressão plástica: 17 participantes; 

• Era uma vez...ao Sábado: 2 atividades - 47 participantes; 

• Jogos Tradicionais: 7 atividades - 133 participantes; 

• Jogos de Tabuleiro: 13 atividades - 156 participantes. 

 

Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro 

Ao longo de julho e agosto de 2022, o modelo de programação do Auditório seguiu a lógica 

dos trimestres anteriores, estando os eventos divididos em quatro áreas: eventos realizados 

no âmbito das Bibliotecas Municipais de Lisboa (BLX), que têm direito a uma percentagem 

anual de atividades; utilização do espaço pelas diferentes valências da Junta de Freguesia; 

eventos culturais organizados diretamente pela Junta; utilização do espaço pelas muitas 

pessoas e entidades que o requisitam. 

Realizaram-se também diversas visitas técnicas ao espaço. Algumas das entidades que 

utilizaram o Auditório disponibilizaram bilhetes para que fossem distribuídos pelos 

fregueses do Lumiar. De realçar que durante o mês de agosto o Auditório esteve fechado 

para férias dos seus funcionários. 
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Atividades realizadas no Auditório durante julho de 2022 foram (em agosto o auditório 

esteve fechado): 

• 2 de julho: Concerto Coro Rock; 

• 3 de julho: Arca das Artes, audição de alunos de instrumento e canto; 

• 3 de julho: Coro ART, espetáculo; 

• 6 a 8 de julho: My Body is a Cage (ensaios), teatro; 

• 8 de julho: FILMINHOS ADULTOS BLX; 

• 9 de julho: FILMINHOS BLX; 

• 10 de julho: VoZes em ConSerto, concerto com a participação de um elenco de 

artistas, entre eles cantores, músicos e outros performers; 

• 12 a 16 de julho: Express´art (ensaios), CAF BCV; 

• 19 a 24 de julho: My Body is a Cage (ensaios), teatro; 

• 26 a 28 de julho: CAF São Vicente; 

• 29 de julho: CASA QUI, apresentação dos resultados do inquérito e do guião de boas 

práticas do projeto “Conhecer para Proteger: Boas Práticas de Apoio a Crianças e Jovens 

LGBTI”. 

 

Galeria Liminare 

Entrou em reformulação interior para receber uma exposição de curadoria da Faculdade de 

Belas Artes da Universidade de Lisboa. 

 

Pólo de Telheiras – Lagar da Quinta de São Vicente 
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Mantiveram-se as atividades desenvolvidas no âmbito do Centro de Convergência de 

Telheiras/Parceria Local de Telheiras/Associação de Residentes de Telheiras (ART) e a Fruta 

Feia às segundas-feiras. Em parceria com a Junta de Freguesia do Lumiar, realizaram-se aulas 

de Danças Indianas, promovidas pela Isha Artes, todos os sábados de manhã. O Coro Rock 

do Lumiar e o seu maestro (João Sebastião) utilizaram o espaço para ensaios. 

 

Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar 

Continuaram os ensaios do Coro Rock e do Coro Nosso, sendo que ambos entraram de férias 

ainda no mês de julho, regressando o Coro Rock aos ensaios no dia 31 de agosto. A Algures 

realizou um workshop de 18 a 22 de julho, sendo que no último dia fizeram pequenas 

apresentações, no Salão Nobre e no Pátio da Junta, do que tinham estado a ensaiar. 

Também se realizaram diversas formações e reuniões neste espaço. 

 

Oferta regular de atividades culturais 

Ensaios no Salão Nobre da Junta do Coro Rock do Lumiar – agrupamento coral com um 

repertório rock com ensaios às quartas-feiras à noite. 

 

Outras informações 

A cultura promoveu uma reunião com a Diretora do Museu Nacional do Traje por forma a 

perspetivarem-se atividades conjuntas e estreitar a comunicação entre o Museu e a sua 

agenda e a Junta de Freguesia do Lumiar. Ficou acordado a realização de um plano de 

atividades em parceria. 
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16.4 Núcleo de Saúde 

 

 

 

Considerando que a saúde e o bem-estar dos cidadãos são importantes vetores de 

desenvolvimento social e assumem um papel central para afirmar a Qualidade de Vida na 

Freguesia do Lumiar, nos meses de julho e agosto de 2022 observou-se a manutenção das 

atividades de consolidação do recém-criado Núcleo de Saúde que integra uma técnica 

superior e uma assistente técnica. 

Dando persecução às Grandes Opções do Plano para o ano de 2022 aprovadas em 

Assembleia de Freguesia, o Núcleo de Saúde realizou as seguintes atividades no período em 

análise: 

• Manteve as atividades no âmbito do projeto de mapeamento dos recursos 

comunitários e serviços de saúde existentes no território da Freguesia do Lumiar, 

identificando e contactando múltiplas entidades da área da saúde existentes no 

território. No decurso dos contactos com as entidades foi dada a conhecer a 

existência do Núcleo de Saúde, bem como as suas competências; 

• Levou a cabo ações de promoção da saúde e de prevenção da doença, bem como 

promotoras de cidadania, assentes na capacitação das pessoas e da comunidade. 

Neste âmbito, o Núcleo de Saúde dinamizou as últimas ações de sensibilização e 

formação em Literacia Emocional, focalizada em grupos de crianças de 1º ciclo de 

escolaridade na CAF EB1 de Telheiras; divulgou, em colaboração com a UCC Lumiar+, 

as recomendações da Direção-Geral da Saúde relativamente a cuidados de saúde a 

adotar face a temperaturas elevadas, aquando da ocorrência da Onda de Calor; 

reuniu com a Agrobio tendo em vista a organização de ações de promoção de 

alimentação saudável destinadas a vários públicos-alvo; envidou esforços com o 

Instituto Português do Sangue e da Transplantação (IPST) para realização de nova 
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sessão de Dádiva de Sangue a realizar em outubro de 2022; reuniu com o Núcleo de 

Educação e Juventude com o intuito de planear as ações conjuntas de promoção da 

saúde e prevenção da doença a realizar no ano letivo de 2022/2023; colaborou com 

o Núcleo de Educação e Juventude na organização da formação associada ao projeto 

de Literacia Emocional promovido pela Associação R3SET. 

• Reuniu com o Centro de Convívio do Paço do Lumiar de modo a auxiliar na 

preparação de atividades recreativas que promovam um envelhecimento ativo e 

saudável, particularmente no que diz respeito à prevenção do declínio cognitivo. 

 

No decurso dos meses de julho e agosto de 2022, o Núcleo de Saúde deu igualmente 

continuidade à sua ação em Projetos de Intervenção Comunitária, designadamente no 

Projeto RADAR, projeto desenvolvido em rede pela SCML com várias entidades, nas quais se 

incluem a Junta de Freguesia do Lumiar, que tem como objetivo central a prevenção, 

identificando e acompanhando pessoas 65+ em situação de isolamento e de solidão não 

desejada. No período em análise, desenvolveram-se ainda as seguintes atividades: 

• Cinco “Ações de Rua”, em parceria com a SCML e a Polícia de Segurança Pública 

(PSP), nos dias 1 e 27 de julho, 1, 5 e 23 de agosto, incluindo três destas Ações visitas 

a Radares Comunitários. Nestas ações de rua foram atualizados dados de contacto 

de entrevistados RADAR e realizadas novas entrevistas, assim como foram 

contactados Radares comunitários (Comércio Local, Organizações da Comunidade, 

Vizinhos, Familiares), reforçando o papel preponderante que estes detêm na 

comunidade; 

• Ações de apoio psicoemocional a entrevistados RADAR em situação de maior 

fragilidade emocional, tanto na modalidade de apoio a distância como presencial, 

realizadas de modo sistemático e teoricamente sustentadas num modelo de 

intervenção psicológico baseado numa escuta empática. Foram estabelecidos cerca 

de 349 contactos telefónicos. O tempo de duração destes contactos variou entre 5 e 

60 minutos, em função da disponibilidade manifestada pelos seniores para estarem 

em relação/necessidade de comunicarem; 
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• Três contactos presenciais e oito contactos telefónicos efetuados no âmbito de 

pedidos de informação relacionados com transporte da Junta de Freguesia do 

Lumiar, serviços de apoio domiciliário, teleassistência, vacinação, apoio alimentar e 

atividades sénior, articulando e encaminhando, quando necessário, para o Núcleo 

de Ação Social as diversas situações; 

• Sete visitas domiciliárias realizadas para estabelecer proximidade e aferir do estado 

emocional dos seniores acompanhados regularmente por via telefónica; 

• Aquando da Onda de Calor, em colaboração com a UCC Lumiar+, foram fornecidas 

recomendações, particularmente adaptadas à população sénior, para fazer face às 

temperaturas elevadas; 

• Articulação da intervenção no terreno com os técnicos da SCML e com as Respostas 

Sociais da Freguesia, incluindo o Núcleo de Ação Social da Junta de Freguesia do 

Lumiar, no contexto de necessidades identificadas ao longo do acompanhamento de 

entrevistados RADAR realização de novas entrevistas (novos residentes) e de outros 

cidadãos sinalizados, enquanto potenciais cidadãos a entrevistar/integrar o Projeto; 

• Atualização de Base de dados RADAR, com informação resultante de contactos 

realizados com entrevistados. 

 

No período em análise, a psicóloga manteve a sua intervenção na área da Psicologia. Assim, 

foi realizado acompanhamento psicológico a crianças, adultos e adultos sénior, e 8 

consultas, das quais três a crianças e cinco a adultos. Neste contexto, foram produzidos 

materiais de estimulação cognitiva para apoio a Sessões de Treino Cognitivo que decorreram 

neste período, e realizaram-se ainda reuniões com encarregados de educação e monitores. 

Foram ainda desenvolvidas atividade associadas ao Júri de procedimento concursal para 

Assistentes Operacionais na área da Limpeza e Higiene Urbana. 

Relativamente à atribuição de apoios na área da Saúde, nos meses de julho e agosto de 

2022, foi atribuído apoio financeiro à ASBIHP | Associação Spina Bífida e Hidrocefalia de 

Portugal Associação. 
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Nos meses em análise, o Núcleo de Saúde reuniu com a Associação Amigos Improváveis, na 

sequência da qual foi estabelecido um Acordo de Cooperação, a ser celebrado em setembro. 

O Núcleo de Saúde manteve ainda reuniões com parceiros da comunidade, nomeadamente 

Agrobio, Farmácia Holon Campo Grande e Voluntários da Carmoteca, e participou em 

estudos realizados no âmbito de Teses de Mestrados na área da Saúde, designadamente de 

Psicologia Social e das Organizações. No decurso dos meses em análise, o Núcleo de Saúde 

realizou também 17 contactos destinados a apoiar a elaboração de candidatura a Programa 

de Acessibilidades. 

A formação dos recursos humanos manteve-se como uma prioridade no período em análise, 

tendo o Núcleo de Saúde organizado, em articulação com o Núcleo de Recursos Humanos, 

uma formação certificada destinada aos funcionários da Junta de Freguesia do Lumiar, 

intituladas “Abordagem Geral de Noções Básicas de Primeiros Socorros”, que decorreu nos 

dias 4, 7, 8 e 13 de julho e que contou com a participação de 20 funcionários. No período 

em análise, o Núcleo de Saúde preparou também a segunda sessão da mesma formação, 

que decorrerá nos dias 21, 27, 29 e 30 de setembro e na qual estão inscritos 18 funcionários, 

assim como envidou esforços para realizar a formação certificada “Primeiros Socorros”, a 

ter lugar em outubro, especialmente conceptualizada para os funcionários do Núcleo de 

Limpeza e Higiene Urbana. 

 

16.5 Núcleo de Desporto 

 

 

 

 

Época 2022/2023 

Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão Gimnodesportivo 

do Alto da Faia disponibilizado para as coletividades 
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• Atividades regulares das Coletividades em diversas modalidades e para preparar a 

nova época desportiva 2022/2023; 

• Atividades pontuais das Coletividades em diversas modalidades para captação e 

preparação da nova época desportiva 2022/2023. 

 

Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão Gimnodesportivo 

das Escolas Básica 2,3 e Secundária do Lumiar disponibilizado para as coletividades 

• Atividades regulares das Coletividades em diversas modalidades e para preparar a 

nova época desportiva 2022/2023; 

• Atividades pontuais das Coletividades em diversas modalidades para captação e 

preparação da nova época desportiva 2022/2023. 

 

Lisboa Urban Sports 4 All 

• Participação, em parceria com as Coletividades da Freguesia, no Lisboa Urban Sports 

4 All de 7 a 10 de julho e com organização da Camara Municipal de Lisboa. 

 

Centros de Treino / Escolas de Desporto e Formação 

• Reformulação, com reflexão com as Coletividades da freguesia, da forma de apoio 

ao funcionamento dos Centros de Treino / Escolas de Desporto da Junta de Freguesia 

do Lumiar relativas à época desportiva 2022/2023, a funcionar em parceria com as 

mesmas Coletividades, das diversas modalidades; 

• Preparação de Acordos de Colaboração para funcionamento dos Centros de Treino / 

Escolas de Desporto da Junta de Freguesia do Lumiar relativas à época desportiva 

2022/2023, a funcionar em parceria com as mesmas Coletividades, das diversas 

modalidades. 

 

Apoio diretos a coletividades e instituições 

• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – apoio financeiro de € 4.000,00 – para 

apoio a atividades desportivas na modalidade Futebol 11 e Boxe e relativo à época 

desportiva 2022/2023; 
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• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – apoio financeiro de € 4.000,00 

(antecipação de tranche subsequente) – para apoio a atividades desportivas na 

modalidade Futebol 11 e Boxe e relativo à época desportiva 2022/2023; 

• Apoio à Academia Musical 1º de Junho 1893 – apoio financeiro de € 4.000,00 – para 

apoio às atividades desportivas da modalidade de Basquetebol e relativo à época 

desportiva 2021/2022; 

• Apoio Académico Clube de Ciências – apoio financeiro de € 3.000,00 – para apoio às 

atividades desportivas da modalidade de Futsal e relativo à época desportiva 

2021/2022; 

• Apoio à Associação Percursos / Ensino e Formação Psicossocial – cedência gratuita 

do pavilhão Gimnodesportivo do Alto da Faia - para lecionar a disciplina de educação 

física no ano letivo 2022/2023. 

 

 

16.6 Núcleo de Atividades Económicas e Inovação 

 

 

Licenciamento 

• Início de visitas / inspeções semanais ordinárias, ao comércio local; 

• Emitidas 49 licenças de ocupação de espaço público, no montante de 28.911,50€; 

• Início dos procedimentos contraordenacionais, da responsabilidade da Junta de 

Freguesia do Lumiar, respeitantes aos autos de contraordenação, autos de notícia, 

autos de apreensão e guias de entrega, levantados pela PSP, e pela Polícia Municipal 

de Lisboa. 

Mercado do Lumiar 

• Evento de divulgação das atividades do Centro de Reabilitação de Paralisia Cerebral 
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- Calouste Gulbenkian, com o patrocínio da SCML; 

• Acompanhamento da Inspeção dos Serviços Veterinários da CML; 

• Acompanhamento de visita extraordinária ao Mercado, dos Serviços Veterinários da 

CML, com os novos da Veterinários ao seu serviço; 

• Finalização e início de contratos de manutenção das máquinas de frio (Peixe e 

Hortaliças), com a empresa Frincor; 

• Finalização e Início dos processos de contratação, para a reparação das câmaras de 

frio, do peixe e das hortaliças, com a empresa Frincor; 

• Acompanhamento da manutenção ordinária realizada à máquina de gelo e à câmara 

de frio do peixe; 

• Reunião com Operandus, para o cumprimento integral das obrigações do caderno 

de encargo do contrato de limpeza; 

• Reunião com os Departamentos, Técnico e de Projeto, da EMEL, para a alteração do 

Projeto do Parque de Estacionamento do Mercado do Lumiar; 

• Contacto com Operandus, para a adequação dos horários de limpeza durante o mês 

de agosto; 

• Visita com Reunião, dos responsáveis do Grupo MCO, concessionários do Mercado 

de Campo de Ourique e do Mercado de Loulé; 

• Visitas técnicas para alteração das divisórias das lojas; 

• Visita e reunião com o promotor da Ouriçaria. 

 

 

Atividades Económicas e Inovação 

• Reunião com direção do Grupo Pie - Cartão do Lumiar; 

• Reunião com Interway Group - Campos de Padel; 

• Reunião com a associação, “Feito em Telheiras”; 

• Reunião de coordenação entre o Núcleo de Atividades Económicas e Inovação e o 
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Núcleo da Cultura da Junta de Freguesia do Lumiar; 

• Reunião com CESOP - Territórios Sustentáveis; 

• Reunião com CASSEFAZ, propostas para atividades e iluminação de Natal; 

• Entrevista com Mestranda, da Esc. Sup. de Hotelaria e Turismo do Estoril, para a 

elaboração de Roteiros Turísticos no Lumiar; 

• Várias visitas ao Lagar de São Vicente, com reuniões, para o desenvolvimento do 

tema Ouriçaria; 

• Várias visitas guiadas ao Quiosque, na sequência da abertura da hasta pública. 
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17 Divisão de Espaço Público e Espaços Verdes 

 

 

 

 

17.1 Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana 

 

 

 

 

 

Trabalhos realizados por áreas 

 
Lumiar Telheiras 

Alta do 

Lumiar Total  

Varredura 3284 2103 823 6210 

Desmatação  11 9 6 26 

Aplicação de Sal 0 12 0 12 

Deservagem 42 72 52 166 

Lavagem 5 0 0 5 

Lavagem recantos 0 0 0 0 

Limpeza de 

Sarjetas  142 82 89 313 

Dejetos Caninos  162 136 112 410 

Despejo de 

Papeleiras 2841 2132 2036 7009 

Recolha de lixos 260 175 148 583 
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indevidamente 

depositados 

 

• Recursos humanos – Decorrem, dentro dos prazos previstos, as provas de aptidão 

para a contratação de novos Assistentes Operacionais (Cantoneiros); 

• Varredura - Realizada diariamente, de forma manual e com recurso à varredora 

mecânica, por toda a freguesia; 

• Deservagem – Para além do trabalho de deservagem realizado diariamente, foi 

realizada uma grande ação de deservagem e limpeza na Área de Telheiras, durante 

todo o mês de julho, encontrando-se a mesma publicada nos meios digitais da Junta 

de Freguesia; 

• Aplicação de sal - O processo de aplicação de sal foi iniciado em janeiro de 2022 e 

continua até a data; 

• Desmatação - Foi realizada a desmatação em alguns terrenos expectantes da 

freguesia;  

• Limpeza de sarjetas – É realizada diariamente, de forma manual. 

 

Condicionantes 

• Lavagem/lavagem de recantos - Serviço temporariamente inativo, uma vez que a 

viatura de lavagem se encontra para reparação, sem previsão de entrega, uma vez 

que aguarda peças; 

• Lavagem manual de arruamentos - Serviço temporariamente suspenso, não 

existindo à data recursos humanos suficientes para assegurar este serviço noturno; 

• Despejo de papeleiras - Tem sido realizado diariamente nas 3 áreas da freguesia, 

maioritariamente pelos triciclos elétricos. De momento já temos os 3 equipamentos 

ao serviço. 

• Posto de telheiras - Foi realizada uma visita técnica conjunta na sequência da visita 

da Junta de Freguesia do Lumiar e CML, em que foram identificadas anomalias 

técnicas de construção, tendo sido já iniciadas as obras de retificação. 

Paralelamente, teve também início a obra de instalação do ramal da água e 
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eletricidade. 

 

Atividades complementares 

Durante os meses de julho e agosto, o Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana prestou apoio 

logístico a vários eventos realizados na Freguesia, o que diminuiu, em alguns períodos, o 

número de Assistentes Operacionais afetos ao serviço de limpeza. O Núcleo prestou apoio 

aos seguintes eventos: 

 

• Bairro da Cruz Vermelha - Festa Comunitária em Honra de Nossa Senhora da Piedade 

- Transporte de material e limpeza; 

• Leigos para o Desenvolvimento – Transporte de material; 

• Evento no Lavadouro Público do Lumiar – Limpeza e transporte de material; 

• Exposição para a Embaixada de Israel - Transporte de material; 

• CineConchas 2022 - Transporte de material; 

• Estádio José Alvalade – Limpeza antes e depois dos jogos; 

• Transporte de frigorífico do Lagar para o Auditório; 

• Arraial Telheiras Norte – Transporte de material; 

• Escola para a campanha Papel por Alimentos – Transporte de material. 

 

 

Aquisições / reparações 

• Aquisição de luvas para uso diário dos funcionários; 

• Aquisição de 570 kg de sacos para apoio a varredura; 

• Aquisição de 8000 kg de sal; 

• Aquisição de 34 rolos de fios de corte para o trabalho de deservagem; 

• Aquisição de 30 L de óleo para as roçadoras; 

• Aquisição de 20 bobines para as roçadoras; 

• Reparações de várias máquinas roçadoras e sopradores; 

• Reparação da viatura com a matrícula: 40-PF-98; 

• Substituição do tubo da água da viatura com a matrícula: 99-28-UP; 
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• Reparação da viatura: 48-78-XA; 

• Revisão do Glutton (aspirador de folha); 

• Reparação de dois triciclos; 

• Processo de aquisição de material para o novo posto de telheiras (mobiliário e 

equipamentos) em curso; 

• Processo de renovação de frota (carrinhas/varredoras) em curso. 

 

 

17.2 Núcleo de Espaço Público, Património e Infraestruturas 

 

 

Estabelecimentos Escolares 

• Controlo e acompanhamento do processo de limpeza anual das Escolas geridas pela 

Junta de Freguesia; 

• Agendamento com a empresa contratada e acompanhamento e fiscalização do 

serviço; 

• Reparações em Estabelecimentos Escolares – 95 intervenções. 

 

Contratos 

• Atualização e acompanhamentos de todos os contratos de Seguros (acidentes 

pessoais, multirriscos, responsabilidade civil e frota automóvel); 

• Atualização e acompanhamento dos restantes contratos vigentes com a Junta de 

Freguesia, nomeadamente manutenção de elevadores, segurança contra incêndio. 

(Elaboração de mapa com o número de equipamentos/extintores, detetores e SADI 

das diversas Valências da Junta bem como de Estabelecimentos Escolares; 
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Espaço Público 

• Aquisição de 150 Pilaretes; 

• Foram intervencionadas 147 Ocorrências verificadas e concluídas, sendo 37 de 

reparação de calçadas, 20 de reparação de pilaretes e 5 de sinalização; 

• Foram efetuados 25 GOPI’s, relativos a competências da Câmara Municipal de 

Lisboa, sendo que 8 já se encontram resolvidos, 10 estão em análise e 7 em 

execução; 

• Foi adjudicado o material de manutenção para stock da equipa de manutenção, no 

valor de 4.057,83 € que corresponde a 70 itens de material diverso; 

 

Equipamento 

Entrou em funcionamento uma viatura para o serviço de manutenção. 
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17.3 Núcleo de Espaços Verdes 

 

 

No seguimento do que vinha sendo realizado no segundo trimestre, continuou-se a 

garantir: 

• O Acompanhamento da execução dos contratos para a manutenção dos espaços 

verdes; 

• A Fiscalização do estado dos diferentes espaços verdes, tendo em vista a 

melhoria do funcionamento dos serviços de manutenção e a otimização dos 

espaços verdes da Freguesia, tendo-se verificado uma ligeira melhoria no estado 

geral da qualidade dos espaços ajardinados. Relativamente aos equipamentos 

de jardins e vedações, mantêm-se as condições anteriores; 

• Referente à Gestão de arvoredo foram realizadas intervenções no arvoredo 

inserido nos Espaços Verdes e intervenções consideradas prioritárias nas 

caldeiras de arruamentos. Foram realizadas, neste período, intervenções em 

mais de 80 exemplares, recorrendo exclusivamente a pessoal do Núcleo de 

Espaço Público Património e Infraestruturas; 

• Todo o arvoredo existente nos espaços escolares foi vistoriado e na sua grande 

maioria podado, de modo a garantir a fruição em segurança dos espaços 

intervencionados; 

• Procedeu se ao abate de três árvores dentro dos espaços escolares, por razões 

fitossanitárias e de segurança por risco de queda; 

• Foi realizada a colocação de armadilhas dentro dos espaços escolares, de modo 

que se possa resolver definitivamente o problema da lagarta do pinheiro. No 

próximo trimestre será, de acordo com a calendarização definida, executada a 

fase 2 (de inoculação dos exemplares); 

• A pedido de vários Fregueses foram realizadas vistorias ao arvoredo da 

Freguesia; 
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• Foram realizados levantamentos de copa em algumas áreas circundantes dos 

parques escolares; 

• Realização de protocolo com a Tiliascoop para limpeza e manutenção das 

caldeiras de árvores fora dos espaços verdes da Freguesia. 

 

18 Comunicação 

 

 

Estatísticas das Redes Sociais - Dados recolhidos até ao dia 31 de agosto de 2022 

• Facebook  

Em junho de 2022 a página de Facebook da Junta de Freguesia do Lumiar tinha 12.702 

seguidores. Em agosto de 2022, a página ganhou mais 175 seguidores 

comparativamente ao período anterior.  

Segue-se em baixo os resultados relativos aos últimos 28 dias até à data de 31 de agosto 

de 2022 com um número de 62 novos seguidores, contando neste momento com um 

total de 12.877 seguidores, tendo alcançado cerca de 11,2 mil pessoas, e com uma 

interação de 7,0 mil, isto é, de +21% comparativamente aos 28 dias anteriores.  

Relativamente ao público alcançado, idade e género e respetivas localizações (cidades e 

países), obtiveram-se os seguintes resultados: 
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• Instagram 

 

No que diz respeito à rede social Instagram, a página da Junta de Freguesia do Lumiar 

alcançou os seguintes resultados do dia 13 de junho até à data de 31 de agosto de 2022:   

Em agosto de 2022, a página ganhou mais 211 seguidores comparativamente ao período 

entre 15 de março e 12 de junho, isto é +12%, apresentando neste momento um total 

1967 seguidores. 

 

• Contas alcançadas:4399 
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Mais pormenorizadamente em relação aos dados obtidos sobre as caraterísticas do 

público (seguidores) – público alcançado, estes foram os seguintes segundo as 

estatísticas do Instagram.  

 

Para finalizar esta análise, comunicou-se nos meses de julho e agosto, no site oficial da 

Junta de Freguesia do Lumiar, para além das nossas páginas de rede social (nos stories 

e feed), várias informações relacionadas com os vários núcleos e divisões, destacando-

se as seguintes: 

 

• Dia Mundial das Bibliotecas; 

• Eventos no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro; 
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• Marchas Populares de Lisboa – Volta ao Bairro (no Lumiar); 

• Torneios de Xadrez no Pólo de Telheiras (Associação de Residentes de Telheiras); 

• Festas do Lumiar 2022; 

• Festival das Casas Regionais - Festas de Lisboa 2022 – Cultura na Rua; 

• Avisos/Condicionamentos de trânsito; 

• Atividades do Núcleo de Educação e Juventude nas Componentes de Apoio à 

Família; 

• Reuniões públicas; 

• Arraial das Conchas – Núcleo da Ação Social; 

• CineConchas 2022; 

• Mercados e feiras – Mercado no Bairro e Feira da Bagageira; 

• Arraial de Telheiras Norte; 

• Intervenções Limpeza e Deservagem – Limpeza e Higiene Urbana; 

• Assembleia de Freguesia; 

• Atividades no Museu Nacional do Traje – Programa Pós-Parto e outras atividades 

que decorreram durante julho, agosto e setembro; 

• Espaços Verdes – Celebração do 333º aniversário do Rotary Club de Lisboa; 

• Dia Mundial das Redes Sociais; 

• Novo horário e atividades dinamizadas e planeadas na Biblioteca Maria Keil; 

• Atividades “O que acontece na Freguesia do Lumiar em…” julho, agosto e 

setembro; 

• Divulgações solicitadas por parte da Câmara Municipal de Lisboa; 

• Arraial da Quinta do Olival; 

• Atividades de associações e parceiros; 

• Informações – CAJIL; 

• Alertas de temperatura – condições meteorológicas adversas, recomendações 

DGS; 

• Atividades da Universidade Terceira Idade do Lumiar; 
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• Planeamentos dos trabalhos de limpeza de graffitis e remoção de cartazes – 

divulgação CML; 

• Programa Junta-te ao Verão – inscrições e atividades; 

• Espetáculo de Centro de Artes e Formação – Núcleo da Ação Social; 

• Pré-aviso de greve Valor Sul; 

• Ação de formação - Noções básicas de Primeiros Socorros – Núcleo de Saúde; 

• Noivos de Sto. António do Lumiar; 

• Dia dos Avós; 

• Programa de Renda Acessível; 

• Sensibilização e informação – Limpeza e Higiene Urbana; 

• Dia mundial da conservação da natureza; 

• Dia do amigo; 

• Dia Mundial da Fotografia; 

• Informações EMEL, programa Restart; 

• Inscrições AAAF/CAF para 2022-2023 – Núcleo de Educação e Juventude; 

• Dia Mundial da Juventude; 

• Reabilitação da conduta da Calçada de Carriche – condicionamentos de trânsito; 

• Aviso do Metropolitano de Lisboa; 

• Petição pela expansão da rede do metropolitano de Lisboa de Telheiras a 

Carnide; 

• Pré-inscrições para o Lumiar Jovem 2º Ciclo – Núcleo de Educação e Juventude; 

• Anúncio de procedimento – concessão de uso privativo para exploração de 

quiosque com esplanada; 

• Junta-te ao Verão Sénior – Núcleo da Ação Social; 

• Atividades Causa Olival, Bairros Saudáveis – Núcleo da Ação Social; 

• Formações CLIPrd; 

• Bolsas de estudo 22/23 Leões de Portugal; 

• Urban Market na Alta de Lisboa; 

• Lisboa na Rua;  
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• Campanha dos Transportes Públicos – Câmara Municipal de Lisboa; 

• Atividades no Museu Nacional do Teatro e da Dança; 

• Aulas de teatro para crianças e jovens no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro; 

• Filminhos Infantis e o Filme do Mês – Zero em Comportamento; 

• Aulas de dança clássica indiana Kathak; 

 

 

19 Capítulo IV – Relativo ao 4.º trimestre de 2022 

 

 

20 Representações e/ou reuniões realizadas 

 

 

 

Administração Autárquica  

 

● Treze reuniões de executivo, das quais, três reunião pública; 

● Participação, por inerência, nas sessões da Assembleia Municipal de Lisboa 

e respetivas Comissões; 

● Atendimentos ao público: 47. 

 

 

Reuniões e Relações Institucionais 

• Reunião com a Presidente da Junta de Freguesia de Santa Clara; 
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• Reunião com as Assistentes Operacionais da Junta de Freguesia do Lumiar, que 

prestam serviço nas Escolas da Freguesia; 

• Reunião com o Sindicato dos Trabalhadores do Município de Lisboa; 

• Reunião com o Projeto RADAR; 

• Várias reuniões com a equipa de Auditoria aos serviços de Higiene Urbana; 

• Reunião com o Jardim de Infância de Telheiras; 

• Reunião com a EB1 Quinta dos Frades; 

• Reunião com o Centro de Arbitragem da Universidade Autónoma de Lisboa; 

• Reunião com a Tílias Coop; 

• Reunião com a Direção Municipal de Mobilidade; 

• Reunião com o novo Presidente da EMEL; 

• Reunião com a Associação Algures; 

• Reunião com o Music Theatre Lisbon; 

• Reunião com o Pacto Europeu para o Clima; 

• Reunião com o Diretor do INEM; 

• Reunião com o Diretor do Museu Bordalo Pinheiro; 

• Reunião com o Projeto Comunidade de Energia de Telheiras (EPAH); 

• Reunião na CML de Lisboa sobre os CDCs; 

• Reunião com o Sr. Padre e visita à Igreja do Alto do Lumiar; 

 

 

 

Representação geral 

• Participação no almoço do Junta-te ao Verão Sénior; 

• Assinatura do Protocolo com a Associação “Amigos Improváveis”; 

• Participação na tarde de fados na Alta de Lisboa; 
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• Participação na Cerimónia do 131.º aniversário da Polícia Municipal de Lisboa; 

• Participação no ensaio do Music Theatre Lisbon; 

• Participação na partida da viagem para Fátima do Grupo Os Metralhas; 

• Presença na homenagem a Mahatma Ghandi, junto à sua estátua; 

• Participação na cerimónia de apresentação do Plano Geral de Drenagem de 

Lisboa; 

• Participação nas cerimónias do 5 de outubro, da Implantação da Républica 

Portuguesa; 

• Participação no encerramento do Festival Fantástico; 

• Participação na abertura do ano académico da Universidade de Lisboa; 

• Participação no Colóquio “Raízes Medievais do Brasil Moderno”, da Academia 

Portuguesa de História; 

• Presença na inauguração da nova sede da Cofidis, nas Natura Towers no Lumiar; 

• Participação nas Jornadas Histórico Culturais do Lumiar; 

• Presença numa apresentação do  teatroàparte; 

• Assinatura dos Protocolos dos Programa BIP/ZIP Lisboa 2022; 

• Participação como orador na Conferência EmPacto, do Pacto Europeu para o 

Clima; 

• Assinatura da concessão do Quiosque da Junta de Freguesia; 

• Participação na sessão de trabalho da CML com as Juntas de Freguesia sobre 

Alojamento Local; 

• Assinatura do CDC Recoopera, relativo a uma proposta vencedora do orçamento 

participativo municipal, para implementação no Lumiar; 

• Participação na Reunião Descentralizada da CML, para as Freguesias do Lumiar e 

Santa Clara, realizada na Freguesia do Lumiar, no auditório do Templo Hindu; 

• Participação no colóquio Internacional Luso-Brasileiro do Prof. Andrade Lemos; 

 

Outros: 
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Foram ainda desenvolvidos esforços, com reuniões e envio de correspondência, para 

resolver várias questões pendentes no território, incluindo a conclusão das obras junto 

à Rua Professor Manuel Valadares, a situação da Sala de Consumo Assistido, a 

implementação de projetos na área da habitação acessível, a AUGI da Quinta do Olival, 

a acessibilidade e mobilidade na Quinta dos Alcoutins e Rua André de Gouveia, o direito 

de Superfície em Telheiras, o desenvolvimento das infraestruturas na Alta de Lisboa, 

entre outras.  

 

21 Divisão Administrativa e Financeira 

 

 

 

21.1 Secretaria-geral 

 

 

 

Serviços Gerais 

• Eleitores recenseados: 39.224 

• Licenciamento de canídeos e felídeos: 15 

• Certificação de fotocópias: 5 

• Atestados repartidos da seguinte forma: 
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ATENDIMENTO Setembro Outubro Novembro TOTAL 

Adoção 0 0 1 1 

Agregado familiar/escolares 5 5 7 17 

Bancários 4 2 3 9 

Benefícios sociais 0 3 2 5 

Insuficiência económica 2 0 0 2 

Prova de vida nacional 4 6 10 20 

Prova de vida/agregado 

 internacional 

 

14 

24 11 49 

Residência 115 85 82 282 

SEF 82 74 69 225 

Segurança social 0 0 0 0 

Sporting 53 27 3 83 

Transporte de  

mercadorias/alfandegários 

 

1 

1 0 2 

Tribunal 1 3 0 4 

União de facto 9 6 8 23 

Vinda  8 12 9 29 

Visita ao recluso 0 0 1 1 

Total mensal 298 248 206 752 
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ESPAÇO CIDADÃO Setembro Outubro Novembro TOTAL 

Renovação cartão cidadão online 0 3 0 3 

Cc ateração/confirmação morada 14 19 14 47 

Carta condução +70 anos 11 8 6 35 

Carta condução -70 anos 4 3 3 10 

Chave movel digital 66 40 57 163 

Registo criminal 57 53 41 151 

Certificação de vacinação 0 0 1 1 

AT – certidão de dívida/não 

dívida 
19 5 3 27 

Cartão europeu seguro de 

doença/declarações -ss 
7 1 2 10 

Totais serviços mês 178 132 127 437 

 

 

OUTROS Setembro Outubro Novembro TOTAL 

Apoio jurídico  11 10 13 34 

 

Deslocações efetuadas pelo autocarro para entidades externas: 

 

28/09 APCL Costa da Caparica 

01/10 Os Metralhas BTT Fátima 

04/10 Inválidos do Comércio Torres Vedras 

12/10 APCL Sintra 

13/10 Obra Social Paulo VI Linhó 
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20/10 Escola 2+3 Prof. Lindley Cintra Teatro Luís de Camões 

22/10 ART  Estremoz 

25/10 Escola Básica Lumiar Loures 

27/10 Escola Básica Padre Rocha e Melo  Lisboa 

09/11 Escola Básica de Telheiras Palácio de Queluz 

16/11 Escola Básica Padre Rocha e Melo  Aquário Vasco Gama 

17/11 Obra Social Paulo VI Museu Berardo 

23/11 Inválidos do Comércio Teatro Politeama 

24/11 Escola Básica Padre Rocha e Melo Teatro Parque Mayer 

25/11 Escola Básica Padre Rocha e Melo Teatro Parque Mayer 

 

 

 

 

 

 

 

Deslocações efetuadas pelo autocarro para entidades internas: 

 

04/09 Centro Artes Formação Góis 

10/09 Centro Artes Formação Góis 

17/10 Ação Social Lisboa 

19/10 CAF S Vicente Lisboa 

12/11 Ação Social Golegã 

18/11 UTIL Lisboa 
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21.2 Núcleo de Recursos Humanos 

 

 

 

Escassez de Recursos humanos 

• A 30/11/2022, dos 175 postos de trabalho existentes no quadro de pessoal, 

apenas 105 se encontram preenchidos com pessoal em efetividade de funções. 

o Atualmente temos 7 processos de aposentação em curso: 1 foi indeferido 

por resultado negativo da junta médica; 1 em análise; 1 em audiência 

prévia; 1 em 2.ª fase; 1 em 1.ª fase e 2 registados com intenção. 

o 2 acidentes de 2 assistentes operacionais: 1 pertencente ao Posto de 

Higiene Urbana e 1 da biblioteca. 

• O procedimento concursal de recrutamento externo para contratação de 10 

Assistentes Operacionais e criação de lista de reserva para o Núcleo de Limpeza 

e Higiene Urbana, iniciado com a publicação em DRE – Aviso n.º 8936/2022, 

publicado a 3 de maio de 2022, foi concluído, estando em fase de preparação a 

lista unitária. 

• Quanto ao procedimento concursal de recrutamento externo para contratação 

de 2 Assistentes Operacionais para o Núcleo da Educação e Juventude, teve início 

com a publicação em DRE – Aviso OE202207/0346, publicado a 29 de junho de 

2022, foram recebidas 39 candidaturas, estando neste momento a decorrer a 

fase elaboração do edital dos admitidos/excluídos. 

• Ao dia 30/11/2022 estavam ao serviço nesta Junta de Freguesia 114 prestadores 

de serviços. 

• Reafectação de 8 funcionários do quadro pessoal às respetivas unidades 

orgânicas – 10/10/2022. 
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Processo de Avaliação de Desempenho  

• Dos 20 funcionários que solicitaram a avaliação por ponderação curricular, todos 

foram notificados via ofício em setembro do resultado dos respetivos pedidos. A 

avaliação conduziu à alteração de posição remuneratória de 2 funcionários, com 

retroativos a 1 de janeiro de 2022.  

• No dia 14/11/2022 foi aprovada em reunião de executivo a Homologação do 

ciclo de avaliação 2019/2020 do SIADAP 3, bem como a Homologação da 

reconstituição de carreira dos trabalhadores integrados pelo PREVPAP, tendo 

sido feita a notificação aos trabalhadores via ofício de ambos os atos de 

homologação. 

 

Levantamento informativo 

• Levantamento da massa salarial para a apólice de Seguros; 

• Previsão de Encargos / despesas com o pessoal dos quadros. 

 

 

Auditorias 

• Interna no âmbito da prestação de serviço de Limpeza e Higiene Urbana – 

13/09/2022; 

• Externa no âmbito dos abonos sob as remunerações e horas extraordinárias o 

total e por cada trabalhador desde 2016 a 2021 - 20/10/2022. 

• Em ambas as auditorias, o Núcleo de Recursos Humanos, prestou todas as 

informações necessárias quer em formato físico, como digital. 
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21.3 Núcleo de Gestão Financeira e Contabilidade 

 

 

 

No final de outubro recebemos mais uma tranche do CDC Novas Gerações, de 870 mil 

euros, e naturalmente não houve tempo de proceder à liquidação de dívidas, o que 

influencia o resultado obtido até aqui. Até outubro a receita teve um comportamento 

muito positivo se excluirmos o saldo de gerência, tendo crescido de 4 420 545,69 € para 

6 370 735,74 €, um crescimento de 44,1%, mas com este incluído, cresceu de 5 860 

250,74 € em 2021, para 6 522 480,28 € em 2022. Relembra-se que o saldo de gerência 

passou de 1.439.705,05 € para 151.744,54 € no final do ano passado. 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 71 767,32 € 70 157,01 € -2,24 

Impostos indiretos 0,00 € 0,00 € 0,00 

Taxas, multas e outras 

penalidades 

40 026,03 € 138 017,82 € 244,82 

Rendimentos de propriedade 0,02 € 0,00 € 0,00 

Transferências correntes 4 210 346,61 € 5 947 709,37 € 41,26 

Venda de bens e serviços 

correntes 

97 145,99 € 213 999,93 € 120,29 

Outras receitas correntes 1 259,72 € 851,61 € -32,40 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

Saldo da gerência anterior 1 439 705,05 € 151 744,54 € -89,46 

Total 5 860 250,74 € 6 522 480,28 € 11,30 
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Como se pode observar, houve um crescimento quase generalizado das receitas, quer 

pelo começo do fim da pandemia, quer pela melhoria já verificada em alguns serviços.  

A exceção são os impostos diretos, que como habitualmente não controlamos, uma vez 

que o IMI é remetido pela Autoridade Tributária sem qualquer explicação. Não nos 

sendo por esse motivo possível justificar a redução da cobrança, embora a mesma não 

seja significativa. 

 

  2021 2022 Var 

Impostos diretos 71 767,32 € 70 157,01 € -2,24 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
40 026,03 € 138 017,82 € 244,82 

Rendimentos de propriedade 0,02 € 0,00 € 0,00 

Venda de bens e serviços 

correntes 
97 145,99 € 213 999,93 € 120,29 

Outras receitas correntes 1 259,72 € 851,61 € -32,40 

Total 210 199,08 € 423 026,37 € 101,25 

 

A receita própria voltou a crescer, continuando a recuperação da pandemia, tendo mais 

do que duplicado. 

As “taxas, multas e outras penalidades” mais do que triplicaram o valor cobrado em 

2021, com particular destaque para a “ocupação de via pública”. 

A “venda de bens e serviços correntes” volta a apresentar um valor muito significativo, 

com um crescimento superior aos 120 %. 
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  Orçamentado Executado Tx Ex Participação 

Impostos diretos 105 023,97 € 70 157,01 € 66,80% 1,08% 

Impostos indiretos 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Taxas, multas e outras 

penalidades 
184 504,00 € 

138 017,82 € 
74,80% 2,12% 

Rendimentos de propriedade 2,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Transferências correntes 7 143 383,59 

€ 

5 947 709,37 

€ 
83,26% 91,19% 

Venda de bens e serviços 

correntes 
310 520,18 € 

213 999,93 € 
68,92% 3,28% 

Outras receitas correntes 3 242,63 € 851,61 € 26,26% 0,01% 

Transferências de capital 1,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

Saldo da gerência anterior 151 744,54 € 151 744,54 € 100,00% 2,33% 

Total 7 898 422,91 

€ 

6 522 480,28 

€ 
82,58% 100,00% 

 

A taxa de execução do orçamento está dentro do esperado, apresentando uma taxa de 

execução de 82,6 %, muito próxima do valor médio para outubro (83,3 %).  

As “transferências correntes” são a grande origem de fundos da Freguesia, com 91,2%, 

um valor ligeiramente superior aos 89,9% que se registava no final de agosto. 

A despesa desceu de 5 751 800,21 € em 2021, para 5 182 370,40 € em 2022, um 

decréscimo de 9,9%. 

 



 

214 

 

  2021 2022 Var 

Despesas com o pessoal 2 385 412,80 € 2 431 803,00 € 1,94 

Aquisição de bens e serviços 2 155 094,58 € 1 697 588,12 € -21,23 

Transferências correntes 765 137,81 € 397 416,86 € -48,06 

Outras despesas correntes 19 575,18 € 6 864,30 € -64,93 

Aquisição de bens de capital 426 579,84 € 648 698,12 € 52,07 

Transferências de capital 0,00 € 0,00 € 0,00 

 Total 5 751 800,21 € 5 182 370,40 € -9,90 

 

A “Aquisição de bens de capital” onde se encontram despesas relacionadas com os 

protocolos tiveram um importante incremento.  

O crescimento das despesas com pessoal decorre do aumento do rendimento mínimo 

garantido, e dos aumentos determinados pelo Governo para os primeiros escalões dos 

assistentes técnicos e técnicos superiores. 

Nas restantes rubricas houve uma contração da despesa. 

A “aquisição de bens de capital” viu a sua participação aumentar de 7,4 para 12,5%, 

quando comparado com o mesmo período do ano anterior. Comparando com os 11,2% 

do mês de agosto, também a evolução é positiva. 

As “despesas com o pessoal” também viram a sua participação, na despesa total, 

crescer, tendo atingido os 46,9%, quando há um ano representavam 41,5 % 

A “aquisição de bens e serviços” viu a sua participação descer face ao ano passado, 

caindo de 37,5 para 31,8%. 

 

  Orçamentado Executado Tx Ex Part 
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Despesas com o pessoal 3 567 181,61 € 2 431 803,00 € 68,17% 46,92% 

Aquisição de bens e serviços 2 798 827,61 € 1 697 588,12 € 60,65% 32,76% 

Transferências correntes 573 178,46 € 397 416,86 € 69,34% 7,67% 

Outras despesas correntes 9 502,00 € 6 864,30 € 72,24% 0,13% 

Aquisição de bens de capital 949 633,23 € 648 698,12 € 68,31% 12,52% 

Transferências de capital 100,00 € 0,00 € 0,00% 0,00% 

 Total 7 898 422,91 € 5 182 370,40 € 65,61% 100,00% 

 

A taxa de execução da despesa é de 65,6%, um valor abaixo do que se verifica na receita, 

como convém. 

 

 

 

  2022 

Receita gerada em 2022 6 370 735,74 € 

Despesa total 5 182 370,40 € 

Saldo de execução orçamental corrente 1 188 365,34 € 

Taxa de execução orçamental corrente 81,35% 

 

A 31 de outubro conseguimos ter um saldo de execução de quase um milhão cento e 

noventa mil, o que foi condicionado pela receção da verba do protocolo. 

No mapa do controlo orçamental da despesa, a Freguesia estava no final de outubro 

com faturas por pagar de 157.406,95 €, que foram liquidadas após esta data. 
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Com grandes constrangimentos, no exercício das funções normais da Junta de 

Freguesia, tem o executivo sido capaz de minorar as restrições financeiras e preparar 

para a execução do próximo orçamento e plano de atividades. 

 

22 Divisão de Desenvolvimento Comunitário 

 

 

 

 

22.1 Núcleo de Ação Social 

 

 

 

 

O Núcleo de Ação Social realizou as seguintes atividades no decurso do período em 

análise: 

• Assegurou o Atendimento Social de proximidade e integrado, garantindo o 

acompanhamento psicossocial, o atendimento para encaminhamento jurídico a 

famílias economicamente carenciadas. Neste âmbito, foram realizados: 87 

atendimentos sociais, quatro visitas domiciliárias e desencadeadas sete 

sinalizações de pessoas em situação de sem-abrigo às Equipas Técnicas de Rua 

que colaboram no Núcleo de Apoio aos Sem-Abrigo da Câmara Municipal de 

Lisboa (CML), e 20 atendimentos para encaminhamento jurídico. As 

problemáticas que mais frequentemente motivaram os atendimentos sociais 
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foram o apoio alimentar, pedidos de apoio habitacional, acesso a apoios sociais, 

questões de saúde e fragilidade socioeconómica.  

• Garantiu a resposta alimentar a famílias em situação de carência económica 

residentes na Freguesia, bem como a entrega de produtos de limpeza doméstica 

e de higiene pessoal. Neste domínio, a Junta de Freguesia do Lumiar (JFL) 

assegurou a distribuição bimensal de 85 cabazes de produtos frescos, que 

complementam o valor nutricional do Cabaz do Banco Alimentar (BA). No âmbito 

dos acordos estabelecidos com o BA, a JFL procedeu à distribuição mensal de 85 

cabazes alimentares a famílias carenciadas da Freguesia, num universo de cerca 

de 270 pessoas, cuja seleção foi precedida de avaliação individual dos casos de 

carência, diagnosticados no âmbito do atendimento social, ou encaminhados por 

outras instituições que atuam na Freguesia. Foram ainda entregues com carácter 

de urgência 15 cabazes alimentares. Importa salientar que até ao momento, no 

ano de 2022, foram apoiados do ponto de vista alimentar pela JFL 309 agregados 

familiares, dos quais 192 com carácter de continuidade e 117 com carácter de 

urgência (pontual), na medida em que os apoios diferem na sua duração (3 

meses, 6 meses e 1 ano) mediante a avaliação individual dos casos e 

subsequentes reavaliações. Ainda no domínio da resposta alimentar, com a 

cessação do Programa alimentar de apoio a munícipes carenciados, 

desfavorecidos e/ou vulneráveis de Lisboa, promovido pela CML, foi realizada a 

reavaliação individual das necessidades e carências de todos os seus 

beneficiários, tendo sido assegurada as respetivas respostas pela JFL e pelos 

parceiros da rede alimentar do Lumiar. No que se refere ao desperdício 

alimentar, prosseguiu o acompanhamento do Programa através do reforço de 

articulação com entidades aderentes, em especial com a Refood Lumiar e 

Telheiras, as Paróquias de São João Batista e Nossa Senhora do Carmo, Centro 

Social da Musgueira e Obra Paulo VI. 

• No âmbito das respostas de combate às fragilidades sociais e no domínio das 

parcerias solidárias, nomeadamente com o Banco de Bens Doados, manteve-se 

a entrega dos produtos de vestuário, de higiene pessoal e doméstica, bem como 
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de artigos de puericultura e de materiais escolares para colmatar as 

necessidades para o ano letivo 2022/2023. Adicionalmente, para ajudar as 

famílias mais vulneráveis a fazer face às atuais circunstâncias de crise energética 

e aos elevados preços de energia, a JFL aderiu ao programa de Apoio 

Extraordinário e Excecional na aquisição de gás de petróleo liquefeito (GPL) 

engarrafado, através do Fundo Ambiental em articulação com a ANAFRE; este 

apoio está disponível para os beneficiários de prestações sociais mínimas, além 

dos consumidores domésticos beneficiários de tarifa social de energia elétrica, 

consistindo no pagamento de dez euros após a aquisição de uma garrafa de GPL. 

• Manteve o processo de consolidação do desenvolvimento da Comissão Social de 

Freguesia, tendo-se realizado o acolhimento, acompanhamento e dinamização 

das reuniões de todos os grupos de trabalho - saúde, educação e desporto, 

envelhecimento ativo, alimentação, segurança e acessibilidade, e 

sustentabilidade e ambiente. Realizaram-se ainda, a 12 de outubro e 29 de 

novembro de 2022 respetivamente, as 4.ª e 5.ª Sessões Plenárias da Comissão 

Social de Freguesia do Lumiar, no decurso das quais foram admitidos novos 

membros, feitos pontos de situação de todos os grupos de trabalho e debatidas 

as perspetivas futuras de cada grupo de trabalho, tendo-se optado por definir 

um tema transversal e agregador de todos os grupos de trabalho a ser 

desenvolvido em 2023. 

• Apoiou instituições de solidariedade social sediadas na Freguesia que 

contribuem para o seu desenvolvimento social e têm instituídas respostas para 

pessoas e famílias em situação de vulnerabilidade social. Neste contexto, foi 

atribuído apoio financeiro ao Núcleo Refood Lumiar, Leões de Portugal, e Centro 

Social Paroquial de Nossa Senhora do Carmo do Alto do Lumiar, e apoio não 

financeiro à Sempre Ligados – Associação para o Desenvolvimento de Parcerias 

Estratégicas de Comunicação, Inválidos do Comércio e Associação de Paralisia 

Cerebral de Lisboa.  
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No período em análise, em articulação com as equipas da Equipa Lisboa Trabalho 

Comunitário da Direção-Geral de Reinserção e Serviços Prisionais, foi realizada a 

avaliação de três prestadores de trabalho comunitário e integração de um prestador de 

trabalho comunitário. Foi ainda assegurada a representação no Núcleo Local de 

Inserção, dinamizado pela Santa Casa da Misericórdia de Lisboa (SCML), no âmbito do 

acompanhamento realizado aos beneficiários do Rendimento Social de Inserção; neste 

contexto, foram assinados 12 acordos no âmbito do apoio prestado pelo Rendimento 

Social de Inserção.  

No quarto trimestre de 2022, o Núcleo de Ação Social realizou visitas institucionais e 

participou em reuniões de trabalho com associações e instituições sediadas ou com 

intervenção na Freguesia do Lumiar, nomeadamente Leões de Portugal, Centro Social e 

Paroquial de Nª Sra. do Carmo, Associação de Paralisia Cerebral de Lisboa, Lar Militar da 

Cruz Vermelha Portuguesa, Associação de Deficientes das Forças Armadas, Crescer, USF 

Conchas, parceiros do Lisboa sem Sida, Associação de Residentes do Alto do Lumiar, 

Projeto Esperança, Fundação Sporting, Just a Change, Grupo Comunitário da Alta de 

Lisboa, Agrobio, DICAD, EB 2,3 do Alto do Lumiar, Social Generation – Associação 

Humanitária para o Desenvolvimento de Países Africanos, e Associação Promotora do 

Ensino dos Cegos. O Núcleo de Ação Social participou ainda no 30.º aniversário da 

Nuclisol, no Fórum Municipal para a Interculturalidade 2022, na comemoração do Dia 

Internacional pela Eliminação da Violência contra as Mulheres dinamizada pelo Museu 

do Traje, designadamente na Mesa Redonda “O Traje, álibi da violência?” e na 

inauguração da Exposição “Mirar - Imaginar – Vestir, no Museu do Traje”, bem como na 

“A Volta à Alta”, atividade de encerramento do projeto Binas na Alta inserido no 

Programa Bairros Saudáveis, dinamizado pela Associação de Moradores do Per 11, a 

Associação Espaço Mundo e a Associação Sempre Ligados. 

Ao longo do quarto trimestre de 2022, o Núcleo de Ação Social reforçou a sua 

colaboração com os parceiros e deu continuidade à sua ação em Projetos de Intervenção 

Comunitária, nomeadamente: 
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• Programas BIP-ZIP (Bairros/Zonas de Intervenção Prioritária): neste âmbito, teve 

lugar a assinatura dos Protocolos dos Projetos do Programa BIP/ZIP 2022, nos 

quais a JFL é entidade parceira. Neste período, decorreu também a reunião de 

arranque de execução para os projetos de 2022 e de sustentabilidade para os 

projetos de 2021, bem como a reunião de parceiros do Projeto ComunicAlta. 

• Programa Bairros Saudáveis (programa público criado pela Resolução de 

Conselho de Ministros 52-A/2020): a JFL participou na reunião de parceiros dos 

projetos aprovados dos quais é parceira, designadamente Projeto CA(U)SA 

OLIVAL e Projeto ALTERNATIVAMENTE.  

Neste período, em articulação com os Núcleo de Cultura e de Atividades Económicas e 

Inovação, o Núcleo de Ação Social colaborou na dinamização da Feira de São Martinho, 

estabelecendo o contacto e fazendo o acompanhamento das instituições de 

solidariedade social sediadas na Freguesia presentes na mesma, designadamente: 

Crinabel, Carminhos, Lar Militar da Cruz Vermelha Portuguesa e Centro Social da 

Musgueira. Em colaboração com o Núcleo de Educação e Juventude, participou ainda 

em atividades e visitas intergeracionais, incluindo ao Museu do Desporto, Casa da Cerca, 

aulas de Xadrez ou atelier de decorações sustentáveis de Natal. No quarto trimestre de 

2022, uma técnica superior do Núcleo de Ação Social dinamizou uma aula aberta, no 

âmbito da unidade curricular de Processos e Práticas de Inclusão do 1.º ano do Mestrado 

em Educação, Práticas Artísticas e Inclusão, da Escola Superior de Educação do Instituto 

Politécnico de Setúbal, bem como a Semana Ubuntu, em parceria com o Núcleo de 

Intervenção e Otimização Comportamental da EB 2,3 do Alto do Lumiar, destinada a 

alunos do 8º ano. 

No domínio do envelhecimento ativo e atividades sénior, o Núcleo de Ação Social 

dinamizou o programa Junta-te ao Verão Sénior, que teve lugar de 5 a 16 de setembro 

de 2022. O Núcleo de Ação Social dinamizou ainda, em colaboração com o Núcleo de 

Educação e Juventude, uma caminhada em Belém, com realização de uma dinâmica 

intergeracional sobre o Objetivo do Desenvolvimento Sustentável 1 - Erradicação da 

Pobreza, bem como um passeio sénior à Feira da Golegã, uma visita ao Reino Natal de 
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Sintra, e uma Noite de Fados, organizada em colaboração com o Lar Militar da Cruz 

Vermelha Portuguesa e em parceria com as instituições de idosos sediadas na Freguesia, 

contando com a participação de 220 pessoas. 

Relativamente ao Lumiar TransPORTA, no período em análise, mantiveram-se ativas as 

duas rotas existentes, designadamente “Lumiar – BCV/Alto do Lumiar” e “Lumiar – Paço 

do Lumiar/Quinta do Olival”. No que concerne ao Lavadouro Público manteve-se a 

utilização desta valência da JFL pela comunidade do Lumiar e diversas valências da JFL.  

Relativamente ao Centro de Convívio do Paço do Lumiar (CCPL), no período em análise, 

foram desenvolvidas atividades lúdicas, nomeadamente trabalhos manuais de pintura 

em materiais distintos, como materiais recicláveis, confeção de cachecóis para oferta à 

população da Freguesia apoiada pelo Núcleo de Ação Social, e enfeites de Natal, com 

vista à melhoria da motricidade fina. Adicionalmente, os utentes do CCPL participaram 

na Feira de São Martinho com trabalhos elaborados pelos próprios, desenvolveram 

atividades conjuntas com os Leões de Portugal e teve início o Projeto de Voluntariado 

bisemanal com o Colégio São João de Brito. 

No que concerne ao Centro de Artes e Formação (CAF BCV), dando continuidade à 

implementação do Plano Anual de Atividades, foram desenvolvidas as seguintes 

atividades segundo os seus três eixos de intervenção, a saber:  

• Eixo de Intervenção I – Fomentar a criação de projetos de vida junto dos jovens 

e famílias, desenvolvendo estratégias que visem melhorar o desempenho 

escolar. Neste contexto, manteve-se a articulação permanente com a equipa de 

mediação escolar e professores da EB 2,3 do Alto do Lumiar e encarregados de 

educação dos jovens, da qual surgem planos de atuação conjuntos visando a 

redução do insucesso, absentismo e abandono escolar e mau comportamento 

em sala de aula e recreio. Foi também dada continuidade ao acompanhamento 

escolar e familiar de jovens inscritos no CAF BCV e com medidas tutelares 

educativas. Foram ainda desenvolvidas atividades de apoio escolar com a 

colaboração de voluntários do Colégio São João de Brito. 
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• Eixo de Intervenção II – Implementar projetos que visem o desenvolvimento de 

competências pessoais e sociais, e comportamentos saudáveis. Neste âmbito, 

foram desenvolvidas as atividades “Olá Sociedade”, estando a ser trabalhado o 

tema da “Eu e o Mundo” através de várias dinâmicas que se realizam 

semanalmente como Quizz, Kahoots, Debates, visionamento de vídeos e quebra-

cabeças. No período em análise iniciou-se a 2.ª edição do Community Champins 

League (CCL), liga de Futebol de 5 implementada ao nível da cidade de Lisboa, da 

qual a JFL é promotora local; no âmbito desta atividade, teve lugar, no Lumiar, a 

primeira jornada da competição, onde a equipa do Alto do Lumiar com jogadores 

do CAF BCV, Mediateca do Centro Social da Musgueira e Associação Espaço 

Mundo foi um dos participantes. 

• Eixo de Intervenção III – Promover uma gestão adequada dos tempos livres, 

através da implementação de atividades de interesse dos jovens. Neste domínio, 

decorreram diversas atividades, nomeadamente dança, expressão musical, 

expressão dramática, animação de sala, a atividade de culinária, atividade 

realizada semanalmente pelas 3 salas, cujos objetivos passam por potenciar 

competências de confeção de refeições saudáveis, desenvolver a 

responsabilidade e os cuidados na preparação dos alimentos e sensibilizar para 

uma alimentação saudável; foram também desenvolvidas a atividade Move-te, 

que pretende consciencializar para a importância e benefícios da atividade física, 

enquanto potencializa o desenvolvimento motor, a importância do brincar, o 

trabalho em equipa e a concentração, bem como a atividade de costura que visa 

criar um espaço de idealização e confeção de peças a partir de diversas matérias 

usados na costura, tendo sido criados adereços de enfeite de decoração para 

espaço no âmbito das épocas festivas do Halloween e Natal. Foram ainda 

dinamizadas atividades no âmbito do desenvolvimento de competências de 

fotografia e vídeo, assim como a atividade reunião de condomínio, espaço de 

conversa e de avaliação da semana, onde se potencia aprendizagem e partilha, 

assim como a gestão e resolução de conflitos que surgem diariamente, e a 

integração e gestão de emoções. 
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Como supramencionado, no presente trimestre teve início a 2.ª edição da CCL. Nesse 

sentido, teve lugar a assinatura da Carta de Compromisso entre a JFL, a Gebalis e a 

Fundação Benfica, entidades promotoras do projeto. Nesta edição, tal como na 

primeira, o projeto tem como intuito melhorar a vivência em comunidade através de 

processos participativos e de medidas de sustentabilidade ambiental, promover 

inclusão social e igualdade no desporto para todos, incrementar e incentivar o 

cumprimento de regras de Fair Play, espírito e conduta ética, promover a prática 

desportiva voluntária, juntamente com a comunidade, investindo no envolvimento dos 

educadores no projeto e nos seus objetivos, e utilizar o Desporto como estratégia para 

uma comunidade mais forte e uma comunidade com um forte sentido de cidadania.  

No decurso do período em análise, tiveram ainda lugar atividades pontuais no CAF BCV, 

particularmente focadas em atividades intergeracionais desenvolvidas em colaboração 

com o Núcleo de Educação e Juventude, nomeadamente o Quizz intergerações em 

colaboração com a UTIL e a visita à exposição “Eviolution Solo Show”, exposição do 

artista plástico Bordalo II. O CAF BCV participou ainda na Semana Ubuntu do 

Agrupamento de Escolas do Alto do Lumiar, na Feira de São Martinho, e no jogo de 

futebol Sport Lisboa e Benfica-Penafiel, que teve lugar no Estádio da Luz. Na primeira 

semana de setembro decorreu a atividade de acampamento em Góis, cujo intuito foi 

promover o desenvolvimento de competências sociais e emocionais de crianças e jovens 

oriundos de contextos vulneráveis e com menor acesso a atividades lúdicas e de 

ocupação de tempos livres estruturadas, fomentando não só a aprendizagem de forma 

lúdica, o espírito de coletividade, de empatia pelo outro e de trabalho em equipa, mas 

também o contacto com a natureza, a importância do respeito pelo próximo, a 

autonomia e a implementação de práticas sustentáveis no quotidiano.  

Dando persecução ao desígnio de modernização e digitalização da JFL para melhor servir 

os fregueses e otimizar processos, no período em análise, o Núcleo de Ação Social, em 

colaboração com o Núcleo de  Espaço Público, Património e Infraestruturas, deu 

seguimento à atualização do seu parque informático, de modo a preparar a aquisição 

de um software dedicado à Ação Social e que permita a efetuar a gestão completa dos 
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processos dos utentes, encaminhamento/ articulação dos processos, gestão dos 

atendimentos, caracterização habitacional, bem como o arquivo digital de todos os 

documentos relacionados com os processos. 

A formação dos recursos humanos manteve-se como uma prioridade no período em 

análise, tendo os funcionários Núcleo de Ação Social participado nas seguintes 

formações: Primeiros Socorros, promovida pelo Núcleo de Saúde da JFL; Digital 

Storytelling, em contexto intergeracional, através de histórias narradas, promovida pela 

Conversas Associação Internacional; projeto E-SHAHRAZAD, desenvolvido no âmbito do 

programa Erasmus+, Webinar A Maior Lição do Mundo – Transformar a Educação; 

Sustainable Week, promovida pelo Instituto Superior de Educação e Ciências; Escape 

Game: A sustentabilidade é mais que um jogo!; e Workshop: Plant Based Food - No 

Waste Food. 

No que se refere à realização de Estágios Curriculares, o Núcleo de Ação Social integrou, 

no decurso dos meses em análise, na sua globalidade dois estagiários provenientes do 

2.º e 3.º ano de Licenciatura em Serviço Social da Universidade Lusófona de 

Humanidades e Tecnologias, um estagiário do Curso de Técnico de Apoio Psicossocial, e 

três estagiários do Clube Intercultural Europeu. Neste período foi ainda celebrado um 

protocolo com o ISCTE – Instituto Universitário de Lisboa para o acolhimento de 

estagiário da Licenciatura de Sociologia, em fevereiro de 2023. 

 

 

22.2 Núcleo de Educação e Juventude 
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O Núcleo de Educação e Juventude da Junta de Freguesia do Lumiar assenta em quatro 

pilares fundamentais, com base nos quais desenvolve a sua atividade: Apoio à Família 

(AAAF, CAF e Lumiar Jovm-2ºciclo), UTIL, Juventude e Escolas. 

O serviço de Atividades de Animação e Apoio à Família (AAAF) e Componentes de Apoio 

à Família (CAF) é delegado pela Câmara Municipal de Lisboa nas Juntas de Freguesia e 

respeita a ciclos de ensino englobados nas competências próprias atribuídas às Juntas 

por força da Lei, nomeadamente Jardim-de-Infância e 1º Ciclo. 

De forma a assegurar que todas as crianças do Lumiar têm direito ao melhor serviço 

possível e garantindo a homogeneidade e equidade desse serviço, a Junta de Freguesia 

do Lumiar assumiu a gestão direta das valências de AAAF e CAF em todos os Jardins de 

Infância e Escolas Básicas da Freguesia, tendo igualmente criado o “Lumiar Jovem – 2º 

ciclo”, o serviço de Apoio à Família para as crianças dos 5º e 6º anos de escolaridade, da 

inteira responsabilidade da Junta de Freguesia, a custas próprias, sem delegação de 

competências para o efeito. Atualmente, encontram-se 1498 crianças a frequentar as 

AAAF/CAF/LJ. 

Para o início do ano letivo 2022/2023, de forma a cumprir as competências próprias 

previstas na Lei, a Junta de Freguesia do Lumiar assegurou a colocação de uma 

Assistente Operacional em cada sala de Jardim de Infância da Freguesia, de forma a 

cumprir todos os rácios exigidos por Lei. 

Além disso, confrontadas as escolas e as famílias com o efeito dramático da total 

ausência de resposta da tutela relativa à colocação de Assistentes Operacionais para 

acompanhamento de crianças com Necessidades de Saúde Especiais, a Junta de 

Freguesia do Lumiar e a sua equipa de Coordenação de Apoio à Família reorganizou os 

seus Recursos Humanos de forma que, provisoriamente, possam prestar auxílio ao 

período de refeições destas crianças. 
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É de realçar que o trabalho realizado nas AAAF/CAF/Lumiar Jovem 2ºCiclo desempenha 

um papel fundamental no apoio ao desenvolvimento das crianças com Necessidades de 

Saúde Especiais, uma vez que todas as valências integram crianças com estas 

caraterísticas e especificidades das várias escolas pertencentes aos três agrupamentos: 

Agrupamento Vergílio Ferreira, Agrupamento Lindley Cintra e Agrupamento do Alto do 

Lumiar, estando, atualmente, 71 crianças NSE a frequentar as AAAF/CAF/Lumiar Jovem 

2ºCiclo. 

 

 

Atividades gerais do Núcleo de Educação e Juventude 

O Núcleo de Educação e Juventude, em articulação com as Coordenadoras Gerais, 

preparou e organizou as férias referentes à pausa letiva de setembro, que decorreu 

entre o dia 1 e o dia 15, das valências:  

• AAAF Jardim de Infância da Escola Básica do Lumiar (Alto da Faia); 

• AAAF Jardim de Infância de Telheiras; 

• AAAF Jardim de Infância de São Vicente de Telheiras; 

• AAAF Jardim de Infância do Lumiar; 

• AAAF Jardim de Infância da EB Dr. Nuno Cordeiro Ferreira; 

• AAAF Jardim de Infância da EB Padre José Manuel Rocha e Melo; 

• CAF Escola Básica do Lumiar (Alto da Faia); 

• CAF Escola Básica nº1 de Telheiras; 

• CAF EB1 de São Vicente de Telheiras; 

• CAF EB1 Quinta dos Frades; 

• CAF EB1 Nuno Cordeiro Ferreira; 

• CAF EB1 Padre José Manuel Rocha e Melo; 

• Lumiar Jovem (LJ) 2º ciclo de São Vicente de Telheiras.  
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Relativamente ao plano de atividades desenvolvido durante este período de pausa 

letiva, elaborado pelas Coordenadoras Gerais, o mesmo foi afixado nas respetivas 

valências das várias escolas e disponibilizado no site oficial e redes sociais da Junta de 

Freguesia do Lumiar e teve como temas: expressão plástica, desporto, jogos de roda e 

jogos tradicionais portugueses, histórias/fábulas, cinema, natureza, artes, teatro, dança, 

mímica, balões e pinturas faciais, culinária, profissões, música, concursos e desafios 

diversos entre equipas, gincanas, caças ao tesouro, entre outros, adaptando sempre as 

atividades de acordo com os diferentes grupos e faixas etárias. 

Além disso, o Núcleo de Educação e Juventude preparou e organizou as novas inscrições 

para o ano letivo 2022/2023 das 14 valências de AAAF/CAF/Lumiar Jovem 2º ciclo, 

incluindo atendimento presencial, digital e telefónico aos Encarregados de Educação. 

O plano pedagógico das AAAF/CAF/Lumiar Jovem 2ºCiclo, elaborado pelas 

Coordenadoras Gerais, baseia-se nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) 

e tem como objetivos: promover a partilha, autoestima, respeito pelo próprio e pelo 

outro, capacidade de resolver problemas através de atividades que desenvolvam a 

motricidade e capacidades intelectuais; fomentar o cuidado com o ambiente e a 

sociedade, entre outros. Os planos e horários das atividades encontram-se afixados à 

entrada dos espaços escolares onde se inserem as diversas valências e estão disponíveis 

para consulta nas AAAF/CAF/Lumiar Jovem 2ºCiclo, bem como no site oficial e nas redes 

sociais da Junta de Freguesia do Lumiar. 

Em articulação com as Coordenadoras Gerais, o Núcleo de Educação e Juventude, 

preparou, organizou e dinamizou as Reuniões de Pais para a apresentação do projeto, 

das equipas, do Regulamento e regras gerais de funcionamento, dos Planos de 

Atividades, bem como para o esclarecimento de algumas questões levantadas pelos 

Encarregados de Educação relativamente ao funcionamento das diferentes valências: 

 - 6 de setembro: AAAF/CAF EB do Lumiar (Alto da Faia); 

- 7 de setembro: CAF EB1 de Telheiras; 
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- 8 de setembro: AAAF do JI de Telheiras; 

- 9 de setembro: AAAF/CAF de São Vicente de Telheiras; 

- 12 de setembro: CAF EB Quinta dos Frades; 

- 13 de setembro: AAAF JI do Lumiar; 

- 14 de setembro: AAAF/CAF Dr. Nuno Cordeiro Ferreira; 

- 15 de setembro: AAAF/CAF Padre José Manuel Rocha e Melo; 

- 19 de setembro: Lumiar Jovem 2º Ciclo de EB2,3 de São Vicente de Telheiras; 

- 20 de setembro: Lumiar Jovem 2º Ciclo de EB2,3 de Telheiras (Mário Chicó). 

O Núcleo de Educação e Juventude participou, ainda, em diversas reuniões com as 

equipas de educadoras de Jardins de Infância da Freguesia e as Coordenadoras Gerais, 

no sentido de promover a articulação e a comunicação entre as Equipas de AAAFs e a 

Junta de Freguesia. 

Visando uma maior articulação e entreajuda entre as Escolas, os Agrupamentos e a 

Junta, com o objetivo final de garantir o bom funcionamento das estruturas da 

comunidade escolar pública, o Núcleo de Educação e Juventude tem colaborado 

ativamente na gestão dos Recursos Humanos, através de processos de análise de 

currículos, realização de entrevistas e seleção de monitores e assistentes operacionais 

para os Jardins de Infância. Além disso, colabora no Procedimento Concursal Comum 

para recrutamento por Tempo Indeterminado de dois Assistentes Operacionais para a 

Área da Educação, que se encontra a decorrer. 

Em articulação com a Cooptécnica – Gustave Eiffel, o Núcleo de Educação e Juventude 

deu continuidade à integração de um estagiário, orientando e supervisionando tarefas 

de carácter administrativo no âmbito de inscrições de crianças nas Componentes de 

Apoio à Família e no período das férias de Natal. 
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Em articulação com o Núcleo de Saúde e com o Núcleo de Ação Social, continua a 

promover o acompanhamento das crianças com necessidades de saúde especiais e de 

todos os alunos que se verifique necessitarem de qualquer tipo de apoio extraordinário. 

Em articulação com a Equipa de Licenciamento, Atividades Económicas e Inovação, o 

Núcleo de Educação e Juventude preparou e dinamizou a celebração do Dia de São 

Martinho (Magusto) através da distribuição de castanhas por todas as crianças dos 

Jardins-de-Infância e 1º Ciclo e respetivas valências de AAAF/CAF/LJ. 

No âmbito do Contrato de Delegação de Competências da Câmara Municipal de Lisboa, 

deu-se início ao serviço de Transporte Casa-Escola da EB Quinta dos Frades, em 

novembro. 

O Núcleo de Educação e Juventude deu, também, apoio às equipas das AAAF e CAF na 

sua participação no Concurso de Decoração de Natal, promovido pelo Pelouro da 

Cultura. 

Organizou, ainda, uma ida ao cinema do Alvaláxia, com almoço e prendas de Natal 

incluídos, para as crianças do 4º Ano da Escola Básica Padre José Manuel Rocha e Melo, 

em articulação com a Eurogaviota, SA e a Galaxy Valor, contando com o apoio da NOS 

Cinemas, do Burguer King, do Sporting Club Portugal e da Pastelaria Aquarius.  

No que se refere à Assembleia das Crianças, o Núcleo de Educação e Juventude 

participou numa reunião de preparação da Assembleia das Crianças, no dia 7 de 

outubro, com representantes da Câmara Municipal de Lisboa, da Assembleia Municipal 

e das Juntas de Freguesia, bem como na 2ª Edição da Assembleia das Crianças de Lisboa, 

no Fórum Lisboa, no dia 8 de novembro e, por fim, na reunião de avaliação, no dia 24 de 

novembro. 

Vários elementos do Núcleo de Educação e Juventude participaram na Ação de 

Formação em Primeiros Socorros e Suporte Básico de Vida, promovida pelo Núcleo de 

Saúde. 

 

Atividades das AAAF/CAF/Lumiar Jovem 2º Ciclo 

AAAF Alto da Faia 
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• Reuniões com a coordenação da escola, a equipa de educadoras, a associação 

de pais e com Encarregados de Educação para apresentação do projeto 

pedagógico, do plano de atividades e das regras de funcionamento da 

valência; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 

• Reuniões de avaliação e planeamento com coordenação e educadoras; 

• Reuniões de equipa; 

• Reuniões com pais e resposta a diversas questões; 

• Levantamento de necessidades de material e de recursos humanos; 

• Reunião com educadoras e assistentes operacionais da Junta; 

• Gestão das equipas de apoio aos almoços; 

• Integração de monitores nas equipas; 

• Reunião com a Escolinha do Figo; 

• Reunião com a Escola de Judo Nuno Delgado; 

• Integração da nova coordenadora; 

• Implementação das atividades segundo o Plano Anual de Atividades, com o 

tema transversal “Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)”; 

• Realização de decorações de Halloween (morcegos, abóboras e balões); 

• Celebração do Halloween (31 de outubro); 

• Realização de decorações de Magusto (colagem de folhas, desenhos de 

castanhas, cartuchos para castanhas); 

• Celebração do Dia de São Martinho (11 de novembro; caça à castanha); 

• Celebração do Dia Mundial do Pijama (21 de novembro; música e coreografia 

da Missão Pijama); 

• Visualização do Jogo de Portugal X Gana (24 de novembro); 

• Atividades sobre reciclagem; 

• Participação no Concurso de Natal da Junta de Freguesia do Lumiar; 

• Decorações de Natal para o Concurso (Boneco de Neve com tampas de 

garrafas, bolas de jornal com plástico e caricas, bolas de papel de alumínio); 
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• Realização de presente de Natal (moldura com fotografia, carta ao Pai Natal 

ou aos pais e envelope); 

• Elaboração de Planos Mensais de Atividades; 

• Elaboração do Plano de Atividades para as Férias de Natal; 

• Preparação e celebração da Festa de Natal; 

• Neste momento estão 77 crianças inscritas. 

 

CAF Alto da Faia 

• Reuniões com a coordenação da escola, as associações de pais e com 

Encarregados de Educação para apresentação do projeto pedagógico, do 

plano de atividades e das regras de funcionamento da valência; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 

• Reuniões de equipa; 

• Reuniões com pais e resposta a diversas questões; 

• Levantamento de necessidades de material e de recursos humanos; 

• Integração de monitores nas equipas; 

• Reunião com a Escolinha do Figo; 

• Reunião com a Escola de Judo Nuno Delgado; 

• Integração da nova coordenadora; 

• Implementação das atividades segundo o Plano Anual de Atividades, com o 

tema transversal “Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)”; 

• Realização de decorações de Halloween (fantasmas, abóboras e balões); 

• Celebração do Halloween (31 de outubro); 

• Realização de decorações de Magusto (desenhos de castanhas, desenhos de 

árvores de outono com pintura de mãos, cartuchos para castanhas); 

• Celebração do Dia de São Martinho (11 de novembro; caça à castanha); 

• Celebração do Dia Nacional da Língua Gestual Portuguesa (15 de novembro; 

sessão com demonstração de algumas letras e palavras); 
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• Celebração do Dia Mundial do Pijama (21 de novembro; música e coreografia 

da Missão Pijama); 

• Visualização do Jogo de Portugal X Gana (24 de novembro); 

• Atividades sobre reciclagem; 

• Participação no Concurso de Natal da Junta de Freguesia do Lumiar; 

• Decorações de Natal para o Concurso (coroas de Natal com rolhas, bolas de 

papel de alumínio, sinos); 

• Realização de presentes de Natal (moldura com fotografia, carta ao Pai Natal 

ou aos pais e envelope); 

• Elaboração de Planos Mensais de Atividades; 

• Elaboração do Plano de Atividades para as Férias de Natal; 

• Preparação e celebração da Festa de Natal. 

• Neste momento estão 194 crianças inscritas. 

 

CAF EB1 Telheiras 

• Reuniões com a coordenação da escola, a equipa de educadoras, as 

associações de pais e com Encarregados de Educação para a apresentação do 

projeto pedagógico, do plano de atividades e das regras de funcionamento 

das valências; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 

• Planificação e avaliação das atividades propostas e implementadas pelos 

monitores; 

• Reuniões de equipa; 

• Reunião com a Escolinha do Figo; 

• Preparação e implementação do projeto Emotiva-te, em parceria com a 

R3Set; 

• Planeamento da Festa de Halloween, em colaboração com as AEC e a 

Associação de Pais; 

• Participação no concurso do cartaz alusivo ao magusto de Telheiras; 
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• Dinamização do Magusto; 

• Participação do simulacro “A Terra Treme”, a convite da coordenação da 

escola; 

• Participação no concurso de Natal; 

• Celebração do Dia do Pijama; 

• Celebração de efemérides, como: Dia da Erradicação da Pobreza, Dia Mundial 

da Alimentação, Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra as 

Mulheres; 

• Neste momento estão 218 crianças inscritas. 

 

AAAF JI Telheiras 

• Reuniões com a coordenação da escola, a equipa de educadoras, as 

associações de pais e com Encarregados de Educação para a apresentação do 

projeto pedagógico, do plano de atividades e das regras de funcionamento 

das valências; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 

• Planificação e avaliação das atividades propostas e implementadas pelos 

monitores; 

• Reuniões de equipa; 

• Planeamento da Festa de Halloween; 

• Participação no concurso do cartaz alusivo ao magusto de Telheiras; 

• Dinamização do Magusto; 

• Participação no concurso de Natal; 

• Celebração do Dia do Pijama; 

• Celebração de efemérides, como: Dia da Erradicação da Pobreza, Dia Mundial 

da Alimentação, Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra as 

Mulheres; 

• Neste momento estão 128 crianças inscritas. 
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CAF São Vicente 

• Reuniões com a coordenação da escola, a equipa de educadoras, as 

associações de pais e com Encarregados de Educação para a apresentação do 

projeto pedagógico, do plano de atividades e das regras de funcionamento 

das valências; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 

• Planificação e avaliação das atividades propostas e implementadas pelos 

monitores; 

• Reuniões de equipa; 

• Preparação e implementação do projeto Emotiva-te, em parceria com a 

R3Set; 

• Planeamento da Festa de Halloween; 

• Participação do concurso do cartaz alusivo ao magusto de Telheiras; 

• Dinamização do Magusto; 

• Participação no concurso de Natal; 

• Preparação das Festa de Natal; 

• Celebração do Dia do Pijama; 

• Celebração de efemérides, como: Dia da Erradicação da Pobreza, Dia Mundial 

da Alimentação, Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra as 

Mulheres; 

• Neste momento estão 107 crianças inscritas. 

 

AAAF São Vicente 

• Reuniões com a coordenação da escola, a equipa de educadoras, as 

associações de pais e com Encarregados de Educação para a apresentação do 

projeto pedagógico, do plano de atividades e das regras de funcionamento 

das valências; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 
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• Planificação e avaliação das atividades propostas e implementadas pelos 

monitores; 

• Reuniões de equipa; 

• Planeamento da Festa de Halloween; 

• Participação do concurso do cartaz alusivo ao magusto de Telheiras; 

• Dinamização do Magusto; 

• Participação no concurso de Natal; 

• Celebração do Dia do Pijama; 

• Celebração de efemérides, como: Dia da Erradicação da Pobreza, Dia Mundial 

da Alimentação, Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra as 

Mulheres; 

• Neste momento estão 60 crianças inscritas. 

 

AAAF JI do Lumiar / CAF EB Quinta dos Frades / AAAF e CAF EB Dr. Nuno Cordeiro 

Ferreira / AAAF e CAF EB Padre José Manuel Rocha e Melo 

• Dinamização de atividades diversas para celebrar efemérides: 23 de setembro 

– início do outono; 10 de outubro – Dia Mundial da Saúde Mental; 16 de 

outubro – Dia Mundial da Alimentação Saudável; 17 de outubro – Dia 

Internacional para Erradicação da Pobreza; 20 de outubro – Dia Mundial do 

Combate ao Bullying; 31 de outubro – Dia de Halloween; 11 de novembro – 

Dia de São Martinho (magusto); 21 de novembro – Dia Nacional do Pijama; 25 

de novembro – Dia Internacional para a Eliminação da Violência contra as 

Mulheres; 

• Dinamização de atividades sobre o tema do plano pedagógico para este ano 

letivo (Objetivos de Desenvolvimento Sustentável), nomeadamente: 

trabalhos manuais, artes plásticas sobre a reciclagem, atividades em contacto 

com a natureza e a importância da sua preservação, dinâmicas e jogos em 

torno da sustentabilidade, do desporto e da saúde, desafios e experiências 
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científicas, espaço para explorar a criatividade através da pintura e da 

fotografia, fomento de conhecimentos sobre os direitos humanos, 

desenvolvimento de jogos de grupo/equipa com vista à cooperação entre os 

pares e desenvolvimento da comunicação, entre outras relacionadas; 

• Participação no concurso de decoração de Natal da freguesia; 

• Disponibilização de fotografias e vídeos das atividades realizadas pelas 

crianças com as equipas das várias valências nas redes sociais da Junta de 

Freguesia do Lumiar, com o objetivo de proporcionar aos pais e encarregados 

de educação um acompanhamento mais próximo do trabalho que tem vindo 

a ser desenvolvido diariamente nas AAAF e CAF com as crianças. 

• Neste momento estão 88 crianças inscritas na AAAF JI do Lumiar, 205 na CAF 

EB Quinta dos Frades, 52 na AAAF EB Dr. Nuno Cordeiro Ferreira, 74 na CAF 

EB Dr. Nuno Cordeiro Ferreira, 54 na AAAF EB Padre José Manuel Rocha e 

Melo e 86 na CAF EB Padre José Manuel Rocha e Melo. 

 

Lumiar Jovem São Vicente 

• Reuniões com a coordenação da escola, a equipa de educadoras, as 

associações de pais e com Encarregados de Educação para a apresentação do 

projeto pedagógico, do plano de atividades e das regras de funcionamento 

das valências; 

• Planeamento de férias da 1ª quinzena de setembro; 

• Planificação e avaliação das atividades propostas e implementadas pelos 

monitores; 

• Reuniões de equipa; 

• Participação no evento “Telheiras em Movimento”; 

• Planeamento da Festa de Halloween; 

• Participação do concurso do cartaz alusivo ao magusto de Telheiras; 
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• Reunião de preparação da atividade e inscrições para vela remo e vela 

adaptada, com o Núcleo do Desporto (Clubes de Mar) da Câmara Municipal 

de Lisboa; 

• Dinamização do Magusto; 

• Participação no concurso de Natal; 

• Participação no projeto intergeracional com a UTIL (Caminhada; Museu do 

Desporto; Casa da Cerca); 

• Preparação das Festa de Natal; 

• Celebração do Dia do Pijama; 

• Celebração de efemérides, como: Dia da Erradicação da Pobreza, Dia Mundial 

da Alimentação, Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra as 

Mulheres; 

• Criação da exposição virtual de fotografia; 

• Neste momento estão 97 crianças inscritas. 

 

Lumiar Jovem Mário Chicó 

• Abertura da nova valência dirigida às crianças do 2º ciclo na Escola Básica 2/3 

de Telheiras; 

• Planificação e avaliação das atividades propostas e implementadas pelos 

monitores; 

• Reuniões de equipa; 

• Planeamento da Festa de Halloween; 

• Colaboração na Festa de Halloween da Escola;  

• Participação do concurso do cartaz alusivo ao magusto de Telheiras; 

• Dinamização do Magusto; 

• Participação no concurso de Natal; 

• Participação no projeto intergeracional com a UTIL (Caminhada; Museu do 

Desporto; Casa da Cerca); 

• Preparação das Festa de Natal; 
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• Celebração de efemérides, como: Dia da Erradicação da Pobreza, Dia Mundial 

da Alimentação, Dia Internacional da Eliminação da Violência Contra as 

Mulheres; 

• Criação do jornal de parede; 

• Neste momento estão 58 crianças inscritas. 

 

Atividades gerais da Coordenação das AAAF/CAF/LJ 

• Reuniões de planeamento e de avaliação com os monitores de referência; 

• Reuniões de coordenação geral e com o Núcleo de Educação e Juventude; 

• Reuniões com as coordenações das Escolas e com as educadoras dos Jardins-

de-Infância; 

• Reuniões de planificação com os monitores de referência de todas as 

valências; 

• Entrevistas de recrutamento para monitores e integração dos mesmos; 

• Apoio à realização das provas para o procedimento concursal comum para 

Assistente Operacional; 

• Monitorização da assiduidade dos monitores; 

• Colaboração com o Núcleo da Ação Social através do apoio ao Banco de Bens 

Doados e no evento da Noite de Fados do Lumiar; 

• Reuniões de planeamento de formação com o CICAD para a implementação 

de atividades no Lumiar Jovem 2º ciclo; 

• Participação na formação em 1ºs Socorros e Suporte Básico de Vida; 

• Preparação dos planos de férias de Natal para todas as valências; 

• Levantamento de dados para a Câmara Municipal de Lisboa; 

• Gestão das equipas para apoio aos almoços nos Jardins de Infância de 

Telheiras, São Vicente e Alto da Faia; 

• Partilha de fotos das atividades a serem publicadas nas redes sociais da Junta; 

• Levantamento de necessidades e aquisição de bens para as valências; 
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• Reuniões com entidades para preparação de possíveis atividades extra a 

desenvolver nas diversas valências. 

• Comunicação com os Encarregados de Educação sobre informações 

referentes às AAAF/CAF/LJ; 

• Elaboração de Planos de Tarefas semanais para os monitores; 

• Elaboração de Planos Mensais de Atividades das diversas valências (incluindo 

o plano para as férias de Natal), de tabelas de registo das crianças inscritas 

nas valências (incluindo inscrições para as férias de Natal) e de crianças 

inscritas no Judo, bem como de folhas de presenças; 

• Elaboração de Cartazes para a Festa de Halloween, Festa do Pijama e Festa de 

Natal; 

• Realização de compras de materiais de desgaste; 

• Realização de compras de material para as decorações de Natal; 

 

UTIL - Universidade da Terceira Idade do Lumiar 

Gestão académica 

A Coordenação deu início, em setembro, ao procedimento da planificação das inscrições 

para o ano letivo de 2022/23. A oferta formativa foi alargada, com novas disciplinas 

como a Biodanza, Astrofísica e Mandarim e, mais recentemente, Danças de Salão. 

Este ano, as aulas são maioritariamente presenciais, contando, até ao presente, com 30 

disciplinas ministradas nas nossas instalações, acrescidas de 7 disciplinas em regime 

online. 

As inscrições foram realizadas online a 12 de outubro, tendo a UTIL prestado apoio aos 

alunos no processo de preenchimento e submissão do formulário, assim como no auxílio 

da instalação do Zoom e na prestação de alguns esclarecimentos no seu funcionamento 

de forma a facilitar o acesso a este tipo de aulas. 
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Contamos, até à presente data, com 386 inscrições, sendo que alguns dos nossos 

professores voluntários são também alunos. 

Foi mantido o contacto com a RUTIS (Rede das Universidades Seniores), através da 

participação nas atividades e reuniões desenvolvidas, com o intuito de melhorar a nossa 

dinâmica e criar sinergias que beneficiem a nossa comunidade. Neste âmbito, a UTIL 

participa em dois grupos de trabalho, nomeadamente "Caminhos para o futuro” (que 

desafios, oportunidades, ameaças e constrangimentos afetam as Universidades 

Seniores) e "Novas atividades" (que atividades/serviços/produtos devem as 

Universidades Seniores proporcionar aos seus alunos). 

Visitas de estudo 

No âmbito das disciplinas das Histórias de Portugal realizaram-se as seguintes visitas de 

estudo: 21 de novembro – Palácio da Bemposta; 24 de novembro – Palácio da 

Independência. 

Participação em reuniões e grupos de trabalho 

• 7 de novembro - Comissão Social da Freguesia do Lumiar – Grupo de trabalho 

do Envelhecimento; 

• 28 de novembro - Comissão Social da Freguesia do Lumiar – Grupo de trabalho 

do Envelhecimento. 

 

 

 

 

Encontros, palestras e conferências 

• “Leituras: Encontro com as palavras”, por Odília Baleiro: Atividade de 

dinamização e promoção do livro e da leitura através da partilha de opiniões, 

visões e sensibilidades (1º encontro realizado a 9 de novembro); 
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• Jornal Digital: Publicação mensal destinada aos nossos alunos, professores e 

público em geral com alguns temas abordados nas diversas disciplinas, escritos 

pelos professores e alguns textos/reflexões escritos por alunos. 

Atividades complementares 

Reuniões de equipa de trabalho, nomeadamente: 2 reuniões da Comissão Social de 

Freguesia (geral); 2 reuniões da Comissão Social de Freguesia (Grupo da 

Sustentabilidade e Ambiente); 3 reuniões para a concretização do calendário da 

Sustentabilidade 2023; 3 reuniões com a AGROBIO. 

Atividades intergeracionais 

• Visitas: Exposição Evilution, Museu do Desporto, Caminhada a Belém, Casa da 

Cerca, Feira de São Martinho; 

• Atividades: Ateliê Peças Soltas (Decorações sustentáveis de Natal), Ateliê de 

Xadrez. 

Formações 

• Primeiros Socorros; 

• Storytelling; 

• Sustainable Week. 

Eventos 

• Festa alentejana; 

• Festa de Natal. 
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Neste último trimestre do ano demos início às atividades e visitas intergeracionais, a 

cargo da Coordenação das Atividades Complementares da UTIL, em colaboração com a 

Ação Social/Desenvolvimento Comunitário.  

Este é o nosso “Lumiar para Todos ", com uma programação que junta os mais jovens 

(do “Lumiar Jovem” e CAF BCV) com os jovens mais antigos (da UTIL e do CCPL). 

Trabalharemos para alargar esta oferta a muitos mais! 

 

22.3 Núcleo de Cultura 

 

A dinâmica cultural seguida pela Junta de Freguesia do Lumiar passa pela realização de 

eventos organizados por si e de sua iniciativa, de outros realizados em parceria ou com 

o seu apoio e pela gestão dos diversos espaços da Junta que se destinam à realização de 

eventos culturais e não só – Biblioteca Maria Keil, Auditório da Biblioteca Orlando 

Ribeiro, Galeria Liminare, Salão Nobre e Lagar de São Vicente. 

Nestes três meses, há a destacar o seguinte: 

• Regresso das Jornadas Histórico-Culturais do Lumiar, depois de dois anos de 

paragem por causa da pandemia; 

• A assinatura do protocolo com a Associação Cultural O Palco de Chocolate no dia 

20 de setembro, com o objetivo de dotar o relacionamento entre a Junta e esta 

entidade de regras claras e dotadas de estabilidade que permita desenvolver os 

projetos com segurança e num horizonte temporal estável, bem como habilitar 

a Junta de Freguesia a acompanhar a sua execução, algo que não acontecia até 

agora. Em troca da cedência do Auditório para a realização de oficinas de teatro 

e a apresentação de espetáculos infantis, a Palco de Chocolate transfere, 

mensalmente, para a Junta de Freguesia 20% (vinte por cento) do total do valor 
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obtido com as inscrições de alunos nas oficinas de teatro e 20% (vinte por cento) 

da receita de bilheteira obtida em cada um dos espetáculos por si promovidos. 

• O regresso da Galeria Liminare àquilo para o qual foi concebida, uma galeria de 

exposições temporárias individuais e coletivas. Terminados os ensaios da 

Universidade da Terceira Idade do Lumiar (UTIL) na Galeria em finais de junho, 

preparou-se o espaço para que ele voltasse a funcionar como uma galeria de 

exposições. Assim, a Galeria Liminare reabriu ao público no dia 24 de setembro, 

com uma exposição desenvolvida no âmbito da Pós-Graduação em Curadoria de 

Arte da Faculdade de Ciências Sociais e Humanas, da Universidade Nova de 

Lisboa, que se manteve aberta ao público até ao dia 19 de novembro e que 

incluiu também, em outubro e novembro, sessões de conversas, oficinas de 

escrita e uma projeção de vídeo no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro. 

Terminada a exposição, foi instalado no espaço um sistema de calhas para 

pendurar obras, com isso, pretende-se preservar as paredes da Galeria. A 

exposição que inaugurou no dia 3 de dezembro já utilizou este sistema. 

• O Coro Rock do Lumiar e o Coro Nosso regressaram aos ensaios, depois das 

férias, o primeiro no dia 31 de agosto e o segundo no dia 22 de setembro. Ambos 

os coros passaram a ensaiar no Lagar de São Vicente, em Telheiras, ficando as 

funcionárias habitualmente afetas ao Auditório responsáveis por acompanhar 

também esses ensaios, deixando de ser necessário o recurso a horas 

extraordinárias, como acontecia quando os ensaios eram no Salão Nobre da sede 

da Junta. 

 

 

 

 

Eventos organizados pela Junta de Freguesia: 
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• XVI Jornadas Histórico-Culturais do Lumiar a 15 de outubro 2022, no Auditório 

da Biblioteca Orlando Ribeiro. 

Depois de dois anos de interregno devido à pandemia, as Jornadas Histórico-

Culturais do Lumiar regressaram para a sua XVI edição. Trata-se de um evento 

que tem como objetivo aprofundar e pensar esta freguesia com 756 anos de vida 

e que todos os dias surpreende aqueles que se dedicam ao seu estudo nas 

vertentes histórica, cultural e social. Contou com o seguinte programa: 

09h30 – Receção dos Participantes 

10h00 – Sessão de Abertura pelo Presidente da Junta de Freguesia do Lumiar, 

Ricardo Mexia, e pelo Presidente do Centro Cultural Eça de Queiroz, Fernando 

Andrade Lemos 

10h20 – Invocações do Oriente na Freguesia do Lumiar – Nelson Cortez 

10h50 – António Vaz Pinto - Um jesuíta relevante do Lumiar – Ana Arez 

11h20 – Eça de Queiroz e o Lumiar – Fernando Andrade Lemos e José António 

Silva, do Centro Cultural Eça de Queiroz 

11h50 – Cultura de Proximidade – Carla Brites 

12h10 – As gentes do Lumiar na entrada para o século XX – João Fernandes 

12h30 – Oferta de almoço aos presentes no foyer do Auditório 

14h00 – Garrett em Revisitação Patrimonial – Annabela Rita 

14h30 – CoroART: 32 anos a (en)cantar em Telheiras – João Ventura 
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15h00 – Encerramento da Cerimónia, pelo Presidente da Assembleia de 

Freguesia do Lumiar, João Freire de Andrade 

15h20 – Momento Musical pelo CoroART 

 

Eventos que contaram com o apoio da Junta de Freguesia: 

 

• Cinema no Estendal, a 2 e 3 de setembro, no Lavadouro Público do Lumiar. 

Integrado no Festival Lisboa na Rua, trata-se de cinema itinerante ao ar livre em que 

a tela viaja pelos estendais de diferentes bairros e praças de Lisboa, sendo que desta 

vez coube ao estendal do Lavadouro Público do Lumiar recebê-la; 

• Lisboa Crossing, de 5 a 9 de setembro, em vários locais da freguesia. 

Os artistas de rua Laurent Boijeot, autor e performer, e Sébastien Renauld, arquiteto 

e performer, formam, desde 2010, uma dupla que tem levado a cabo projetos de 

grande escala e impacto nas cidades por onde têm passado. Três camas de casal, 

três mesas, doze cadeiras, três mesas altas e três bancos, eis o mobiliário que andou, 

literalmente, às costas destes artistas, entre o Campo Pequeno e as Galinheiras, de 

30 de agosto até 11 de setembro; 

• Telheiras em Movimento, a 16 de setembro, em Telheiras. 

Evento organizado pela Parceria Local de Telheiras e constituído por um conjunto de 

atividades relacionadas com mobilidade, sustentabilidade e estilos de vida 

saudáveis, bem como de promoção e fortalecimento das relações comunitárias; 

• 2.º workshop no âmbito do MTL - Music Theater Lisbon, a 24 e 25 de setembro, 

no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro. 
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Workshop com o ator americano Matt Farnsworth, designado Broadway Singing 

Masterclass, com a oferta de três inscrições a jovens do Centro de Artes de 

Formação do Bairro da Cruz Vermelha; 

• Fórum Fantástico 2022, de 30 de setembro a 2 de outubro, no Auditório da 

Biblioteca Orlando Ribeiro. 

Convenção anual portuguesa dedicada ao Fantástico em todas as suas expressões, 

ramificações e ligações; 

• 3º Festival Música no Termo - A música clássica no Termo norte de Lisboa 

200 anos da 1ª Constituição Portuguesa 1822 – 2022. 

Festival de música clássica apoiado pela Junta de Freguesia, que contou com os 

seguintes eventos no Lumiar: 

o 1 de outubro (sábado), 16h | Igreja de São João Baptista do Lumiar - Concerto 

de Abertura - Apresentação da Charanga a Cavalo da GNR (largo da Igreja) 

Concerto “Gloria” de António Vivaldi. Direção musical: Joaquim Ribeiro. 

o 22 de outubro (sábado), 18h | Museu Nacional do Teatro e da Dança, 

Concerto “Do regimento ao salão”, Octeto de Sopros MELLEO HARMONIA; 

o 12 de novembro (sábado), 18h | Museu Nacional do Traje, Concerto “Sopros 

de um ideário liberal”, Solistas MELLEO HARMONIA. 

Para além dos espetáculos realizados no Lumiar, fizeram também parte da 

programação concertos na Biblioteca da Imprensa Nacional Casa da Moeda e no 

Palácio Foz, sendo que neste a Junta de Freguesia disponibilizou uma série de 

exemplares de livros publicados/apoiados por si, que dessa forma foram oferecidos 

ao público presente como forma de promover e de divulgar o património histórico 

e cultural do Lumiar; 

• Concerto All we need is Love, do cantor Virgul, a 2 de outubro, na Alta de Lisboa. 
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O cantor Virgul passou em trio elétrico pela Alta de Lisboa. Esta iniciativa promovida 

pela Câmara Municipal de Lisboa, com o apoio da junta de freguesia do Lumiar, que  

pretendeu passar uma mensagem de amor e esperança numa altura pós pandémica 

e de guerra.  

• Concerto Esplendor da Música – Giuseppe Verdi, a 8 de outubro, no Museu 

Nacional do Teatro e Dança. 

Concerto de música clássica no terraço da entrada principal do Museu Nacional do 

Teatro e da Dança com a participação do Coro Laudate Lisboa e do Orfeão Sport 

Lisboa e Benfica. 

• Semana Cultural nos Cemitérios, a 16 de outubro, no Cemitério do Lumiar.  

Visita cultural ao cemitério do Lumiar para conhecer as particularidades 

arquitetónicas do nosso cemitério bem como personalidades que lá estão. Uma 

visita que contou com mais de 40 participantes.  

• Mostraàparte – 25 anos do Teatroàparte, de outubro 2022 a junho 2023, no 

Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro. 

Série de espetáculos inseridos no Mostraàparte, festival de teatro organizado pelo 

Teatroàparte no âmbito das comemorações dos seus 25 anos de existência. 

Atividades comemorativas durante os meses de setembro, outubro e novembro: 

o 22 de setembro: Teatroàparte 25 Anos (Ensaios). 

o 29 de setembro: Teatroàparte 25 Anos. No âmbito do projeto Schools 

Out (https://ilga-portugal.pt/projetos/schools-out), realização da 

conferência.  

o 9 de outubro: Teatroàparte 25 Anos. Participação do grupo LUPA - Grupo 

de Teatro, que apresentou duas sessões do seu espetáculo “Cenas que 

Acontecem”. 

o 29 de outubro: Teatroàparte 25 Anos. Participação do grupo Teatro em 
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Curso, que apresentou duas sessões do seu espetáculo “O Cerco de 

Leninegrado”. 

o 26 de novembro: Teatroàparte 25 Anos. O grupo de teatro ZECACÉNICO 

- Companhia de Teatro da Adversidade apresentou o espetáculo “O Pior 

do Zeca - O Halloween é quando Zé Carlos quer”. 

• “Contar às abelhas”, uma criação da Associação Cultural A ALGURES, a 15, 16 e 

17 de      novembro, no Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro. 

A parceria entre A ALGURES e a Junta de Freguesia do Lumiar para a realização da 

atividade ESCUTADORES teve este ano uma ação de programação no Auditório da 

Biblioteca Orlando Ribeiro, destinada a jovens da freguesia e baseada na narração 

oral. Realizaram-se cinco sessões do espetáculo “Contar às Abelhas”, criado em 2021 

para todo o público, mas com um foco especial para jovens do 3º e 4º ciclos. 

o 15 de novembro (2 sessões) 

Sessão para a Escola EB2,3 Professor Lindley Cintra às 11h, para cerca de 80 

alunos. 

Sessão para a Escola EB2,3 Professor Lindley Cintra às 15h, para cerca de 20 

alunos. 

o 16 de novembro 

Sessão para os CAF do Lumiar às 15h, para cerca de 40 jovens. 

o 17 de novembro (2 sessões) 

Sessão para a Escola Básica Alto do Lumiar às 14h30, para cerca de 80 alunos. 

Sessão aberta para público geral, a qual teve cerca de 40 espectadores. 

• 25 de novembro, no Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar, VIII CILB: 

Colóquios Internacionais Luso-Brasileiros. 
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Artes & Letras em diálogo global: nos 200 anos da independência do Brasil 

Organização: Centro Cultural Eça de Queiroz 

Último dia destes colóquios, que contou com a presença do Presidente da Junta. 

 

Utilização dos equipamentos culturais 

Nos meses de setembro, outubro e novembro de 2022, os espaços culturais e para 

eventos geridos pela Junta de Freguesia – Biblioteca Maria Keil, Auditório da Biblioteca 

Orlando Ribeiro, Lagar de São Vicente, Salão Nobre da Junta e Galeria Liminare – 

estiveram ativos e disponíveis para os diferentes tipos de atividades. 

 

Biblioteca Maria Keil 

A Biblioteca Maria Keil estabelece uma relação particularmente próxima com a 

comunidade em seu redor. 

Destaque para as iniciativas intergeracionais, promovidas pela mesma e desenvolvidas 

com o Grupo Comunitário da Alta de Lisboa, com base na troca de experiências e de 

conhecimentos, na partilha de recursos e competências. Nesta matéria têm sido feitas 

visitas das crianças que visitam a nossa biblioteca aos idosos do Centro Social da 

Musgueira em dia específico para realização de atividades como aconteceu na semana 

do S. Martinho.  

Como vem sendo prática, a Biblioteca manteve a sua participação no Grupo Comunitário 

da Alta de Lisboa e prosseguiu o desenvolvimento de projetos nesse quadro de 

desenvolvimento local e pretende alargar este Grupo às demais entidades da freguesia 

nomeadamente aos Museus Nacionais. Está já em curso a planificação de projetos que 

pretendem levar os utilizadores aos Museus Nacionais situados na freguesia. O objetivo 
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passa por criar uma programação na nossa biblioteca que promova e estimule as 

capacidades dos utilizadores da biblioteca.  

Está em curso a eleição do autor do mês da biblioteca Maria Keil, sendo que em 

setembro foi Mia Couto, em outubro António Torrado e em novembro Luísa Ducla 

Soares. A ideia passa por dar a conhecer a vida e obra de cada autor escolhido e 

dinamizar atividades em volta desses mesmos autores/escritores ao longo do mês.  

Durante os meses de setembro, outubro e novembro de 2022, a Biblioteca Maria Keil 

dinamizou as seguintes atividades: 

• Hora do conto/Fiadeiras de histórias: 19 atividades - 571 participantes; 

• Oficina de escrita criativa: 13 atividades - 193 participantes; 

• Conversa com a escritora Isabel Ricardo: 37 participantes; 

• Ação de Sensibilização DECO/GEBALIS - "Rock The House - Passar frio não é 

normal" - 29 participantes; 

• Era uma vez...ao Sábado: 3 atividades - 63 participantes; 

• Jogos Tradicionais: 5 atividades - 139 participantes; 

• Jogos de Tabuleiro: 11 atividades - 147 participantes. 

 

Auditório da Biblioteca Orlando Ribeiro 

Ao longo destes três meses, o modelo de programação do Auditório seguiu a lógica dos 

meses anteriores, estando os eventos divididos em quatro áreas: Eventos realizados no 

âmbito da percentagem anual de atividades a que a Câmara Municipal de 

Lisboa/Bibliotecas Municipais de Lisboa (BLX) têm direito; Utilização do espaço pelas 

diferentes valências da Junta de Freguesia; Eventos culturais organizados diretamente 

pela Junta; Utilização do espaço pelas muitas pessoas e entidades que o requisitam. 

Realizaram-se também diversas visitas técnicas ao espaço. O Regulamento de Taxas da 

Freguesia do Lumiar entrou em vigor a 1 de agosto de 2022, mas, por esse ser um mês 
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tipicamente de férias, em que não ocorreu qualquer reserva, só em setembro 

começaram a ser pagas taxas relativas à utilização dos espaços. Nestes três meses, e no 

que ao Auditório diz respeito, o valor cobrado foi de €1.030 (mil e trinta euros) + IVA 

(23%). Em breve, a bilhética dos eventos a realizar no Auditório passará a funcionar na 

plataforma Blueticket, tendo já sido feita a adjudicação, não tendo entrado ainda em 

funcionamento. 

Atividades realizadas no Auditório durante os meses de setembro, outubro e novembro 

de 2022: 

• 2 de setembro: Lisgarante, reunião geral da empresa. 

• 8 de setembro: Associação Portuguesa de Avaliação de Impactes (APAI) – Debate 

sobre a consulta pública do decreto-lei relativo à Simplificação de Licenças e 

Procedimentos para Empresas na Área Ambiental. 

• 9 de setembro: FILMINHOS ADULTOS BLX. 

• 10 de setembro: FILMINHOS À SOLTA - Famílias (BLX). 

• 15 a 17 de setembro: “O Homenzinho Verde” - Projeto final de Mestrado em 

Encenação (Escola Superior de Teatro e Cinema, ESTC), ensaios e espetáculo. 

• 20 de setembro: Federação Portuguesa de Cicloturismo e Utilizadores de 

Bicicleta. 

• 22 de setembro: Teatroàparte 25 Anos (Ensaios). 

• 23 de setembro: TERTÚLIA LGBTI BLX. 

• 24 e 25 de setembro: MTL Music Theater Lisbon, masterclass com Matt 

Farnsworth 

• 28 de setembro: Ensaio do Coro Rock do Lumiar. 

• 29 de setembro: No âmbito do projeto Schools Out (https://ilga-

portugal.pt/projetos/schools-out), realização de conferência final do projeto 

para apresentação dos resultados e boas práticas; Teatroàparte 25 Anos 

(Ensaios). 

• 30 de setembro: Reunião dos funcionários da Junta (CAFs) com o Sindicato dos 
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Trabalhadores do Município de Lisboa. 

• 30 de setembro a 2 de outubro: Fórum Fantástico 2022. 

• 3 de outubro: Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 4 de outubro: Concerto Night on Broadway - MTL Music Theater Lisbon (Ensaios). 

• 6 de outubro: Concerto Night on Broadway - MTL Music Theater Lisbon (Ensaios). 

• 7 de outubro: Concerto Night on Broadway - MTL Music Theater Lisbon (Ensaios). 

• 8 de outubro: FILMINHOS/ATIVIDADE BLX; Projeção do vídeo Horizon Norizoh 

(2017) de Salomé Lamas, no âmbito da Pós-Graduação em Curadoria de Arte da 

Faculdade de Ciências Sociais e Humanas, da Universidade Nova de Lisboa. 

• 9 de outubro: Teatroàparte 25 Anos, participação do grupo LUPA - Grupo de 

Teatro, que apresentou duas sessões do seu espetáculo “Cenas que Acontecem”. 

• 10 de outubro: Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 11 de outubro: Concerto Night on Broadway - MTL Music Theater Lisbon 

(Ensaios). 

• 12 de outubro: Concerto Night on Broadway - MTL Music Theater Lisbon. 

• 13 de outubro: Comissão de Trabalhadores da Gebalis (Câmara Municipal de 

Lisboa). 

• 14 de outubro: FILMINHOS ADULTOS BLX. 

• 15 de outubro: XVI Jornadas Histórico-Culturais do Lumiar. 

• 16 de outubro: Palco de Chocolate, apresentação do espetáculo “Os Três 

Porquinhos”; Festival Umundu Lx “50 anos da Conferência de Estocolmo”, a 

“Educação Ambiental” e “Consumo Sustentável”. 

• 17 de outubro: Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 18 de outubro: Festival Umundu Lx “50 anos da Conferência de Estocolmo”, a 

“Educação Ambiental” e “Consumo Sustentável”. 

• 19 de outubro: Coopérnico - Dia Informativo do Projeto POWERPOOR; Festival 

Umundu Lx “50 anos da Conferência de Estocolmo”, a “Educação Ambiental” e 

“Consumo Sustentável”. 

• 21 de outubro: Plenário Geral de Trabalhadores da Gebalis - STML (Sindicato dos 

Trabalhadores do Município de Lisboa); Festival Umundu Lx “50 anos da 
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Conferência de Estocolmo”, a “Educação Ambiental” e “Consumo Sustentável”. 

• 22 de outubro: Universidade da Terceira Idade do Lumiar (UTIL) - Tarde 

Alentejana, com a Tuna da UTIL e com o Grupo Coral Alentejano Casa da Cultura 

(Ensaios); UTIL - Tarde Alentejana, com a Tuna da UTIL e com o o Grupo Coral 

Alentejano Casa da Cultura (Espetáculo). 

• 23 de outubro: Palco de Chocolate, apresentação do espetáculo “Um Tigre Sem 

Riscas”. 

• 24 de outubro: Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 26 de outubro: Câmara Municipal de Lisboa - Primeira sessão “Lisboa Marca” 

(sessão interna). 

• 29 de outubro: Teatroàparte 25 Anos, participação do grupo Teatro em Curso, 

que apresentou duas sessões do seu espetáculo “O Cerco de Leninegrado”. 

• 30 de outubro: ContraBando (exibição de curta-metragem). 

• 31 de outubro: Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 3 de novembro: Palco de Chocolate (Apresentação de espetáculo); BLX - 

Encontro com as entidades promotoras e parceiras da 12ª Edição do Programa 

BIP/ZIP. 

• 4 de novembro: CML - Cerimónia oficial da abertura do ano letivo 22_23 da 

Universidade Sénior dos Serviços Sociais da Câmara Municipal de Lisboa 

(USSSCML). 

• 7 de novembro: Century 21 Colombo (resumo dos resultados do mês de outubro 

e next steps); Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 8 e 9 de novembro: 1.º Congresso Português de Medicina do Estilo de Vida 

(SPMEV - Sociedade Portuguesa de Medicina do Estilo de Vida). 

• 10 a 13 de novembro: Lusanova Turismo - Encontro internacional de coros a 

cargo da Associação Interkultur. 

• 12 de novembro: FILMINHOS/ATIVIDADE BLX. 

• 14 de novembro: Câmara Municipal de Lisboa - Reunião de equipas DMC; 

ALGURES - O ESCUTADORES “Contar às Abelhas” (Montagem). 

• 15 de novembro: ALGURES - O ESCUTADORES “Contar às Abelhas” (2 sessões). 
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• 16 de novembro: ALGURES - O ESCUTADORES “Contar às Abelhas”. 

• 17 de novembro: ALGURES - O ESCUTADORES “Contar às Abelhas” (2 sessões). 

• 18 de novembro: FILMINHOS ADULTOS BLX. 

• 19 de novembro: Comemoração dos 45 anos da Associação Portuguesa de 

Ilusionismo. 

• 20 de novembro: Palco de Chocolate, apresentação da peça “Bobi, O Cão 

Salsicha”. 

• 21 de novembro: Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 23 de novembro: Câmara Municipal de Lisboa - Reunião Geral de Trabalhadores 

da GEBALIS. 

• 24 de novembro: BLX - Associação Portuguesa de Síndrome de Asperger; 

Teatroàparte 25 Anos (Ensaios). 

• 26 de novembro: Teatroàparte 25 Anos, o grupo de teatro ZECACÉNICO - 

Companhia de Teatro da Adversidade apresentou o espetáculo “O Pior do Zeca 

- O Halloween é quando Zé Carlos quer”. 

• 27 de novembro: Palco de Chocolate, apresentação da peça “A Pequena Sereia”. 

• 28 de novembro: Câmara Municipal de Lisboa - VII Seminário Erasmus+ - 

Diversidade, Equidade e Inclusão; Palco de Chocolate, oficina de teatro. 

• 29 de novembro: Câmara Municipal de Lisboa - Reunião Geral de Trabalhadores 

da GEBALIS. 

• 30 de novembro: Câmara Municipal de Lisboa - Apresentação do jogo Participa. 

 

Galeria Liminare 

• 24 de setembro a 19 de novembro: Exposição final de curso da 7ª edição da Pós-

Graduação em Curadoria de Arte (Faculdade de Ciências Sociais e 

Humanas/Universidade Nova de Lisboa), realizada em parceria com a 

EGEAC/Galerias Municipais. 
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Pólo de Telheiras – Lagar da Quinta de São Vicente 

Mantiveram-se as atividades desenvolvidas no âmbito do Centro de Convergência de 

Telheiras/Parceria Local de Telheiras/Associação de Residentes de Telheiras (ART) e a 

Fruta Feia às segundas-feiras. Em parceria com a Junta de Freguesia do Lumiar, 

mantiveram-se as aulas de Danças Indianas, promovidas pela Isha Artes, todos os 

sábados de manhã. A Isha Artes realizou também um workshop de dança no dia 1 de 

outubro e um evento sobre os têxteis indianos no dia 26 de novembro. Como já foi 

realçado no início, o Coro Rock do Lumiar e o Coro Nosso deixaram o Salão Nobre e 

passaram a ensaiar no Lagar de São Vicente. Desde 4 de novembro que a Casa do Minho 

utiliza este espaço, para os seus ensaios, três sextas-feiras por mês. No dia 19 de 

novembro, o CNE - Agrupamento 683 Telheiras utilizou o espaço para realizar um café-

concerto. Realizaram-se, neste período, três espetáculos de stand up comedy, com o 

humorista Carlos D'Moura e amigos, nos dias 30 de setembro, 28 de outubro e 25 de 

novembro. 

 

Salão Nobre da Junta de Freguesia do Lumiar 

Realizaram-se diversas formações e reuniões neste espaço, como também eventos 

relacionados com a exposição presente na Galeria Liminare. Para além disso, tivemos: 

Evento da Associação Maense em Portugal no Salão Nobre, no Largo e na Cozinha da 

Junta no dia 10 de setembro; No dia 24 de setembro um evento de capoeira, Alto Astral 

Alta de Lisboa; No dia 15 de outubro um workshop do Coro Nosso; Ensaios da Algures 

de 8 a 11 de novembro; Atendimento presencial no dia 14 de novembro, relacionado 

com a reunião descentralizada da Câmara Municipal de Lisboa, sendo que nesse mesmo 

dia a oficina de teatro do Palco de Chocolate também se realizou neste local, por causa 
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das montagens do espetáculo da Algures no Auditório; A 25 de novembro o último dia 

do Colóquio Internacional Luso-Brasileiro; A 26 de novembro a Associação de Agentes 

Técnicos de Arquitectura e Engenharia realizou, neste espaço, uma assembleia 

ordinária; A 29 de novembro realizou-se mais uma Comissão Social de Freguesia. 

 

Oferta regular de atividades culturais 

O Coro Rock do Lumiar - agrupamento coral com um repertório rock – é uma iniciativa 

da Junta de Freguesia e ensaia todas as quartas-feiras à noite no Lagar de São Vicente. 

 

Outros assuntos 

A cultura tem vindo a fomentar a interligação com entidades e associações na freguesia 

e nessa ótica assinou um acordo com a MTL (Music Theater Lisbon) com vista a 

promoção do teatro musical na nossa freguesia e esteve em várias reuniões com vista 

ao estreitamente de relações para atividades futuras como por exemplo com o Museu 

Nacional do Teatro e da Dança onde esteve em reunião para prospeção de atividades 

conjuntas no futuro.  

 

22.4 Núcleo de Saúde 
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O Núcleo de Saúde levou a cabo ações de promoção da saúde e de prevenção da doença, 

bem como promotoras de cidadania, assentes na capacitação das pessoas e da 

comunidade. Neste âmbito, o Núcleo de Saúde dinamizou nova sessão de Dádiva de 

Sangue, em articulação com o Instituto Português do Sangue e da Transplantação, no 

dia 13 de outubro de 2022, no CAF BCV. Celebrou ainda, em colaboração com os 

parceiros da iniciativa “Lisboa, Cidade sem Sida”, a Semana Europeia do Teste do VIH e 

Hepatites Virais, uma campanha europeia que decorreu de 21 a 28 de novembro e que 

visou reforçar a realização de rastreios do VIH e hepatites virais, bem como sensibilizar 

para a importância da adoção de comportamentos que previnem infeções sexualmente 

transmissíveis; no território da Freguesia do Lumiar foram disponibilizados dois pontos 

de rastreio no dia 24 de novembro, designadamente na saída de metro do Lumiar e na 

Alta de Lisboa. 

No decurso do quarto trimestre, o Núcleo de Saúde deu igualmente continuidade à sua 

ação em Projetos de Intervenção Comunitária, designadamente no Projeto RADAR, 

projeto desenvolvido em rede pela SCML com várias entidades, nas quais se incluem a 

JFL, que tem como objetivo central a prevenção, identificando e acompanhando pessoas 

65+ em situação de isolamento e de solidão não desejada. No período em análise, 

desenvolveram-se ainda as seguintes atividades: 

• Seis “Ações de Rua”, em parceria com a SCML e a PSP, nos dias 19 de setembro, 

10 e 28 de outubro, e 7, 15 e 16 de novembro. Nestas ações de rua foram 

atualizados dados de contacto de entrevistados RADAR e realizadas novas 

entrevistas. 

• Ações de apoio psicoemocional a entrevistados RADAR em situação de maior 

fragilidade emocional, tanto na modalidade de apoio a distância como 

presencial, realizadas de modo sistemático e teoricamente sustentadas num 

modelo de intervenção psicológico baseado numa escuta empática. Foram 

estabelecidos cerca de 201 contactos telefónicos. O tempo de duração destes 

contactos variou entre 5 a 60 minutos, em função da disponibilidade 
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manifestada pelos seniores para estarem em relação/necessidade de 

comunicarem. 

• Sete contactos presenciais efetuados no âmbito de pedidos de informação 

relacionados com transporte da JFL, serviços de apoio domiciliário, 

teleassistência, vacinação, apoio alimentar e atividades sénior, articulando e 

encaminhando, quando necessário, para o Núcleo de Ação Social as diversas 

situações. 

• Uma visita domiciliária realizada para estabelecer proximidade e aferir do estado 

emocional dos seniores acompanhados regularmente por via telefónica. 

• Articulação da intervenção no terreno com os técnicos da SCML e com as 

Respostas Sociais da Freguesia, incluindo o Núcleo de Ação Social da JFL, no 

contexto de necessidades identificadas ao longo do acompanhamento de 

entrevistados RADAR, realização de novas entrevistas (novos residentes) e de 

outros cidadãos sinalizados, enquanto potenciais cidadãos a entrevistar/integrar 

o Projeto. 

• Atualização de Base de dados RADAR, com informação resultante de contactos 

realizados com entrevistados. 

• Divulgação do projeto RADAR na Feira de São Martinho e preparação da 

divulgação no âmbito da Semana Melhor Idade, iniciativa promovida pela USF 

das Conchas, da longevidade ativa e saudável, destinada à população do Lumiar 

com 65 ou mais anos. 

• Participação em reunião formativa subordinada ao tema “Introdução ao Índice 

de Vulnerabilidade de Idosos”. 

No âmbito do projeto RADAR foi igualmente realizada uma reunião com o Senhor 

Coordenador da Unidade Missão para o Programa Lisboa Cidade de Todas as Idades, 

responsável pela gestão operacional do Projeto RADAR, onde foi salientada importância 

que a JFL reconhece a este projeto, bem como foram sinalizadas possibilidades de 

melhoria da plataforma informática (inacessível ao Núcleo de Saúde da JFL durante um 

período importante deste trimestre) e oportunidades de futuras colaborações. 
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No período em análise, a psicóloga manteve a sua intervenção na área da Psicologia, 

realizando acompanhamento psicológico. Ainda no âmbito da saúde mental, foi 

celebrado o Protocolo de Colaboração com a Associação Amigos Improváveis, uma 

Associação sem Fins Lucrativos que tem como principal objetivo o combate à solidão e 

ao isolamento dos idosos, através do voluntariado. Nesse sentido, o Núcleo de Saúde 

manteve reuniões regulares com a mesma, de modo a implementar o projeto na 

Freguesia do Lumiar, fazendo também a identificação dos idosos interessados e com o 

adequado perfil de participação no projeto, bem como acompanhando dos voluntários 

nas visitas iniciais de apresentação do projeto aos idosos já identificados. 

Neste trimestre, o Núcleo de Saúde da JFL realizou visitas institucionais e participou em 

reuniões de trabalho, designadamente com a UCC Lumiar+, Safe Space Portugal - 

Associação Cultural e de Saúde Mental, Just a Change, e Associação Dignitude. O Núcleo 

de Saúde participou ainda em duas reuniões de serviço da USF Conchas, a convite da 

mesma, uma das quais sobre prescrição social. 

Relativamente à atribuição de apoios na área da Saúde, no período em análise, foi 

atribuído apoio não financeiro à USF das Conchas. 

A formação dos recursos humanos manteve-se como uma prioridade no período em 

análise, tendo o Núcleo de Saúde organizado, em articulação com o Núcleo de Recursos 

Humanos, a 2.ª formação certificada destinadas aos funcionários da JFL, intituladas 

“Abordagem Geral de Noções Básicas de Primeiros Socorros”, que decorreu de 21 a 30 

de setembro e que contou com a participação de 10 funcionários. O Núcleo de Saúde 

organizou também a formação certificada “Primeiros Socorros”, especialmente 

conceptualizada para os funcionários do Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana, que teve 

lugar de 17 a 25 de outubro e na qual participaram 18 funcionários.  
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22.5 Núcleo de Desporto 

 

 

 

 

Época 2022/2023 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo do Alto da Faia disponibilizado para as coletividades:  

o Atividades regulares das Associações e Coletividades em diversas modalidades e 

para a época desportiva 2022/2023.  

o Atividades pontuais das associações e Coletividades em diversas modalidades e 

para a época desportiva 2022/2023. 

• Dinamização e gestão das atividades desportivas realizadas no Pavilhão 

Gimnodesportivo das Escolas Básica 2,3 e Secundária do Lumiar disponibilizado para as 

coletividades. 

• Atividades regulares das associações e Coletividades em diversas modalidades e para 

a época desportiva 2022/2023.  

• Atividades pontuais das Associações e Coletividades em diversas modalidades e para 

a época desportiva 2022/2023.  

 

Instalações Desportivas  

• Visita ao Pavilhão Gimnodesportivo da ES Lumiar com o Gabinete do Vereador do 

Desporto da Camara Municipal de Lisboa com a finalidade de obras de beneficiação e 

face ao adiantado estado de degradação do mesmo.  

• Substituição de 10 lâmpadas da iluminação da Nave do Pavilhão Gimnodesportivo da 

ES Lumiar; 

• Aquisição e Substituição 2 redes de Balizas Andebol / Futsal do Jardim de Infância do 

Lumiar; 
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Centros de Treino / Escolas de Desporto e Formação  

• Acordos de Colaboração de funcionamento dos Centros de Treino / Escolas de 

Desporto da Junta de Freguesia do Lumiar relativas à época desportiva 2022/2023 e 

respetivas atividades a funcionar em parceria com as Associações e Coletividades, em 

diversas modalidades e relativo à época desportiva 2022/2023:  

o Academia musical 1º de junho 1893 – Atletismo, Basquetebol e Xadrez; 

o  Académico Clube de Ciências – Futsal; 

o Clube Academia Rangers de Telheiras – Andebol;  

o Clube Atlético da Alta de Lisboa – Judo;  

o Grupo Recreativo e Desportivo do Bairro da Cruz Vermelha – Boxe;  

o o Recreativo Águias da Musgueira – Boxe e Futebol; 

o Sporting Clube de Portugal – Andebol, Basquetebol e Ginástica;  

 

Atribuição apoio financeiro às Associações e Coletividades, com Acordos de Colaboração 

no âmbito dos Centros de Treino / Escolas de Desporto e relativos aos meses de 

setembro, outubro e novembro 2022:  

o Academia musical 1º de junho 1893 – Atletismo, Basquetebol e Xadrez; 

o  Académico Clube de Ciências – Futsal; o Clube Academia Rangers de Telheiras – 

Andebol;  

o Clube Atlético da Alta de Lisboa – Judo; 

o Grupo Recreativo e Desportivo do Bairro da Cruz Vermelha – Boxe; 

o Recreativo Águias da Musgueira – Boxe e Futebol 11;  

o Sporting Clube de Portugal – Andebol, Basquetebol e Ginástica – Sem apoio 

financeiro. 

 

Apoio diretos a coletividades e instituições  

• Apoio ao Recreativo Águias da Musgueira – para atividades desportivas na modalidade 

Futebol 11 e Boxe; 

• Apoio à Academia Musical 1º de Junho 1893 - para atividades desportivas da 

modalidade de Basquetebol; 
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• Apoio Académico Clube de Ciências – para atividades desportivas da modalidade de 

Futsal. 

 

 

 

 

 

 

22.6 Núcleo de Atividades Económicas e Inovação 

 

 

 

Licenciamento 

• No âmbito do licenciamento de proximidade da competência da Junta de 

Freguesia do Lumiar, foram efetuadas 14 ações de sensibilização e 

esclarecimento junto do comércio local. 

• Foram emitidas 49 licenças de ocupação de espaço público e Licenciamento 

Zero, no montante de 89.344,34€. 

• Foram licenciadas 12 atividades isentas do pagamento de taxas de ocupação de 

espaço público, dada a relevância para a população da Freguesia do Lumiar. 

• Tratamento jurídico de 19 procedimentos contraordenacionais, da 

responsabilidade da Junta de Freguesia do Lumiar, respeitantes aos autos de 

contraordenação, autos de notícia, autos de apreensão e guias de entrega, 

levantados pela PSP, e pela Polícia Municipal de Lisboa. 

• Reunião com a empresa organizadora da Feira da Bagageira, tendo ficado 

acordado que aquando da renovação da licença, janeiro 2023, o procedimento a 
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adotar será o de Ocupação de Espaço Público, de acordo com Regulamento de 

Taxas da Câmara de Lisboa. 

 

Mercado do Lumiar 

• Reunião com o Presidente da Câmara Municipal da Indanha a Nova, e com a 

Direção da Agrobio. Negociações sobre a utilização dos espaços do Mercado. 

• Eventos, realizados no Mercado do Lumiar, no âmbito do projeto “Feito no 

Lumiar”, com Artesãos do Lumiar, numa parceria entre a SCML, a associação 

Viver Telheiras e a Junta de Freguesia do Lumiar. 

• Resposta de emergência, à inundação ocorrida nas coberturas do Mercado, 

provocada pela passagem de uma tempestade, com precipitação muito forte, 

em setembro. 

• Acompanhamento da inspeção ordinária dos Serviços Veterinários das CML 

• Acompanhamento de visita extraordinária ao Mercado, dos Serviços 

Veterinários das CML, com os novos da Veterinários ao serviço da CML. 

• Reparação, e reativação do funcionamento, de uma câmara frigorífica, maior e 

mais eficiente, a nível energético. 

• Consulta à empresa Clean Watts Energie, para a realização de um estudo de 

eficiência energética, e instalação de painéis fotovoltaicos, para partilha de 

energia elétrica com outros equipamentos da Junta de Freguesia. 

• Preparação da Feira, Sustainable Week, organizada pelo ISEC, para decorrer no 

Mercado do Lumiar. 

• Acompanhamento e gestão de todo o funcionamento do mercado Lumiar. 

 

Atividades Económicas e Inovação 

• Várias reuniões com o Grupo Pie, para a preparação do Cartão da Freguesia e 
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Digitalização do Comércio Local na Freguesia do Lumiar. 

• Reunião com Divisão de Mobilidade da CML, para o prolongamento das linhas 

de autocarros que servem a zona da Quinta dos Alcoutins. 

• Preparação e realização da 1ª Feira de São Martinho na freguesia do Lumiar, que 

se realizou entre os dias 10 e 13 de novembro de 2022, incluindo a distribuição 

de 15.000 castanhas, aos alunos que frequentam os JI, as AAAF e CAF, das escolas 

da nossa freguesia.  

• Preparação e realização da Feira de Produtos Regionais, que teve lugar de 24 a 

27 de novembro de 2022. 

• Preparação da 1ª Feira de Natal da freguesia do Lumiar, que terá lugar junto à 

rotunda da Estrada da Torre e que decorrerá entre os dias 8 e 23 de dezembro 

de 2022. 

• Apoio e preparação do projeto “Feito no Lumiar“, o qual divulgará o trabalho dos 

artesãos com atividade na Freguesia do Lumiar. 

• Este projeto, prevê a realização de Feiras, alternadamente localizadas, entre a 

Alameda das Linhas de Torres, junto ao Mercado e um espaço adjacente ao Lagar 

de São Vicente. 

• O “Feito no Lumiar”, conta neste momento, com a participação de 40 artesãos. 

 

23 Divisão de Espaço Público e Espaços Verdes 

_______________________________________________________________________ 

23.1 Núcleo de Limpeza e Higiene Urbana 
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Trabalhos realizados por áreas 

 
Lumiar Telheiras 

Alta do 

Lumiar Total 

Varredura 2130 1582 685 4397 

Desmatação  5 12 15 37 

Aplicação de Sal 10 4 2 11 

Deservagem 28 32 35 95 

Lavagem 5 0 0 5 

Lavagem pontos 

críticos 26 36 16 78 

Limpeza de 

Sarjetas  214 126 136 313 

Dejetos Caninos  85 74 64 223 

Despejo de 

Papeleiras 2110 1896 1856 5862 

Recolha de lixos 

indevidamente 

depositados 184 105 126 415 

 

 Recursos humanos  

Está na fase final o concurso, dentro dos prazos previstos por lei, para a contratação de 

novos Assistentes Operacionais (Cantoneiros). 

Varredura 

Realizada diariamente, de forma manual e com recurso à varredora mecânica, por toda 

a freguesia. 

Deservagem 

Realizada diariamente em toda área do Lumiar/Telheiras/Alta de Lisboa, de forma 
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manual. 

Aplicação de sal 

O processo de aplicação de sal é realizado logo após o trabalho de deservagem em toda 

área do Lumiar/Telheiras/Alta de Lisboa.  

 

Desmatação 

Foi realizada em alguns terrenos baldios da freguesia;  

Limpeza de sarjetas 

Realizada diariamente com muito mais frequência devido as chuvas e a imensa queda 

de folhas. 

Pontos críticos 

Realizada todas a semanas para prevenir as inundações.  

Formação 

Foi realizada uma ação de formação de Primeiros Socorros para alguns assistentes 

Operacionais.  

 

Condicionantes 

Viaturas 

O facto de muitos equipamentos terem muitos anos de utilização com pouca 

manutenção leva a avarias frequentes, levando a que 3 viaturas estejam em reparação 

na oficina, impondo limitações logísticas importantes, tendo sido necessário reforçar 

com o aluguer de meios.  

Deservagem 

Só e possível realizar o trabalho de deservagem quando as condições climatéricas assim 

o permitem. O trabalho não é realizado no período de chuva.  

Lavagem/Lavagem de recantos 

Serviço temporariamente inativo, uma vez que a viatura de lavagem se encontra para 

reparação, sem qualquer previsão de entrega. 

Lavagem manual de arruamentos 

Serviço temporariamente suspenso, dada a escassez de recursos humanos que 
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permitam a existência de uma equipa de lavagem. 

Despejo de papeleiras 

Tem sido realizado diariamente nas três áreas da freguesia, maioritariamente pelos 

triciclos elétricos. De momento já temos os 3 equipamentos ao serviço. 

Posto de Telheiras 

Foi realizada uma visita técnica na sequência da visita da Junta de Freguesia, em que 

foram identificadas algumas questões a corrigir. A obra de instalação do ramal da água 

já se encontra concluída, faltando apenas a eletricidade e o gás. 

 

Atividades complementares 

Ao longo dos meses de setembro, outubro e novembro, as equipas do posto de Higiene 

Urbana, por diversas vezes, prestaram o apoio logístico necessário aos eventos que 

foram acontecendo na Freguesia: 

• Jornadas Histórico-Culturais do Lumiar - Transporte do material 

• Curso Primeiro Socorros - Devolução Material UTIL – Transporte do material 

• CCPL – Transporte do material 

• Corta-mato escolar do Colégio Santa Doroteia - Transporte do material 

• Sporting C.P – Lavagem devido a deslizamento de terra.  

• Estádio José Alvalade – Limpeza antes e depois dos jogos. 

 

Aquisições e reparações 

• Aluguer de uma viatura de apoio; 

• Renting de 1 Varredora Mecânica SUMA; 

• Aquisição de 10 batas para o posto; 

• Aquisição de 1000kg de sacos para apoio a varredura; 

• Aquisição de 2000kg de sal; 

• Reparações de várias máquinas roçadoras e sopradores; 

• Reparação de 1 triciclos; 

• Processo de aquisição de material para o novo posto de telheiras (mobiliário e 

equipamentos) em curso; 
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• Processo de renovação de frota (carrinhas/varredoras) em curso. 

 

23.2 Núcleo de Espaço Público, Património e Infraestruturas 

 

 

Estabelecimentos Escolares 

• Controle e acompanhamento de reparações em equipamentos (Caldeiras e 

Elevadores). 

• Reparações em Estabelecimentos Escolares – 32 intervenções. 

 

Contratos 

• Atualização e acompanhamento de todos os contratos de Seguros (Acidentes 

pessoais, Acidentes pessoais, Multirriscos, responsabilidade civil e Frota 

automóvel); 

• Atualização e acompanhamento dos restantes contratos vigentes com a Junta de 

Freguesia, nomeadamente manutenção de elevadores, segurança contra 

incêndio; 

• Acompanhamento do contrato de Limpeza, na gestão e recolocação de 

funcionários; 

• Acompanhamento de reparações e inspeções das viaturas da Junta de Freguesia; 

• Acompanhamento e diligências para a instalação de contadores e celebração de 

contratos com as concessionárias para o Posto de Higiene Urbana II; 

• Acompanhamento com a CML no controle de Pragas. 
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Espaço Público 

• Foram intervencionadas 155 Ocorrências verificadas e concluídas, entre a quais 

37 de reparação de calçadas, 18 de reparação de pilaretes e 6 de sinalização; 

• Foram efetuados 13 GOPI’s, sendo que 5 estão resolvidos, 3 estão em análise e 

4 em execução; 

• Foram elaborados os cadernos de encargos para o lançamento de concursos 

para: 

o Manutenção do Espaço Público; 

o Requalificação de Parques Infantis. 

 

 

Atividade da Equipa de manutenção 

• Escolas: 32 Intervenções 

• Espaço Publico: 11 intervenções  

• De referir ainda que a equipa de manutenção deu apoio ao Departamento de 

Espaços Verdes com 90 Árvores (+/-) intervencionadas. 

 

23.3 Núcleo de Espaços Verdes 

 

 

 

 

No seguimento do que vinha sendo realizado no terceiro trimestre, continuou-se a 

garantir: 
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• O Acompanhamento da execução dos contratos para a manutenção dos espaços 

verdes; 

• A Fiscalização do estado dos diferentes espaços verdes, tendo em vista a 

melhoria do funcionamento dos seus serviços de manutenção e a otimização, 

tendo-se verificado uma ligeira melhoria no estado geral da qualidade dos 

espaços ajardinados principalmente por causa das chuvadas que aumentaram as 

disponibilidades hídricas e consequentemente o vigor vegetativo; 

• Referente à Gestão de arvoredo foram realizadas Intervenções no arvoredo 

inserido nos Espaços Verdes e intervenções consideradas prioritárias nas 

caldeiras de arruamentos. Foram realizadas neste período intervenções em mais 

de 90 exemplares, recorrendo exclusivamente a pessoal do Núcleo de Espaço 

Público Património e Infraestruturas. A recolha dos resíduos de poda foi 

garantida pela CML; 

• Procedeu-se ao abate de duas árvores, por razões fitossanitárias e de segurança 

por risco de queda. Ambas as situações na Alameda Roentgen; 

• Foi realizada no mês de outubro a 2ª colocação de armadilhas dentro dos 

espaços escolares, de modo a resolver definitivamente o problema da lagarta do 

pinheiro;  

• Foi igualmente executada, conforme calendarização, em novembro, a fase 2 e 

última da inoculação dos exemplares. Fica assim concluído este processo que 

erradica esta praga dentro dos espaços escolares sob responsabilidade da Junta 

de Freguesia. 

• A pedido de vários Fregueses foram realizadas vistorias ao arvoredo da 

Freguesia, tendo-se optado na sua maioria por executar as intervenções 

pretendidas. Nos casos das árvores de médio e grande porte, uma vez que a 

Junta de Freguesia não dispõe de meios próprios, serão intervencionadas 

posteriormente, recorrendo a empresa externa; 

• Foram igualmente intervencionadas, árvores dentro dos espaços escolares; 

• Foram realizados levantamentos de copa em áreas diversas da Freguesia, 
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principalmente nas artérias de maior tráfego pedonal. 

• Foram intervencionadas em parceria com a proteção civil e o RSB de Lisboa várias 

pernadas resultantes de queda durante os temporais de novembro; 

• Foi lançado o concurso público internacional para manutenção dos espaços 

ajardinados da Freguesia - Lote 1, 2 e 3, respetivamente das zonas da Alta de 

Lisboa, Alto da Faia e Telheiras; 

• Foi ainda lançado o concurso público internacional para a manutenção dos 

baldios/expectantes da Freguesia e deservagem das escolas -Lote 4; 

• Procedeu-se à assinatura do Protocolo de Parceria com a Tiliascoop, para a 

manutenção das caldeiras das árvores em arruamentos e inventariação do 

arvoredo existente. A manutenção até esta data era assegurada pelos Serviços 

de Higiene Urbana; 

• Por disponibilização de plantas, por parte dos viveiros da CML, foi assegurada a 

replantação de algumas árvores e arbustos em zonas da freguesia que há muito 

careciam deste tipo de investimento. A plantação será realizada durante os 

meses de dezembro e janeiro; 

• Iniciou-se a preparação de novo caderno de encargos para adjudicação de 

serviços de manutenção, poda e abate de arvoredo na freguesia. Este incluirá a 

remoção dos respetivos resíduos, reduzindo deste modo a dependência dos 

Serviços prestados pela CML. 

 

 

24  Comunicação 

 

 

Estratégias Implementadas  
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Normas de Comunicação  

Uma das estratégias criadas, foi a implementação de normas e lógicas de organização, 

para a informação a comunicar. A informação da JFL é comunicada no website, nas redes 

sociais (Instagram e Facebook), e exposta em cartaz nas vitrinas.  

Como Post  

• Informação de eventos organizados pela JFL  

• Informação de ações\campanhas organizadas pela JFL  

• Informações sobre reuniões JFL   

• Registos fotográficos de atividades\ações da JFL  

• Comunicação de atividades com apoio JFL  

• Comunicação de intervenções realizadas pela JFL  

• Informação CML   

• Avisos ou informação pertinente da parte da JFL ou CML (de permanência) 

Como Story  

• Divulgação de eventos nos espaços JFL  

• Divulgação de eventos na freguesia  

• Divulgação de avisos ou informação pertinente (pontuais /de curta duração) 

Vitrine  

• Informações ou avisos aos fregueses  

• Agenda Mensal JFL   

• Cartazes de eventos ou programas culturais pela JFL  

Website  

• Toda a informação que parte da JFL  
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(Utilização da Função Calendário para agendar os eventos no site) 

  

O principal objetivo desta estratégia é diminuir a sobrecarga de informação sobre quem 

nos segue, especialmente nas redes sociais. Reduzindo o número de posts, já que estes 

se cingem à informação realmente importante e da responsabilidade da JFL, e 

aumentando o número de stories para a divulgação de eventos de outras entidades (ou 

reforço da comunicação dos eventos da JFL), assim mantêm-se proximidade com quem 

está nas redes. O objetivo é que a Junta de Freguesia do Lumiar passe uma imagem de 

clareza, eficiência e cuidado.   

Também a forma como se comunica internamente é importante. Quando algum evento 

ou pedido de criação de material gráfico chega ao gabinete de comunicação, deve 

chegar do responsável acompanhado das seguintes informações: Nome/Título do 

Evento; Local; Valor; Data de realização; Horário; Descrição do evento; Imagem (se 

existir, com 300dpi’s). Assim evitam-se erros ou confusões.   

  

Agenda Comunicação   

Outra estratégia de comunicação e organização interna, foi a criação de um calendário 

“Agenda Comunicação” que foi partilhado com um membro dos vários gabinetes e 

coordenação, e se fizer sentido será partilhado com mais colaboradores. A criação deste 

calendário visa potenciar uma melhor articulação entre vários gabinetes e 

colaboradores, e sistematizar a forma em como se comunica a informação 

internamente.  

O calendário apresenta toda a informação a comunicar da parte da JFL e das entidades 

que esta apoia. A informação está sistematizada e existe da seguinte forma: 

Nome/Título do Evento; Local; Valor; Data de realização; Horário; Descrição do evento; 

Imagem que vigora na comunicação do evento.   
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Está em estudo a possibilidade de dar acesso a esta agenda à zona do atendimento, 

acompanhado de uma formação e especiais alterações de modo que seja acessível a 

todos, capacitando os colaboradores e garantindo independência e acesso à 

informação, a todos eles.    

  

Uniformização da Comunicação Gráfica  

Toda a comunicação, visual e gráfica, da JFL deve estar de acordo com as regras do 

Manual de Normas em vigor. A uniformização, do estilo e da marca JFL, é essencial para 

consolidar uma imagem de profissionalismo, cuidado e brio.   

A estratégia inicial da Comunicação, foi começar a implementação destas normas nos 

portais de comunicação da JFL com o exterior. Este processo passou pela criação de 

novos ícones e imagens para a comunicação; também a alteração de imagens nos 

destaques do Instagram para que correspondam às cores e estética da marca JFL; 

criação de conteúdo para as redes e website que cumpra as regras do manual de 

normas; criação de templates de acordo com as normas, com o objetivo de uniformizar 

conteúdos e a imagem da JFL.   

Este cuidado existiu na comunicação, cumprindo as regras gráficas em todos os 

conteúdos produzidos, quer sejam digitais ou físicos.  

Nesta linha, procedemos ao redesign do logotipo da UTIL de modo a uniformizar a paleta 

cromática com a do logotipo da Junta de Freguesia do Lumiar assim como ter a 

assinatura “Junta de Freguesia do Lumiar” para que, quando usado individualmente seja 

evidenciado que se trata de uma valência da junta de freguesia. 

  

Design de uma nova Agenda do Mês da JFL  
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Durante este período, foi desenvolvido um novo design para o cartaz que comunica os 

eventos do mês na freguesia. No novo design pretende-se uma comunicação clara e 

visualmente interessante, alinhada com as normas gráficas da JFL.  

Nova agenda do mês em baixo.  

  

Informação Comunicada  

No período de setembro, outubro, novembro foi comunicada a seguinte informação nas 

redes sociais, e website da JFL:   

• XVI Jornadas Histórico-Culturais do Lumiar  

• Visita do Presidente da CML Carlos Moedas ao Lumiar  

• Assinatura de Parceria entre a JFL e a MTL  

• Primeiro ano de Novos Tempos  

• Tarde alentejana  

• Feito no Lumiar para o Lumiar  

• 3º Festival Música no Termo   

• Volta à Alta  

• Palco de Chocolate (peças de teatro infantil) –’ Pequena Sereia’, ‘Bobi, o cão 

salsicha’, ‘Os 3 porquinhos’, ‘Um tigre sem riscas’,   

• Mostra de teatro, 25 anos do Teatroàparte  

• Atividades dos serviços educativos da junta de freguesia do Lumiar (AAAF; 

CAF; CAF – BCV; Lumiar Jovem)  

• Conversa com a autora Isabel Ricardo na Biblioteca Maria Keil  

• Reunião ordinária pública, 31 outubro 

• Registo Fotográfico da Conversa com a Autora Isabel Ricardo, na Biblioteca 

Maria Keil  

• Hora do Conto, na Biblioteca Maria Keil  
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• Filminhos à Solta (reels) 

• Passeio Sénior à Golegã  

• Projeto-piloto de Mobilidade Escolar “AMARELO”  

• Falecimento de Carlos Alvares de Carvalho (ex-presidente da Assembleia de 

Freguesia) 

• Protocolo de colaboração com a Associação Amigos Improváveis  

• Linhas Sonoras, concerto   

• Aviso Trânsito Condicionado  

• Reunião pública descentralizada  

• Autora do mês, Luísa Ducla Soares, na Biblioteca Maria Keil  

• Feira de São Martinho no Lumiar  

• Registo fotográfico Feira de São Martinho no Lumiar  

• Noite de Fados no Lar Militar da Cruz Vermelha  

• Intervenção de reparações na freguesia, antes/depois  

• Troféus Marchas Populares de Lisboa   

• Alteração percurso das carreiras 43B e 44B  

• Aviso prévio de greve  

• Assinatura Orçamento participativo  

• Feira de produtos Regionais do Lumiar  

• Natal no Lumiar, concurso decoração de Natal  

• Campanha CML “Lisboa limpa conta com todos” 

• Registo fotográfico Noite de Fados no Lar Militar da Cruz Vermelha  

• Registo fotográfico visita intergeracional à exposição "Evilution" do artista 

Bordallo II  

• Reunião ordinária pública, 5 Dez.    

• Exposição Vítor Frazão  

• “À Tarde na Cidade” Reino do Natal em Sintra  

• Concerto de Natal do Lumiar  

• 3a Edição do PAAB  
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• Registo fotográfico Exposição Vítor Frazão  

• Circuito Lisboa Iluminada  

• Peça de teatro infantil "Operação: Salvar o Natal"  

• Feira de Natal do Lumiar  

• Programa de Natal do Lumiar  

• Registo fotográfico último “Música no Termo” 

• Rastreio Cancro Oral Gratuito  

• Testagem Hepatites   

• Bilhete diário EMEL no Lumiar  

• Registo fotográfico do trabalho desenvolvido em NEJ, CAF, AAAF  

• Apoio à divulgação de atividades culturais na freguesia  

• Apoio à divulgação de ações de cariz solidário na freguesia  

• Apoio à divulgação de campanhas/informações da CML  

• Apoio à divulgação das atividades das entidades que a JFL apoia  

Segue um conjunto de alguns conteúdos, que a comunicação desenvolveu para as redes 

sociais, durante o período referido. 

  

Estatísticas das Redes Sociais  

Instagram e Facebook   

Em relação ao anterior trimestre, continua a verificar-se um crescimento nas redes 

sociais da JFL.  No trimestre em análise neste relatório, verifica-se menor percentagem 

de crescimento no Facebook, e uma maior percentagem de crescimento no Instagram. 

Este fator pode dever-se a uma migração dos utilizadores do Facebook para o 

Instagram.   
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Continuamos a aumentar o engajamento com novos utilizadores e potenciais novos 

seguidores, a aumentar o número de visitas às nossas páginas, e a consolidar a nossa 

imagem junto dos fregueses.  

O objetivo para o próximo trimestre é continuar o crescimento, mas principalmente 

aumentar o engajamento e o alcance da comunicação da JFL. Para cumprir esta meta 

planeia-se a criação de mais conteúdo curto ou de vídeo, campanhas que potenciem o 

engajamento e envolvimento do público. Salienta-se um crescimento de 49% no 

engajamento do Instagram comparativamente ao trimestre anterior.    

  

Resultados na comunicação: 

Normas de Comunicação   

Aconteceram diversas mudanças neste período em relação à imagem da JFL, foi 

reimplementado o uso do manual de normas gráficas para a comunicação da JFL. Os 

resultados são positivos, e ainda existe espaço para melhorias especialmente em relação 

ao website que é muito pouco intuitivo e está bastante ultrapassado.     

 

Agenda Comunicação  

O calendário partilhado é recente e ainda não consegui ter muito feedback de outros 

colaboradores quanto ao uso do mesmo. Ainda assim, considero ser um passo 

importante na organização e comunicação interna da JFL.   

 

Uniformização da Comunicação Gráfica  
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No geral aconteceram diversas melhorias, nas redes socias foi cumprida a função de 

uniformização da imagem da JFL, ainda assim alguns pormenores estão ainda a ser 

aperfeiçoados. Os resultados são positivos, e ainda existe espaço para melhorias.  

 

Design de uma nova Agenda do Mês da JFL  

O design da nova agenda do mês foi implementado recentemente, ainda não há 

feedback, mas comparativamente parece-me que a informação está mais clara e mais 

apetecível, o que só pode ser bom na impressão que causamos nos fregueses. 

 

25 Capítulo V - Proposta de aplicação dos resultados 

  

Propõe-se que o resultado líquido apurado no exercício de 2022, de 1.392.295,46 euros 

(um milhão trezentos e noventa e dois mil duzentos e noventa e cinco euros e quarenta 

e seis cêntimos), seja transferido para a conta de resultados transitados. 
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26 Conclusão 

Como é percetível pelo presente relatório grande parte dos objetivos estipulados nas 

Grandes Opções do Plano foram executados e, portanto, é com satisfação que 

apresentamos estes resultados. O empenho de todos os colaboradores da Junta de 

Freguesia do Lumiar foi fundamental para os resultados alcançados, por esse motivo, a 

todos eles endereçamos o nosso agradecimento, por toda a dedicação e empenho ao 

longo de todo o ano de 2022. Uma palavra também de agradecimento a todos os 

parceiros da Junta de Freguesia do Lumiar que naturalmente contribuíram para os 

resultados obtidos e o sucesso geral desta autarquia. Imperou o espírito de equipa entre 

colaboradores e parceiros. Ficou ainda muito por fazer, mas os resultados conseguidos 

são uma base de trabalho, um estímulo e a certeza de que a Junta de Freguesia do 

Lumiar, como um todo, tem capacidade para responder aos desafios que colocados, mas 

também aos desafios aos quais nos propomos. Não podemos também deixar de 

assinalar o constante apoio da população em geral, que quer contribuir para a melhoria 

das condições de vida no Lumiar. Nem sempre foi possível responder no imediato, mas 

a todos os problemas que nos foram apresentados tentamos dar resposta ou resolução. 

As limitações são muitas, mas estamos empenhados em superar cada uma.  Temos 

como missão salvaguardar os interesses da Freguesia do Lumiar, de quem nela vive, 

trabalha, empreende e estuda. Queremos continuar a crescer, não só em número de 

população, mas na qualidade dos serviços prestados a essa mesma população. 

Queremos continuar a ter mais e melhores serviços públicos, mais e melhor qualidade 

de vida, melhor espaço público, mais educação, cultura, sustentabilidade, saúde, bem-

estar, apoio social entre outros…  

O Lumiar é um lugar para crescermos, juntos! 
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